Ministério da Justica
Fundagdo Nacional do Indio
Edital n° 01/2009

O Presidente da Fundacdo Nacional do indio - FUNAI, no uso de suas atribuicbes legais, torna publica a abertura das
inscri¢ces do Processo Seletivo Simplificado — PSS destinado a contratacdo por tempo determinado de profissionais para
o0 exercicio de atividades técnicas especializadas da FUNAI, nos termos da Constituicdo Federal, da Lei n° 8.745, de 09 de
dezembro de 1993 e alteragdes posteriores, da Lei n° 10.667, de 14 de maio de 2003, do Decreto n° 4.748, de 16 de junho
de 2003 e alteragBes posteriores, da Portaria n® 125, de 28 de maio de 2008 do Ministério do Planejamento, Orcamento e
Gestdo e das normas contidas no presente Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O PSS seréa organizado e executado pela Fundacéo de Apoio a Pesquisa, Ensino e Assisténcia a Escola de Medicina e
Cirurgia do Rio de Janeiro e ao Hospital Universitario Gaffrée e Guinle, da Universidade Federal do Estado do Rio de
Janeiro — FUNRIO, contratacdo utilizando o inciso XIII, art. 24 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, de acordo com a
legislacdo que trata da matéria, bem como por este Edital.

1.2. O PSS destina-se a selecdo de profissionais para desempenhar atividades técnicas especializadas de que tratam as
alineas “i” e “j”, inciso VI do art. 2° da Lei 8.745, de 09 de dezembro de 1993, nos cargos/areas de atuacdo descritos no
Anexo | deste Edital.

1.2.1. As contratacOes serdo feitas por cargo, por area de atuacao e por tempo determinado, obedecido o prazo de 2 (dois)
anos, prorrogavel na forma do art. 4°, § Gnico, inciso IV, da Lei 8.745, de 09 de dezembro de 1993.

1.3. O PSS consistira na avaliagcdo de conhecimentos basicos e especificos, mediante a aplicacdo de Prova Obijetiva e
Prova Discursiva, para os candidatos aos cargos de Técnico de Nivel Superior Nivel 111, Técnico de Nivel Superior Nivel
IV e Técnico de Nivel Superior Nivel V, de acordo com a especificidade do cargo e em conformidade com o estabelecido
neste Edital.

1.4. Toda mencdo a horério neste Edital faz referéncia ao horario de Brasilia.

2. DOS CARGOS

2.1. Profissional de Nivel Superior Nivel Ill

2.1.1. Atribuicdes: Executar atividades técnicas de suporte aquelas realizadas pelo Profissional de Nivel Superior Nivel
IV e Profissional de Nivel Superior Nivel V.

2.1.2. Remuneracdo: R$ 3.800,00 (trés mil e oitocentos reais).

2.2. Profissional de Nivel Superior Nivel IV

2.2.1. Atribuicdes: Executar atividades de complexidade intelectual que compreendam elaboragéo de estudos, pesquisa e
diagnostico.

2.2.2. Remuneracdo: R$ 6.130,00 (seis mil cento e trinta reais).

2.3. Profissional de Nivel Superior Nivel V

2.3.1. Atribuicdes: Executar atividades de complexidade gerencial que compreendam definicdo de diretrizes estratégicas,
proposicao de projetos, coordenacdo, supervisdo, monitoramento e avaliagdo da implementacéo.

2.3.2. Remuneracdo: R$ 8.300,00 (oito mil e trezentos reais).

2.4. A carga horaria de trabalho sera de 40 (quarenta) horas semanais para todos os cargos.

2.5. Atribuices das areas de atuagdo

2.5.1. Administracdo: Executar trabalhos no campo da organizacdo, sistemas, métodos, banco de dados; participar de
grupos de trabalho, incumbidos de efetuar tarefas administrativas, coletar, manipular e organizar dados diversos, para 0
desenvolvimento de estudos e pesquisas, e a implantacdo de novos processos administrativos; na realizacdo de
planejamento de analises de estudos e previsdes de natureza administrativa.

2.5.2. Delimitacdo de Terras Indigenas: Trabalhar com cartografia digital, utilizando imagens de satélites, GPS, softwares
de sensoriamento remoto e geodésico; utilizar softwares de calculo topografico; interpretar imagens de satélites; proceder
a levantamentos bibliograficos e documentais, visando obter informagfes cartograficas e fundiarias sobre os territdrios
dos grupos indigenas; realizar investigagdo em campo, junto a grupos indigenas, dos seus territorios e da regido que o0s
circunscreve, objetivando levantar dados sobre a localizagcdo dos grupos e de seus territorios; acompanhar, apoiar e
subsidiar o desenvolvimento dos estudos e levantamentos antropoldgicos, através dos levantamentos técnico-cartograficos
realizados em campo; participar do desenvolvimento dos relatérios circunstanciados de identificacdo e delimitacdo
decorrentes dos estudos acima referidos; acompanhar e fiscalizar trabalhos de demarcacdo e aviventacdo de terras,
elaborando laudos e pareceres de fiscalizacdo das obras, em campo; emitir pareceres de pecas técnicas referentes a
demarcacdo e aviventacdo de terras, elaborar memoriais descritivos referentes aos trabalhos de delimitagdo e de
demarcacdo de terras indigenas, auxiliando e subsidiando na confeccdo dos mapas respectivos; elaborar analises e
pareceres técnico-cartograficos a respeito de processos referentes a concessdo de atestados administrativos; executar
vistorias, pericias, avaliacdes e arbitramentos referentes a assuntos de cartografia.

2.5.3. Promocdo Social Il Participar do planejamento e execucdo das acfes de atendimento social para os indios em
articulacdo social, apoiar as unidades descentralizadas da FUNAI na execugdo da politica de atendimento social; e
participar das agdes de avaliacdo e monitoramento das acdes de atendimento social.



2.5.4. Terras Indigenas: Participar de agdes que tenham como objetivo facultar e facilitar estudos e pesquisas a respeito
das sociedades indigenas; desenvolver pesquisas de campo com vistas a identificacdo e delimitacdo de terras indigenas,
visando dar inicio ao processo de regularizagao fundiaria, bem como oferecer suporte as tomadas de decisdo no ambito da
administracéo.

2.5.5. Regularizacdo Fundiaria Ill: Avaliar imoveis rurais e benfeitorias reprodutivas e ndo-reprodutivas necessarias no
processo de regularizacdo fundiaria das terras indigenas; realizar analise cartorial e documental de imdveis rurais e da
cadeia dominial necessarios no processo de regularizacdo fundiaria das terras indigenas; elaborar parecer técnico e
relatorio referentes a regularizacdo fundiaria; utilizacdo de softwares de geoprocessamento e CAD, assim como analise e
interpretacdo de imagens de satélite para produzir relatorios referentes a levantamentos fundiarios executados; manusear
tecnicamente equipamento de posicionamento global (GPS) e aplicar os dados em softwares de geoprocessamento e
CAD; integrar grupo técnico no processo de identificacdo e delimitacdo de terras indigenas; executar o levantamento
fundiario na coleta das informacfes dos dados pessoais, sdcio-econdmico dos ocupantes, registro das informac6es
documentais, cartograficas e cartoriais das ocupages nao indigenas; realizar levantamento fundiario em terras indigenas;
realizar vistoria para quantificacdo, qualificacdo e a valoracdo de benfeitorias reprodutivas e ndo reprodutivas construidas
por ndo-indios em terras indigenas; coordenar equipes nos trabalhos de levantamento fundidrio e avaliagdo de
benfeitorias e demais questdes relacionadas ao processo de regularizacdo fundiaria de terras indigenas; acompanhar as
atividades das equipes em campo, quando dos trabalhos de levantamento fundiario, indenizagdo de benfeitorias e demais
questdes relacionadas ao processo de regularizacdo fundiaria de terras indigenas; analisar e emitir pareceres técnicos
sobre questdes fundiarias e de ocupacdes de ndo indios em terras indigenas; propor solugdes relativas a regularizagdo das
terras indigenas; analisar e emitir parecer técnico sobre os trabalhos de levantamento fundiario em terras indigenas, nos
aspectos documental, cartorario e do valor econdmico aferido as benfeitorias construidas por ndo indios; analisar e emitir
parecer técnico sobre a forma de ocupacdo de ndo indios em terras indigenas, visando subsidiar a apreciacdo da boa fé na
instalacdo da ocupacdo; analisar, executar, acompanhar e emitir parecer técnico sobre o processo de indenizacdo e
remocao de ocupantes ndo indios em terras indigenas; analisar contestacdes de vistorias, pericias e arbitramentos por
determinacdo judicial referente as questfes fundiarias em terras indigenas.

2.5.6. Protecdo e Gestdo Ambiental I11: Apoiar a elaboragéo de estudos, pesquisas, diagnosticos, levantamentos de campo
€ pareceres nas seguintes areas de atuacdo: métodos e processos de gerenciamento de informacdes sobre gestdo ambiental,
protecdo etnoambiental e protecdo nas terras indigenas brasileiras; auxiliar a producdo de informacfes e analise das
situacdes de pressdo de ndo-indios nas terras indigenas; subsidiar o processo decisorio, no ambito da FUNAI, quanto a
gestdo ambiental, protecdo etnoambiental e protecdo nas terras indigenas; solucbes e mitigagdes de problemas ambientais
e territoriais; solucGes e mitigacdes de problemas enfrentados nas atividades de protecdo etnoambiental para os povos
indigenas isolados e de recente contato; fortalecimento da capacidade de execucdo, das instituicbes federais, no
monitoramento ambiental as terras indigenas; fortalecimento da capacidade de execucdo, das instituices federais, da
fiscalizacdo territorial nas terras indigenas; criacdo e execucdo da Politica Nacional de Protecdo Ambiental e Territorial
em Terras Indigenas; atividades da FUNAI nas acGes de protecdo nas terras indigenas.

2.5.7. Protecdo e Gestdo Ambiental IV: Elaborar estudos, pesquisas, diagndsticos, levantamentos de campo e pareceres
nas seguintes areas de atuacdo: métodos e processos de gerenciamento de informacdes sobre gestdo ambiental, protecdo
etnoambiental e protecdo nas terras indigenas brasileiras; auxiliar a producdo de informages e analise das situacfes de
pressdo de ndo-indios nas terras indigenas; subsidiar o processo decisorio, no ambito da FUNAI, quanto a gestdo
ambiental, protecdo etnoambiental e protecdo nas terras indigenas; solugdes e mitigacdes de problemas ambientais e
territoriais; solucbes e mitigagdes de problemas enfrentados nas atividades de protecdo etnoambiental para os povos
indigenas isolados e de recente contato; fortalecimento da capacidade de execucdo, das instituicbes federais, no
monitoramento ambiental as terras indigenas; fortalecimento da capacidade de execucdo, das instituices federais, da
fiscalizacdo territorial nas terras indigenas; criacdo e execucdo da Politica Nacional de Protecdo Ambiental e Territorial
em Terras Indigenas; atividades da FUNAI nas acGes de protecdo nas terras indigenas.

2.5.8. Antropologia: Elaborar estudos e pesquisas etnoldgicas e sécio-culturais das populacGes indigenas para instruir
convenientemente 0s processos em tramitacdo; analisar pecas técnicas para identificagdo de area com ocupacdo
tradicionalmente indigena, analisar e realizar estudos preliminares de reivindicacdes pelo reconhecimento de areas
ocupadas pelos indios, realizar trabalhos de campo, elaborar e analisar relatorios circunstanciados, laudos, pareceres de
contraditorios, coordenar levantamentos fundiarios em terras indigenas; analisar documentacdo processual referente a
terra indigena contestada, elaborar respostas as contestagfes, fundamentadas nos respectivos relatérios da terra estudada
como de ocupagdo tradicional indigena; emitir pareceres preliminares sobre contestacfes, submeter parecer final sobre
contestacdes.

2.5.9. Contabilidade: Elaborar estudos, pesquisas e diagnostico, elaboracdo de plano de aplicacdo de recursos, coordenar e
executar atividades orcamentarias, financeiras, contabeis, patrimoniais e de custos, realizar auditoria contabil e financeira;
elaborar normas, relatorios e emitir pareceres; interpretar e aplicar a legislacdo econémico-fiscal, tributaria e financeira;
executar atividades referentes a elaboracdo, a revisdo e ao acompanhamento de programacdo orcamentaria e financeira
anual e plurianual; e acompanhar a gestao de recursos publicos.

2.5.10. Desenvolvimento Sustentavel: Elaborar estudos, pesquisas, diagnosticos, analisar planos anuais de trabalho das
unidades regionais e avaliar o andamento dos projetos por meio de monitoramento; assessorar 0 corpo técnico das
unidades regionais na execucdo de projetos; efetuar diagndsticos de carater participativo; assessorar as populacdes



indigenas nas iniciativas de comercializagcdo e certificagdo de seus produtos; efetuar estudos para identificacdo e
implantacdo de indicadores ambientais para monitoramento dos projetos; elaborar normas, relatérios e emitir pareceres;
instruir e analisar processos de acordo de cooperagdo técnica entre a FUNAI e instituicBes pablicas ou organizagfes nao-
governamentais indigenas e indigenistas.

2.5.11. Economia: Elaborar estudos, pesquisas, diagndsticos, supervisionar, orientar e coordenar a execugdo de servicos
relativos a propostas orgamentarias, projecdes de despesas, custos de servicos, projecdes de balangos, acompanhamento
orcamentario e outros assuntos econdmico-financeiros; realizar estudos, pesquisas, analises e interpretacdes da legislacdo
econdmico-fiscal e orcamentaria; planejar, definir e coordenar a metodologia e a execucdo de pesquisas e estudos
econdmicos, financeiros e estatisticos; orientar e participar da elaboracdo dos planos e programas orcamentarios;
acompanhar as alteragdes da legislacdo financeira; efetuar levantamentos destinados a estruturacdo de indicadores sécio-
econdmicos para 0 monitoramento, avaliagdo de programas de trabalho e gestdo de projetos; realizar estudos econémicos
e financeiros, apresentando solugdes para consultas formuladas; efetuar estudos relativos a indicadores s6cio-econdémicos
como suporte ao monitoramento e avaliacdo de projetos; emitir parecer sobre assuntos econdmicos, sugerindo solucdes
que atendam a problematica econdmico-financeira; e efetuar calculos de estimativa de custo.

2.5.12. Geoprocessamento: Elaborar estudos, pesquisas e diagnostico, promovendo o levantamento de necessidades,
avaliagdo, monitoramento, concepcdo e planejamento de projetos com aplicacdo as diferentes terras indigenas;
manipulacdo, adequagdo e atualizagdo de bases de dados geograficos e alfanuméricos de sistemas de informacgdes
geograficas (SIGs) ja existentes a uma base Unica; atuacdo em cartografia digital e sensoriamento remoto; analise espacial
e mapeamento tematico das terras indigenas brasileiras e seu entorno; elaboracdo de especificacbes técnicas, emissao e
elaboracdo de pareceres técnicos sobre identificacdo, demarcacéo, regularizacdo e protecdo de terras indigenas brasileiras.
2.5.13. Gestdo de Pessoas: Elaborar estudos, pesquisas, diagndsticos, planejar, organizar, controlar e assessorar as
organizacGes nas areas de recursos humanos; estudos de perfil e lotacdo ideal, dimensionamento da forca de trabalho e
implementagdo de programas e projetos de capacitacdo e desenvolvimento; elaborar planejamento organizacional
voltados para a area de recursos humanaos, promover estudos de racionalizacdo e controlar o desempenho organizacional.
2.5.14. Engenharia Civil: Elaborar estudos, pesquisas e diagnésticos, desenvolver projetos de engenharia civil, executar
obras, planejamento, orcamento e fiscalizacdo, elaborar documentacdo técnica, especificar equipamentos, materiais e
servigos, prestar consultoria técnica, estabelecer critérios para pré-qualificacdo e elaborar termo de referéncia para
contratacdo de servicos e obras.

2.5.15. Arquitetura: Elaborar estudos, pesquisas, diagndsticos e projetos associados a arquitetura em todas as suas etapas,
definir materiais, acabamentos, técnicas, metodologias, analisar dados e informacdes, fiscalizar a execucdo das obras e
servicos, desenvolver estudos de viabilidade, prestar servicos de consultoria e assessoria, gerenciar informacGes e
atividades afins, estabelecer politica de gestao.

2.5.16. Politicas Sociais: Elaborar estudos, pesquisas, diagndsticos, analisar planos anuais de trabalho das unidades
regionais, avaliar o impacto das politicas sociais para os povos indigenas por meio de monitoramento; assessorar 0 Corpo
técnico das unidades regionais na execucao de projetos; efetuar estudos para identificacdo e implantacdo de metodologias
participativas; efetuar estudos para identificagdo e implantacdo de indicadores sociais para monitoramento dos projetos;
assessorar as comunidades indigenas, e corpo técnico das unidades regionais na implantagdo de instancia de controle
social; assessorar as comunidades indigenas e o corpo técnico das unidades regionais na implantacdo de projetos que
considerem a perspectiva de género; elaborar normas, relatdrios e emitir pareceres; instruir e analisar processos de acordo
de cooperacdo técnica entre a FUNAI e instituigcdes pulblicas ou organizagdes ndo-governamentais indigenas e
indigenistas.

2.5.17. Promocdo Social 1V - Elaborar estudos, pesquisas, diagnosticos, orientar individuos e grupos do segmento social
indigena no sentido de identificar e de fazer uso dos mesmos no atendimento e na defesa dos seus direitos, executar acdes
voltadas para a interiorizacdo das Politicas Publicas de atendimento social junto as comunidades indigenas, realizar
estudos de implementagdo e avaliacdo do impacto das politicas de promocgéao e protecdo social destinadas aos povos
indigenas; propor metodologia de apoio as unidades descentralizadas da FUNAI de qualificagdo e monitoramento das
acOes de promocdo e protecdo social para os povos indigenas; participar de estudos para construgdo de indicadores sociais
compativeis a realidade dos povos indigenas; participar da implantagcdo e implementacdo de sistema de monitoramento
das politicas de promocéo e protecdo social, colaborar com a discussdo e implementacéo das politicas de controle social e
gestdo participativa; assessorar as comunidades indigenas e o corpo técnico das unidades descentralizadas da FUNAI na
elaboracdo, implantacdo e avaliacdo dos projetos sociais; elaborar normas, relatérios e emitir pareceres; instruir e analisar
processos de acordo de cooperagdo técnica entre a FUNAI e institui¢des pablicas ou organizagdes ndo-governamentais
indigenas e indigenistas.

2.5.18. Politicas Publicas de Educacdo: Elaborar estudos, diagnésticos, formular politicas publicas no contexto da
educacdo escolar e educacdo social para os povos indigenas; cooperar técnica e pedagogicamente quanto a elaboragdo,
gestdo e controle social dos programas e projetos educacionais, analisando, acompanhando e fomentando acbes de
formacdo em parceria com os demais agentes sociais.

2.5.19. Regularizacdo Fundiaria 1V: Elaborar estudos, pesquisas e diagndstico, avaliar imdveis rurais e benfeitorias
reprodutivas e ndo-reprodutivas necessarias no processo de regularizagdo fundiaria das terras indigenas; realizar estudos
de analise cartorial e documental de imdveis rurais e da cadeia dominial necessarios no processo de regularizacao
fundiaria das terras indigenas; elaborar parecer técnico e relatorios referentes a regularizacdo fundiaria; utilizacéo de



softwares de geoprocessamento e CAD, assim como analise e interpretacdo de imagens de satélite para produzir relatorios
referentes a levantamentos fundiarios executados; manusear tecnicamente equipamento de posicionamento global (GPS) e
aplicar os dados em softwares de geoprocessamento e CAD; integrar grupo técnico no processo de identificacdo e
delimitacdo de terras indigenas; executar o levantamento fundiario na coleta das informagdes dos dados pessoais, sdcio-
econdmico dos ocupantes, registro das informagdes documentais, cartograficas e cartoriais das ocupagdes ndo indigenas;
realizar levantamento fundiario em terras indigenas; realizar vistoria para quantificacdo, qualificacdo e a valoracdo de
benfeitorias reprodutivas e nao reprodutivas construidas por ndo-indios em terras indigenas; coordenar equipes nos
trabalhos de levantamento fundiario e avaliacdo de benfeitorias e demais questdes relacionadas ao processo de
regularizacdo fundiaria de terras indigenas; acompanhar as atividades das equipes em campo, quando dos trabalhos de
levantamento fundiario, indenizacdo de benfeitorias e demais questdes relacionadas ao processo de regularizacdo
fundiaria de terras indigenas; analisar e emitir pareceres técnicos sobre questdes fundiarias e de ocupagdes de ndo indios
em terras indigenas; propor solugdes relativas a regularizagdo das terras indigenas; analisar e emitir parecer técnico sobre
os trabalhos de levantamento fundiario em terras indigenas, nos aspectos documental, cartorario e do valor econémico
aferido as benfeitorias construidas por ndo indios; analisar e emitir parecer técnico sobre a forma de ocupacdo de nao
indios em terras indigenas, visando subsidiar a apreciacdo da boa fé na instalagdo da ocupacdo; analisar, executar,
acompanhar e emitir parecer técnico sobre o processo de indenizacdo e remocdo de ocupantes ndo indios em terras
indigenas; analisar contestacBes de vistorias, pericias e arbitramentos por determinagdo judicial referente as questdes
fundiarias em terras indigenas.

2.5.20. Tl - Aplicacdes e InformacGes: Atividades técnicas de complexidade gerencial, compreendendo definicdo de
diretrizes estratégicas, proposicdo de projetos, coordenacgdo, supervisao, monitoramento e avaliagdo da implementacdo
para especificar e apoiar a formulacdo e acompanhamento de projetos de tecnologia da informacdo do Governo Federal,
sistematizando a aplicacdo do conhecimento das regras de neg6cios e processos de gestdo para a operacao e administragao
dos componentes da informatica; conhecimentos de gestdo de tecnologia da informacgdo, sistemas de computacdo, redes
de computadores, integracdo de base de dados, gestdo estratégica da informacdo, governanca de TI, arquitetura e
planejamento de sistemas de informacdo, seguranca de sistemas de informacdo e modelagem e revisdo de processos;
levantamento de necessidades, avaliacdo, monitoramento, diagndstico, concepcdo e planejamento de projetos com
aplicacdo as diferentes terras indigenas; manipulacdo, adequacdo e atualizacdo de bases de dados geograficos e
alfanuméricos de sistemas de informagdes geograficas (SIGs) ja existentes a uma base Unica.

2.5.21. Tl - Estrutura de Redes: Atividades técnicas de complexidade gerencial, compreendendo definicdo de diretrizes
estratégicas, proposicdo de projetos, coordenacdo, supervisdo, monitoramento e avaliacdo da implementacdo para
especificar e apoiar a formulacdo e acompanhamento de projetos de tecnologia da informacdo do Governo Federal,
compreendendo definicdo de diretrizes estratégicas, proposicdo de projetos, coordenagdo, supervisao, monitoramento e
avaliacdo da implementagdo de redes de comunicagdo entre a sede e regionais da FUNAI, cluster/grids e seguranca da
informag&o da Instituicdo; especificar e apoiar a formulacéo e acompanhamento de projetos de tecnologia da informacao
no Sistema de Terras Indigenas, sistematizando a aplicacdo das informacGes existentes e a previsao das informacdes a
serem inseridas.

2.5.22. Tl - Tecnologia em Sistemas: Atividades técnicas de complexidade gerencial, compreendendo definicdo de
diretrizes estratégicas, proposicdo de projetos, coordenacgdo, supervisao, monitoramento e avaliacdo da implementacdo
para especificar e apoiar a formulagdo e acompanhamento de projetos de tecnologia da informacdo do Governo Federal,
atuar na camada de desenho e desenvolvimento de sistemas; desenvolver modelagem de negocios, modelagem de
requisitos (documento de visdo e especificacdo de requisitos até modelo de casos de uso); atuar junto a equipe de
arquitetura de sistemas; prover aos demais membros do projeto informacdes e subsidios para execucdo de suas tarefas;
apoiar a equipe e auxiliar a geréncia nas tomadas de decisdes.

3. DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO

3.1. O candidato devera atender cumulativamente, para contratacdo, aos seguintes requisitos:

a) ter sido aprovado e classificado neste PSS, na forma estabelecida neste Edital, seus Anexos e em suas retificagoes;

b) ter nacionalidade brasileira ou, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre
brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do paragrafo 1° do art. 12 da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e na forma do disposto no art. 13 do Decreto n° 70.436, de 18 de abril de
1972;

c) ter idade minima de 18 anos completos;

d) estar em gozo dos direitos politicos;

e) estar quite com as obrigacdes militares e eleitorais;

f) possuir os pré-requisitos estabelecidos para o cargo/area de atuacdo para o qual foi aprovado e classificado, conforme
discriminado no Anexo | deste Edital e estar com sua situacao regularizada no respectivo 6rgdo de classe.

g) firmar declaracdo de ndo estar cumprindo sancdo por inidoneidade, aplicada por qualquer 6rgéo publico ou entidade da
esfera federal, estadual ou municipal;

h) firmar declaracéo de ndo ser servidor da Administracéo direta ou indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e
dos Municipios, nem empregado ou servidor de suas subsidiarias e controladas, nos termos da Lei n° 8.745, de 09 de
dezembro de 1993 e alteracdes posteriores;



i) firmar declaragdo de ndo ter sido contratado nos Gltimos 24 (vinte e quatro) meses nos termos da Lei n° 8.745, de 09 de
dezembro de 1993 e alteracdes posteriores;

j) firmar declaracdo de ndo participar de geréncia ou administracdo de empresa privada, sociedade civil, salvo a
participagdo nos conselhos de administracdo e fiscal de empresas ou entidades em que a Unido detenha direta ou
indiretamente, participacdo do capital social, nem exercer o comércio exceto na qualidade de acionista, cotista ou
comanditario, nos termos do inciso X, do artigo 117 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990.

k) apresentar outros documentos que vierem a ser exigidos; e

I) ser considerado APTO em todos os exames médicos pré-admissionais, realizados por equipe médica designada pela
FUNAI, constando de exame clinico e avaliacdo de exames laboratoriais e complementares apresentados pelo candidato,
definidos pela FUNAI, cabendo ao candidato arcar com os custos da realizacdo dos exames solicitados. Caso o candidato
seja considerado INAPTO por ocasido destes exames, este ndo podera ser contratado. Esta avaliacdo tera carater
eliminatério.

3.2. Todos os requisitos especificados no subitem 3.1 deste Edital, alineas "b" a "f” e “k”, deverdo ser comprovados por
meio da apresentacdo de documento original, juntamente com fotocdpia, enquanto que os das alineas “g” a “j” apenas em
seus originais, sendo eliminado do PSS aquele que ndo os apresentar.

4. DA PARTICIPACAO DOS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

4.1. Em cumprimento ao disposto no art. 37, inciso VIII, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, na Lei n°
7.853, de 24 de outubro de 1989, e no Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto n° 5.296 e
alteracOes posteriores, ficam reservados 5% (cinco por cento) do total das vagas, conforme discriminado no Anexo | deste
Edital.

4.2. O candidato portador de deficiéncia concorre em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos as vagas de
ampla concorréncia do cargo/area de atuacdo escolhido e, ainda, as vagas reservadas aos portadores de deficiéncia do
mesmo cargo/area de atuagdo, caso existam.

4.2.1. O candidato portador de deficiéncia, se classificado, além de figurar na lista de classificagdo correspondente as
vagas de ampla concorréncia, terd seu nome publicado na lista de classificacdo das vagas oferecidas aos portadores de
deficiéncia.

4.3. Somente serdo consideradas como pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadrem nas categorias
constantes do art. 4° do Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e alteraces posteriores.

4.4. O candidato portador de deficiéncia, aprovado e classificado no PSS, sera avaliado por uma equipe multiprofissional
antes da contratacdo, de acordo com o art. 43 do Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e alteracGes posteriores,
em Brasilia, cabendo a este arcar com as despesas relativas a sua participacdo nesta avaliacéo.

4.4.1. A equipe multiprofissional emitira parecer conclusivo, observando as informagdes prestadas pelo candidato no ato
da inscricdo, a natureza das atribuicGes para o cargo, a viabilidade das condi¢des de acessibilidade e o ambiente de
trabalho, a possibilidade de utilizacdo, pelo candidato, de equipamentos ou outros meios que habitualmente utilize e a
Classificagdo Internacional de Doencas apresentadas.

4.4.2. As deficiéncias dos candidatos, admitida a correcdo por equipamentos, adaptacdes, meios ou recursos especiais,
devem permitir o desempenho adequado das atribuicfes especificadas para o cargo/area de atuacédo.

4.4.3. A decisao final da equipe multiprofissional sera soberana e definitiva.

4.5. O candidato que ndo for considerado portador de deficiéncia com direito a concorrer as vagas reservadas aos
portadores de deficiéncia pela equipe multiprofissional ou que ndo comparecer no dia, hora e local marcado para
realizacdo da avaliacdo pela equipe multiprofissional, perdera o direito a vaga reservada aos candidatos portadores de
deficiéncia que iria ocupar, sendo eliminado desta relacdo especifica, permanecendo na relacdo de candidatos de ampla
concorréncia classificados no PSS.

4.6. As vagas reservadas a portadores de deficiéncia que ndo forem providas por falta de candidatos, por reprovacdo no
PSS, por contra-indicacdo na pericia médica ou por outro motivo, serdo preenchidas pelos demais aprovados, observada a
ordem de classificacao.

4.7. Ap0s a contratacdo do candidato, a deficiéncia ndo podera ser argiida para justificar a concessao de aposentadoria,
salvo as hipdteses excepcionais de agravamento imprevisivel da deficiéncia que impossibilitem a permanéncia do
contratado em atividade.

5. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

5.1. O PSS sera composto de:

a) Prova Obijetiva, de carater eliminatorio e classificatdrio, para os candidatos a todos os cargos;

b) Prova Discursiva, de carater eliminatorio e classificatdrio, para os candidatos a todos os cargos;

c) Avaliacdo de Titulos, de carater classificatorio, para os candidatos a todos os cargos;

5.2. A Prova Discursiva sera realizada concomitantemente com a Prova Objetiva.

6. DAS INSCRICOES

6.1. Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato devera tomar conhecimento do disposto neste Edital e em seus Anexos e
certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos. Estas informacdes estardo disponiveis na pagina do PSS no
endereco eletrénico www.funrio.org.br ou no Manual do Candidato disponivel nessa mesma pagina para download.

6.2. As inscricBes serdo realizadas pela Internet na pagina do PSS no endereco eletrénico www.funrio.org.br, no periodo
das 10 horas do dia 7 de janeiro de 2009 as 23h59min do dia 12 de fevereiro de 2009 e no Posto de Inscricdo localizado



no Instituto Oppo, na QMSW 05, lote 10, bloco C, sala 62/64, Setor Sudoeste, Brasilia, DF, no periodo de 7 de janeiro a
12 de fevereiro de 2009, de segunda a sexta-feira, no horario das 9 horas as 17 horas, onde serdo disponibilizados
computadores e pessoal treinado para a realizagdo de inscri¢des de candidatos que ndo tenham acesso proprio a Internet.
6.3. O valor da taxa de inscricdo serd de R$ 80,00 (oitenta reais) para o cargo de Técnico de Nivel Superior Nivel 111, de
R$ 100,00 (cem reais) para o cargo de Técnico de Nivel Superior Nivel IV e de R$ 120,00 (cento e vinte reais) para o
cargo de Técnico de Nivel Superior Nivel V.

6.3.1. O valor da taxa de inscricdo ndo sera devolvido, salvo no caso de cancelamento do certame por conveniéncia da
FUNAL.

6.4. Ao preencher o Requerimento de Inscricdo, o candidato devera, obrigatoriamente, sendo vedadas alteracdes
posteriores, indicar o cargo/area de atuacdo para o qual deseja concorrer a vaga, com base no item 2 e Anexo | deste
Edital;

6.4.1. Caso o candidato ndo efetue nenhuma indicagcdo ou indique mais de um cargo/area de atuacdo para o qual deseja
concorrer a vaga, este ndo tera sua inscricdo efetivada.

6.4.2. Caso o candidato indique que deseja concorrer as vagas reservadas aos portadores de deficiéncia e indique um
cargo/area de atuacdo onde ndo existe vaga reservada para portadores de deficiéncia, este ndo tera sua inscri¢do efetivada.
6.5. Apo6s encaminhar seu pedido de inscrigdo, o candidato devera imprimir o boleto bancario e efetuar o pagamento, até a
data do vencimento, em qualquer agéncia da rede bancéria, estabelecimentos credenciados pelo sistema financeiro ou
internet banking.

6.5.1. O boleto bancario emitido no Gltimo dia do periodo de inscricbes podera ser pago até o segundo dia subsequiente ao
término das inscricdes.

6.5.2. Ndo serdo efetivadas as inscricbes cujo pagamento da taxa de inscricdo seja feito por meio de depdsito, docs
(operacgdo bancaria), transferéncia ou similar.

6.5.3. No caso do pagamento da taxa de inscricdo ser efetuado com cheque bancario que, porventura, venha a ser
devolvido, por qualquer motivo, a inscricdo do candidato ndo sera efetivada, reservando-se a FUNRIO ao direito de tomar
as medidas legais cabiveis.

6.6. O candidato somente tera sua inscricdo efetivada ap6s a informacdo referente a confirmacdo do pagamento do
respectivo boleto bancario ter sido enviada pelo agente bancario e ter sido recebida pela FUNRIO.

6.7. O comprovante de pagamento da inscri¢do devera ser mantido em poder do candidato.

6.8. N&o serdo aceitas inscricdes condicionais, via fax, via correio eletronico ou fora do prazo.

6.9. O candidato que se inscrever para concorrer a mais de 1 (um) cargo/area de atuacdo, ndo podera responsabilizar a
FUNAI ou a FUNRIO por eventuais coincidéncias de datas e horarios de provas ou quaisquer outras atividades, e caso
ocorram, devera o candidato optar por realizar as provas para apenas 1 (um) cargo/area de atuacao.

6.10. A FUNAI e a FUNRIO ndo se responsabilizam pelas inscri¢des realizadas que ndo forem recebidas por motivos de
ordem técnica alheias ao seu ambito de atuacdo, tais como falhas de telecomunicagdes, falhas nos computadores ou
provedores de acesso e quaisquer outros fatores exdgenos que impossibilitem a correta transferéncia dos dados dos
candidatos para a FUNRIO.

6.11. Nado havera isencdo total ou parcial do valor da taxa de inscri¢do, exceto para os candidatos que, conforme o
disposto no Decreto n° 6.593, de 2 de outubro de 2008, estiverem inscritos no Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal — CadUnico, de que trata o Decreto n° 6.135, de 26 de junho de 2007, e forem membros de familia de
baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135, de 26 de junho de 2007.

6.11.1. Conforme o disposto no Decreto n° 6.135, de 26 de junho de 2007, define-se como familia de baixa renda a
unidade nuclear composta por um ou mais individuos, eventualmente ampliada por outros individuos que contribuam para
o0 rendimento ou tenham suas despesas atendidas por aquela unidade familiar, todos moradores em um mesmo domicilio,
com renda familiar mensal per capita de até meio salario minimo ou que possua renda familiar mensal de até 3 (trés)
salarios minimos.

6.11.2. Conforme o disposto no Decreto n° 6.135, de 26 de junho de 2007, define-se como renda familiar mensal a soma
dos rendimentos brutos auferidos por todos os membros da familia, ndo sendo incluidos no calculo aqueles percebidos
dos seguintes programas: a) Programa de Erradicagdo do Trabalho Infantil; b) Programa Agente Jovem de
Desenvolvimento Social e Humano; c) Programa Bolsa Familia e os programas remanescentes nele unificados; d)
Programa Nacional de Inclusdo do Jovem — Prd-Jovem; e) Auxilio Emergencial Financeiro e outros programas de
transferéncia de renda destinados a populacdo atingida por desastres, residente em Municipios em estado de calamidade
publica ou situacdo de emergéncia; e f) demais programas de transferéncia condicionada de renda implementados por
Estados, Distrito Federal ou Municipios.

6.11.3. Conforme o disposto no Decreto n° 6.135, de 26 de junho de 2007, define-se como renda familiar per capita a
razdo entre renda familiar mensal e o total de individuos na familia.

6.11.4. A isencdo de que trata o subitem 6.11 deste Edital deve ser solicitada mediante requerimento do candidato,
contendo: a) indicagdo do NUmero de ldentificacdo Social - NIS, atribuido pelo CadUnico; e b) declaraco de que é
membro de familia de baixa renda.

6.11.4.1. AFUNRIO disponibilizara um modelo de requerimento mencionado no subitem 6.11.4 deste Edital, identificado
como “Requerimento de Isencéo do Pagamento da Taxa de Inscri¢do”.



6.11.5. O candidato que desejar solicitar isencdo do pagamento da taxa de inscricdo podera retirar o “Requerimento de
Isencdo do Pagamento da Taxa de Inscrigdo” e o “Requerimento de Inscricdo para Solicitante de Isengdo do Pagamento
da Taxa de Inscri¢do”, no periodo informado no cronograma existente no Manual do Candidato ou na pagina do PSS no
endereco eletrdnico www.funrio.org.br, na pagina do PSS no endereco eletronico www.funrio.org.br, ou se dirigir ao
Posto de Inscri¢do localizado no Instituto Oppo, na QMSW 05, lote 10, bloco C, sala 62/64, Setor Sudoeste, Brasilia, DF,
no horario das 9 horas as 17 horas, e efetuar a retirada dos mesmos.

6.11.6. Apds preencher o “Requerimento de Isencdo do Pagamento da Taxa de Inscrigdo” e o0 “Requerimento de Inscri¢do
para Solicitante de Isencdo do Pagamento da Taxa de Inscricdo”, o candidato devera encaminha-los para o Departamento
Juridico da FUNRIO (isencdo PSS-FUNAI), Travessa Antonio Pedro Galiazzi, 17 — Rio Comprido — Rio de Janeiro/RJ —
CEP 20.260-000, obrigatoriamente por SEDEX, no periodo informado no cronograma existente no Manual do Candidato
ou na pagina do PSS no endereco eletrdnico www.funrio.org.br, ou retornar ao Posto de Inscricdo, no mesmo periodo, no
horario das 9 horas as 17 horas, e efetuar a entrega de ambos 0s requerimentos.

6.11.7. Os documentos discriminados no subitem 6.11.6 deste Edital deverdo ser entregues devidamente preenchidos,
obrigatoriamente contendo a assinatura do solicitante e data.

6.11.8. A entrega dos documentos podera ser efetuada por intermédio de procurador, devendo ser anexados aos
documentos o respectivo Termo de Procuracéo, a copia da carteira de identidade do procurador e do candidato (o termo e
a copia ndo necessitam ser reconhecidos em cartdrio). Nesta hipdtese, o candidato assumira as conseqiiéncias de eventuais
erros de seu procurador. Devera haver uma Unica procuragdo para cada candidato.

6.11.9. Néo sera aceita a solicitacdo de isencdo do pagamento da taxa de inscrigdo via fax e/ou correio eletronico.

6.11.10. Ndo sera aceita a entrega condicional de documento e, apds a entrega da documentacdo no Posto de Inscricdo, o
encaminhamento de documentos complementares, assim como a retirada de documentos. Caso o candidato ndo efetue a
entrega da documentacdo no Posto de Inscricdo de uma Unica vez, entregando sua documentacdo em outro momento que
ndo o estabelecido no subitem 6.11.6 deste Edital, este terd seu pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscri¢do
indeferido.

6.11.11. Todas as informacGes prestadas no “Requerimento de Isencdo do Pagamento da Taxa de Inscricdo” e no
“Requerimento de Inscricdo para Solicitante de Isencdo do Pagamento da Taxa de Inscricdo” sdo de inteira
responsabilidade do candidato, assim como a idoneidade dos documentos apresentados, respondendo o mesmo civil e
criminalmente por qualquer irregularidade constatada.

6.11.12. A documentacdo entregue sera analisada pela FUNRIO, que decidira sobre a concessdo ou ndo ao candidato da
isencdo do pagamento da taxa de inscricdo, ndo cabendo vista nem recurso desta decisdo em tempo algum ou por
qualguer motivo.

6.11.13. Constatada qualquer inveracidade, a qualquer tempo, nas informacdes prestadas no processo aqui definido para
obtencdo de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo, sera fato para o cancelamento da inscri¢do, tornando-se nulos
todos os atos dela decorrentes, além de sujeitar-se o candidato as penalidades previstas em lei.

6.11.14. Nao sera concedida isencdo do pagamento da taxa de inscricdo ao candidato que:

a) omitir informac0es e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar documentacéo;

c) pleitear a isencdo instruindo o pedido com documentacdo incompleta, ndo atendendo o disposto nos subitens 6.11.6 e
6.11.7 deste Edital;

d) ndo observar o prazo estabelecido no subitem 6.11.6 deste Edital;

e) apresentar documentos ilegiveis ou preenchidos incorretamente.

6.11.15. O resultado da analise da documentagdo apresentada sera informado na pagina do PSS no endereco eletrénico
www.funrio.org.br, no periodo informado no cronograma existente no Manual do Candidato ou na pagina do PSS no
endereco eletrénico www.funrio.org.br.

6.11.16. O candidato com pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo indeferido podera efetuar sua inscri¢ao
com pagamento da taxa, conforme disposto neste item do Edital.

6.11.17. O candidato cuja solicitacdo de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo for deferida, ndo necessitara efetuar
sua inscricdo, pois 0 “Requerimento de Inscricdo para Solicitante de Isencdo do Pagamento da Taxa de Inscricdo” sera
considerado como Requerimento de Inscrigéo.

6.11.18. O “Requerimento de Inscricdo para Solicitante de Isencdo do Pagamento da Taxa de Inscricdo” devera estar
devidamente preenchido, sujeitando-se este preenchimento as consideragdes e regras estabelecidas neste item do Edital
guanto ao preenchimento do Requerimento de Inscricéo.

6.12. Quando do preenchimento do Requerimento de Inscri¢do, o candidato portador de deficiéncia que desejar concorrer
as vagas reservadas aos portadores de deficiéncia devera indicar sua op¢do no campo apropriado a este fim.

6.12.1. O candidato portador de deficiéncia devera enviar, obrigatoriamente, via SEDEX postado até o Gltimo dia de
inscricdo informado no cronograma existente no Manual do Candidato ou na pagina do PSS no enderego eletronico
www.funrio.org.br, para o Departamento Juridico da FUNRIO (Laudo PSS-FUNAI), Travessa Antonio Pedro Galiazzi,
17 — Rio Comprido — Rio de Janeiro/RJ — CEP 20.260-000, LAUDO MEDICO OU ATESTADO (original ou copia
autenticada) INDICANDO A ESPECIE, O GRAU OU O NIVEL DE DEFICIENCIA, COM EXPRESSA REFERENCIA
AO CODIGO CORRESPONDENTE DA CLASSIFICACAO INTERNACIONAL DE DOENCAS (CID) VIGENTE,
BEM COMO A PROVAVEL CAUSA DA DEFICIENCIA, BEM COMO AO ENQUADRAMENTO PREVISTO NO



ARTIGO 4° DO DECRETO FEDERAL N°. 3.298 DE 20 DE DEZEMBRO DE 1999, ALTERADO PELO DECRETO
FEDERAL N° 5.296 DE 2 DE DEZEMBRO DE 2004. NAO SERAO CONSIDERADOS RESULTADOS DE EXAMES
E/OU DOCUMENTOS DIFERENTES DO DESCRITO.

6.12.1.1. O laudo médico ou atestado ndo sera devolvido e ndo serdo fornecidas copias do mesmo.

6.12.1.2. A comprovacdo da tempestividade do envio do laudo médico ou atestado sera feita pela data de postagem do
SEDEX.

6.12.2. Se o candidato ndo cumprir o disposto nos subitens 6.12 e 6.12.1 deste Edital, este perdera o direito de concorrer
as vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

6.13. O candidato que necessitar de condi¢do(des) especial(ais) para realizagdo da prova, portador ou ndo de deficiéncia,
no ato da inscricdo, devera informar a(s) condicdo(Ges) especial(ais) de que necessita para o dia da prova, sendo vedadas
alteracOes posteriores. Caso ndo o faca, sejam quais forem os motivos alegados, fica sob sua exclusiva responsabilidade a
opcao de realizar ou ndo a prova.

6.13.1. O candidato portador de deficiéncia visual total devera indicar sua condicdo, informando, no Formulario de
Inscricdo, a necessidade de realizar a prova com o auxilio de um ledor. Neste caso, o ledor transcrevera as respostas para
o candidato, ndo podendo a FUNRIO ser responsabilizado por parte do candidato, sob qualquer alegacdo, por eventuais
erros de transcricdo cometidos pelo ledor.

6.13.2. O candidato ambliope devera indicar sua condicdo, informando, no Formulario de Inscricdo, se deseja que sua
prova seja confeccionada de forma ampliada. Neste caso, sera oferecida prova com tamanho de letra correspondente a
corpo 24.

6.13.3. O candidato com dificuldade de locomocgédo devera indicar sua condicédo, informando, no Formulario de Inscrigdo,
se utiliza cadeira de rodas ou se necessita de local de facil acesso.

6.13.4. O candidato que necessitar de condi¢cdes especiais para escrever devera indicar sua condicdo, informando, no
Formulario de Inscricdo, que necessita de auxilio para transcricdo das respostas. Neste caso, 0 candidato tera o auxilio de
um fiscal, ndo podendo a FUNRIO ser responsabilizada por parte do candidato, sob qualquer alegagdo, por eventuais
erros de transcricdo cometidos pelo fiscal.

6.13.5. O candidato devera informar a(s) condicdo(des) especial(ais) de que necessita, caso ndo seja nenhuma das
mencionadas nos subitens 6.13.1 ao 6.13.4 deste Edital.

6.13.6. A candidata que tiver a necessidade de amamentar no dia da prova devera levar um acompanhante, que ficara com
a guarda da crianca em local reservado e diferente do local de prova da candidata. A amamentacdo dar-se-a4 nos
momentos em que se fizerem necessarios, nao tendo a candidata, nesse momento, a companhia do acompanhante, além de
ndo ser dado nenhum tipo de compensacdo em relagdo ao tempo de prova dispensado com a amamentacdo. A ndo
presenca de um acompanhante impossibilitara a candidata de realizar a prova.

6.13.7. As condicBes especiais solicitadas pelo candidato para o dia da prova serdo analisadas e atendidas, segundo
critérios de viabilidade e razoabilidade, sendo comunicado do atendimento ou ndo de sua solicitacdo quando da
Confirmacdo da Inscrigéo.

6.14. O candidato, ao efetivar sua inscrigdo, assume inteira responsabilidade pelas informagdes constantes no seu
formulario de inscrigdo, sob as penas da lei, bem como assume que esta ciente e de acordo com as exigéncias e condicbes
previstas neste Edital, do qual o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

6.15. A declaracdo falsa ou inexata dos dados constantes do formulario de inscricdo determinard o cancelamento da
inscricdo e anulacdo de todos os atos decorrentes dela, em qualquer época, assumindo o candidato as possiveis
consequéncias legais.

7. DA CONFIRMACAO DAS INSCRICOES

7.1. As inscricbes efetuadas de acordo com o disposto no item 6 deste Edital serdo homologadas pela FUNRIO,
significando tal ato que o candidato esta habilitado para participar do PSS.

7.2. A relacdo dos candidatos com a inscricdo homologada serd publicada por meio de Edital especifico no Diario Oficial
da Unido em data prevista no cronograma existente no Manual do Candidato e na pagina do PSS no endereco eletrdnico
www.funrio.org.br.

7.3. O Cartdo de Informacdo contendo as informacdes referentes a data, horario, tempo de duracédo e local de realizagao
das provas (nome do estabelecimento, endereco e sala), cargo/area de atuacdo para o qual concorre a vaga e tipo de vaga
escolhida pelo candidato (vaga de ampla concorréncia ou vaga reservada para portadores de deficiéncia), assim como as
orientacdes para realizacdo das provas, estardo disponiveis no periodo informado no cronograma existente no Manual do
Candidato ou na pagina do PSS no enderego eletrénico www.funrio.org.br, podendo o mesmo ser retirado no Posto de
Inscricdo, no endereco descrito no subitem 6.2 deste Edital, no periodo informado no cronograma existente no Manual do
Candidato ou na pagina do PSS no endereco eletrénico www.funrio.org.br.

7.4. Erros referentes a nome, documento de identidade ou data de nascimento, deverdo ser comunicados apenas no dia de
realizagdo das provas, na sala de prova, junto ao fiscal.

7.5. Néo é necesséria a apresentacdo, no dia de realizacéo das provas, de nenhum documento que comprove a localizacao
do candidato no estabelecimento de realizacdo de prova, bastando que o mesmo se dirija ao local designado portando
documento de identificacdo original com fotografia.

7.6. E de responsabilidade do candidato a obtencio de informacdes referentes a realizagio das provas.



7.7 O candidato ndo podera alegar desconhecimento dos locais das provas como justificativa de sua auséncia. O nao
comparecimento as provas, qualquer que seja 0 motivo, serd considerado como desisténcia do candidato e resultara em
sua eliminagédo do PSS.

8. DA PROVA OBJETIVA E DISCURSIVA

8.1. Da Prova Objetiva

8.1.2. A Prova Objetiva sera constituida de questdes do tipo maltipla escolha.

8.1.3. A distribuicdo das disciplinas da Prova Objetiva esta descrita na tabela abaixo:

) NUmero Valor de Total de
Areas de conhecimento Disciplinas de cada
~ ~ pontos
questdes questdo
Lingua Portuguesa 16 2 32
Conhecimentos Béasicos RaC|o_cm_|o Logico- 8 1 8
quantitativo
Conhecll mentos de 8 1 8
Informatica
Conhecimentos de
Administracdo Publica ! 2 14
Conhecimentos Conhecimentos de
it . 7 2 14
Especificos Legislacdo
Conhecimentos da area de
atuacdo (independente do 14 2 28
cargo)
Total 60 - 104

8.1.4. Sera considerado aprovado na Prova Objetiva o candidato que obtiver, no minimo, 50% (cinglienta por cento) do
total de pontos de cada area de conhecimento.

8.1.5. Os Conteudos Programaticos de cada disciplina estdo descritos no Anexo Il deste Edital.

8.2. Da Prova Discursiva

8.2.1. A Prova Discursiva valera 10 (dez) pontos e sera realizada junto com a Prova Objetiva.

8.2.2. A Prova Discursiva versara sobre um tema relacionado aos Conhecimentos Especificos.

8.2.3. Sera corrigida a Prova Discursiva dos candidatos aprovados e classificados na Prova Objetiva, em ordem
decrescente do total de pontos, em até 5 (cinco) vezes o nimero de vagas reservadas aos candidatos de ampla
concorréncia de cada cargo/area de atuacdo, respeitados os empates da Gltima colocacéo, considerando-se 0 minimo de 10
(dez) provas corrigidas.

8.2.4. Sera corrigida a Prova Discursiva dos candidatos aprovados e classificados na Prova Objetiva, em ordem
decrescente do total de pontos, em até 5 (cinco) vezes o nimero de vagas reservadas aos candidatos portadores de
deficiéncia de cada cargo/area de atuacdo, respeitados os empates da Gltima colocacdo, considerando-se 0 minimo de 10
(dez) provas corrigidas.

8.2.5. A Prova Discursiva serd composta de 1 (uma) questdo e sera avaliada em dois quesitos:

a) conhecimento sobre assunto especifico em conformidade com o tema proposto;

b) capacidade de expressdo e correta utilizagdo da norma culta da Lingua Portuguesa.

8.2.6. Nos casos de fuga ao tema, de textos definitivos escritos a lapis, de ndo haver texto ou de identificagdo em local
indevido, o candidato recebera nota igual a ZERO. O candidato devera respeitar o nimero de linhas estabelecido para
dissertacdo, sendo vetada a utilizagdo do verso da folha.

8.2.7. A avaliacdo da Prova Discursiva sera feita da seguinte forma:

a) a apresentacdo e a estrutura textual e o desenvolvimento do tema totalizardo a nota relativa ao dominio do contetido
(NC), cuja pontuagdo maxima sera limitada ao valor de 10 (dez) pontos;

b) na avaliacdo do dominio da modalidade escrita serdo computados o nimero de erros (NE) do candidato, considerando-
se aspectos tais como: acentuacdo, grafia, pontuacdo, morfossintaxe, concordancia, regéncia, propriedade vocabular, etc
c) o namero total de linhas (TL) efetivamente escritas pelo candidato ndo podera ultrapassar o nimero de 30 (trinta);

d) sera desconsiderado, para efeito de avaliacdo, qualquer fragmento de texto que for escrito fora do local apropriado e/ou
que ultrapassar a extensdo maxima de linhas estabelecidas no caderno de provas.

8.2.8. A nota na Prova Discursiva serd dada segundo a formula NP = NC — (NE/TL).

8.2.9. Sera considerado aprovado na Prova Discursiva o candidato que obtiver, no minimo, 50% (cinqglienta por cento) do
total de pontos da prova.

8.2.10. O candidato que obtiver nota inferior a 50% (cinqiienta por cento) do total de pontos da Prova Discursiva ou ndo
devolver seu caderno de texto sera automaticamente eliminado.

8.2.11. A Prova Discursiva devera ser feita pelo préprio candidato, a mao, em letra legivel, com caneta esferografica de
tinta preta ou azul, fabricada em material transparente, ndo sendo permitida a interferéncia e/ou a participagdo de outras
pessoas, salvo em caso de candidato que tenha solicitado atendimento diferenciado para a realizacdo das provas. Nesse



caso, se houver necessidade, o candidato sera acompanhado por um agente da FUNRIO devidamente treinado, para o qual
devera ditar os textos, especificando oralmente a grafia das palavras e os sinais graficos de pontuacgao.

8.2.12. O caderno de texto definitivo da Prova Discursiva ndo podera ser assinado, rubricado e/ou conter qualquer palavra
e/ou marca que o identifique em outro local que ndo seja o indicado, sob pena de ser anulado. Assim, a detecgdo de
qualquer marca identificadora no espaco destinado a transcricdo dos textos definitivos acarretara nota ZERO na respectiva
Prova Discursiva.

8.2.13. O caderno de texto definitivo sera o Unico documento valido para a avaliacdo da Prova Discursiva. As folhas para
rascunho no caderno de prova sdo de preenchimento facultativo e ndo valerdo para tal finalidade.

8.2.14. O caderno de texto definitivo ndo sera substituido por erro de preenchimento do candidato.

8.2.15. Sera considerado eliminado do PSS o candidato que ndo tiver a Prova Discursiva corrigida.

8.3. Das condicGes para a realizagdo das provas

8.3.1. A Prova Objetiva e a Prova Discursiva serdo realizadas na cidade de Brasilia, em um mesmo turno para todos os
cargos/areas de atuacdo, em data informada no cronograma existente no Manual do Candidato ou na pagina do PSS no
endereco eletrénico www.funrio.org.br.

8.3.1.1. A critério da FUNRIO poder4, em caso fortuito ou de forca maior, ser concedida tolerancia no horario de inicio
das provas.

8.3.2. O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo das provas com antecedéncia minima de uma
hora do horario fixado para o seu inicio, munido de caneta esferografica transparente de tinta azul ou preta, com o cartdo
de informacdo e com o documento de identidade original. O documento de identificagdo do candidato devera ser
apresentado ao fiscal de sala, sera conferido por este e imediatamente devolvido ao candidato.

8.3.2.1. Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias
de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos
orgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos, etc.); passaporte; certificado de reservista; carteiras
funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal, valham como
identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitagdo (somente o modelo novo, com foto).

8.3.2.2. Néo serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de
motorista (modelo antigo, sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade.

8.3.2.3. Nao serdo aceitas copias de documentos de identidade, ainda que autenticados, nem protocolos de entrega de
documentos.

8.3.3. Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢Bes, de forma a permitir, com clareza, a identificagdo do candidato
e de sua assinatura.

8.3.3.1. O candidato sera submetido a identificacdo especial caso seu documento oficial de identidade apresente ddvidas
quanto a fisionomia ou assinatura.

8.3.3.2. O candidato que ndo apresentar documento oficial de identidade ndo realizara as provas.

8.3.3.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar documento oficial de identidade, por motivo de perda,
roubo ou furto, deverad ser apresentado documento que comprove o registro do fato em drgdo policial, expedido no
maximo em 30 (trinta) dias, sendo o candidato submetido a identificacdo especial.

8.3.4. Nao sera admitido o ingresso de candidatos no local de realizagdo das provas apés o horario fixado para o seu
inicio.

8.3.5. E vedado ao candidato prestar a prova fora do local, data e horario pré-determinados pela organizacéo do PSS.
8.3.6. Ndo sera permitida, durante a realizacdo das provas, a comunicacdo entre os candidatos, nem a utilizacdo de
anotacdes, impressos ou qualquer outro material de consulta, inclusive consulta a livros, a legislacdo simples e comentada
ou anotada, a simulas, a livros doutrinarios e a manuais.

8.3.7. Nao sera permitido, durante a realizagdo das provas, 0 uso de celulares, pagers, calculadoras, bem como quaisquer
equipamentos que permitam o armazenamento ou a comunicacdo de dados e informagdes. Caso o candidato leve consigo
esses tipos de aparelhos no dia de realizacdo do certame, 0s mesmos serdo lacrados e devolvidos aos candidatos, que
somente poderdo abri-los ao final das proas.

8.3.8. Ndo sera permitido ao candidato fumar na sala de provas.

8.3.9. Ndo havera segunda chamada para as provas.

8.3.10. Nédo havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em virtude do
afastamento do candidato da sala onde estdo sendo aplicadas as provas.

8.3.11. Nos dias de realizagdo das provas ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas
ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao contelido e aos critérios de avaliacdo das provas.

8.3.12. Sera atribuida pontuacdo zero a questdo de Prova Objetiva que contiver mais de uma, ou nenhuma, resposta
assinalada, ou que contiver emenda ou rasura.

8.3.13. O candidato devera transcrever as respostas da Prova Objetiva para a folha de respostas, que serd o Unico
documento valido para a correcdo. O preenchimento da folha de respostas é de inteira responsabilidade do candidato, que
devera proceder de conformidade com as instrugcdes especificas contidas na capa do caderno de questdes. Ndo havera
substituicdo da folha de respostas por erro do candidato.



8.3.14. Néo sera permitido que as marcacdes na folha de respostas ou as repostas da Prova Discursiva sejam feitas por
outras pessoas, salvo em caso do candidato que tenha solicitado condicdo especial para esse fim. Nesse caso, se
necessario, o candidato sera acompanhado por um agente da FUNRIO devidamente treinado.

8.3.15. Por motivo de seguranga, os procedimentos a seguir serdo adotados:

a) apos ser identificado, nenhum candidato podera retirar-se da sala de prova sem autorizacdo e acompanhamento da
fiscalizacdo;

b) o candidato somente podera retirar-se do local de realizacdo das provas ap0s a primeira hora do inicio das mesmas.

c) ao candidato somente sera permitido levar o caderno de questdes da Prova Objetiva no decurso dos Gltimos 30 (trinta)
minutos, anteriores ao horario previsto para o seu término.

d) sera terminantemente vedado ao candidato copiar seus assinalamentos feitos no cartdo de respostas da Prova Objetiva e
no caderno de texto definitivo da Prova Discursiva;

€) ao terminar as provas, o candidato entregara ao fiscal de sala, obrigatoriamente, o caderno de questfes e a folha de
respostas devidamente assinada da Prova Objetiva, além do caderno de texto definitivo da Prova Discursiva, ressalvado o
disposto na alinea “c”; e

f) os trés Gltimos candidatos deverdo permanecer na sala de prova e somente poderao sair juntos do recinto.

8.3.16. Tera sua prova anulada e sera automaticamente eliminado do PSS o candidato que, durante a realizacdo das
provas:

a) usar ou tentar usar meios fraudulentos ou ilegais para a sua realizacao;

b) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugdo de quaisquer das provas;

c) utilizar-se de maquinas de calcular ou equipamentos similares, livros, dicionario, notas ou impressos que nao forem
expressamente permitidos, telefone celular, gravador, receptor ou pager, ou que se comunicar com outro candidato;

d) faltar com a devida urbanidade para com qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas, as autoridades presentes
ou candidatos;

e) fizer anotacdo de informacdes relativas as suas respostas da Prova Obijetiva e da Prova Discursiva em qualquer meio;

f) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal,

g) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a folha de respostas ou caderno de questdes, celulares ou quaisquer
equipamentos eletrdnicos;

h) descumprir as instrucGes contidas no caderno de provas e na folha de respostas;

i) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

9. DA AVALIAGAO DE TITULOS

9.1. Todos os candidatos deverdo entregar os documentos a serem considerados para a Avaliacdo de Titulos no mesmo
dia e local de realizacdo da Prova Objetiva e Prova Discursiva, até 1 hora ap6s o encerramento da prova.

9.1.1. O candidato que ndo apresentar os documentos para a Avaliacdo de Titulos, na data e horario estabelecido no
subitem 9.1 deste Edital, recebera nota 0 (zero) na Avaliagdo de Titulos.

9.1.2. A Avaliacdo de Titulos sera realizada apenas para os candidatos aprovados na Prova Discursiva.

9.2. O candidato devera preencher o “Formulario de Informacdo de Pré-Requisito”, disponivel no Manual do Candidato
ou na pagina do PSS no enderego eletronico www.funrio.org.br, informando nome, cargo/area de atuacdo para o qual
concorre, CPF e nimero de inscricdo. Preencher a informacdo sobre os documentos referente a Graduacao, informando o
tipo de documento apresentado (Diploma, Certificado ou Declaracdo), a Instituicdo/Universidade, o curso realizado e o
ano de conclusdo e Colacdo de Grau (candidatos aos cargos de Profissional de Nivel Superior Nivel Il1, Profissional de
Nivel Superior Nivel IV e Profissional de Nivel Superior Nivel V); os candidatos aos cargos de Profissional de Nivel
Superior Nivel 1V e Profissional de Nivel Superior Nivel V deverdo assinalar e preencher informacdes sobre o pré-
requisito a ser utilizado: Experiéncia Profissional - devera informar a(s) Instituicdo(6es) e/ou Empresa(s), detalhando o
cargo exercido e o periodo (dia, més e ano) e informar o documento que corrobora as informages prestadas, ou preencher
as informacdes referentes ao curso de Pos-Graduagdo (Lato Sensu no minimo 360 horas, Mestrado ou Doutorado),
igualmente informando o tipo de documento apresentado (Certificado, Declaracdo ou Diploma), a
Instituicdo/Universidade, o curso realizado assim como o ano de conclusdo, o tema da Monografia/Tese e a data de
defesa. Posteriormente devera anexar a esse formulario todos os documentos que comprovem as informacfes prestadas.
9.2.1. E responsabilidade do candidato informar corretamente os documentos que serdo apresentados como pré-requisito,
visto que a Avaliacdo de Titulos sera realizada conforme as informagdes prestadas.

9.2.2. N&o serdo analisados os documentos dos candidatos que ndo informem os documentos do pré-requisito.

9.2.3. Sera considerado apenas o curso de Pds-Graduacdo (Lato Sensu, Mestrado ou Doutorado) realizado na area de
formacdo exigida para o cargo/area de atuacéo.

9.3. Em seguida o candidato podera apresentar os titulos e/ou experiéncia profissional previstos no subitem 9.10 deste
Edital, por meio de cdpias autenticadas em cartorio, anexando o “Formuléario para Entrega de Titulos”, devidamente
preenchido, disponivel no Manual do Candidato ou na pagina do PSS no endereco eletrénico www.funrio.org.br, Fica
reservado a Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado o direito de exigir, a seu critério, a apresentagdo
dos documentos originais para conferéncia. Somente serdo considerados documentos comprobatorios: titulos de pds-
graduagdo, diplomas; certificados ou declaracfes de conclusdo do curso, atestando a data de conclusdo e a defesa da
Monografia/Tese com aprovacdo da banca. Somente serdo avaliados e pontuados os documentos anexados a esse
formulario. Os documentos apresentados como pré-requisitos ndo serdao computados na Avaliagdo de Titulos.



9.4. O “Formulério para Entrega de Titulos” consta de duas paginas. Na primeira pagina o candidato deve informar os
documentos que esta apresentando sobre sua experiéncia profissional, preenchendo os espacos indicados informando a
Instituicdo / Empresa, o cargo ocupado, o periodo e o tipo de documento que esta informando para corroborar tais
informagdes. Caso necessario podera informar algum dado adicional no campo Observacbes, e informar outras
InstituicGes e Empresas. Na segunda pagina o candidato deve informar os documentos referentes a sua titulagdo (Pds-
Graduacdo Lato Sensu no minimo de 360 horas, Mestrado e/ou Doutorado), informando a Instituicdo/Universidade, o
curso, o tipo de documento que esta apresentando (Diploma, Certificado ou Declaragdo), Ano de Conclusdo / Data de
Colacéo de Grau, Titulo da Monografia/Tese e Data da Defesa.

9.5. A Experiéncia Profissional sera avaliada mediante a comprovacdo do exercicio de atividades no servi¢o publico
federal, estadual e/ou municipal, por Certiddo de Tempo de Servico (original ou cOpia autenticada), ndo sendo aceitos
termos de posse e/ou nomeacdo, pois 0s mesmos ndo comprovam periodo de experiéncia. Em caso de experiéncia
profissional privada essa serd avaliada mediante comprovacdo por fotocdpia autenticada da carteira de trabalho (parte
referente a identificacdo pessoal e do contrato de trabalho). A pontuacdo para experiéncia profissional sera atribuida
conforme quadro descrito no subitem 9.10 deste Edital.

9.5.1. Para os candidatos aos cargos de Profissional de Nivel Superior Nivel IV e Profissional de Nivel Superior Nivel V
o0s pontos referentes a experiéncia profissional poderdo ser somados aos titulos de pds-graduacdo apresentados, diferentes
daqueles informados como pré-requisito.

9.5.2. Para candidatos prestadores de servigo, a experiéncia profissional serd avaliada mediante cépia autenticada do
contrato de prestacdo de servicos acrescido de declaracdo da empresa onde informe claramente o cargo / atividade
exercida assim como o periodo de atuacao.

9.6. A Pontuacdo de Titulos se procederd segundo o Quadro de Pontuacdo conforme o cargo para o qual concorre e
conforme quadros dispostos no subitem 9.10 deste Edital.

9.7. Somente serdo considerados titulos obtidos pelos candidatos, até a data da publicacdo do edital de convocagdo para a
entrega de documentacdo, que se enquadrarem nos critérios previstos neste edital e que sejam voltados para a area
correlata ao cargo que concorre no certame.

9.8. Somente serdo pontuados os documentos comprobatdrios de titulos e experiéncia profissional que ndo sejam
utilizados para comprovacdo do pré-requisito para o cargo ao qual o candidato esteja concorrendo.

9.9. Todos os cursos previstos para a Avaliacao de Titulos deverdo estar concluidos.

9.10. Serdo considerados titulos para efeitos do presente PSS, a contagem de tempo de experiéncia profissional no
desempenho de atividades correlatas com as desenvolvidas no cargo/area de atuacdo (SO sera considerada a experiéncia
profissional adquirida apds a conclusédo do curso de graduacéo exigido como pré-requisito, sendo a data inicial do periodo
de experiéncia a data posterior a colacdo de grau ou a data constante no diploma) e titulos de Pds-graduacgdo, conforme
guadros de pontuagao abaixo:

QUADRO DE PONTUACAO PARA CANDIDATOS AO CARGO DE PROFISSIONAL
DE NIVEL SUPERIOR NIVEL Il
Experiéncia profissional, no desempenho de atividades correlatas com as desenvolvidas no
cargo para o qual esta concorrendo, em esfera publica ou privada
Periodo Pontuacao
De 1 dia a 12 meses 3 pontos
De 12 meses e 1 dia a 24 meses 6 pontos
De 24 meses e 1 dia a 36 meses 9 pontos
De 36 meses e 1 dia a 48 meses 12 pontos
De 48 meses e 1 dia a 60 meses 15 pontos
De 60 meses e 1 dia a 72 meses 18 pontos
De 72 meses e 1 dia a 84 meses 21 pontos
Acima de 84 meses e 1 dia 24 pontos

) Os periodos poder&o ser somados, desde que comprovadamente sejam atividades correlatas ao cargo e ndo estejam em
periodo sobreposto de tempo.

QUADRO DE PONTUACAO PARA CANDIDATOS AOS CARGOS DE PROFISSIONAL DE NiVEL
SUPERIOR NIVEL IV E PROFISSIONAL DE NiVEL SUPERIOR NIVEL V
Profissionais de nivel superior com
qualificacdo diferenciada @
Experiéncia profissional, no
desempenho de atividades correlatas
com as desenvolvidas no cargo para o
qual estd concorrendo, em esfera
publica ou privada para candidatos
que tenham Titulos de P6s-Graduagdo
NIVEL IV | NIVEL V Inferiora12 | 2 pontos

Profissionais de nivel superior sem qualificaco diferenciada @

Experiéncia profissional, no desempenho de atividades correlatas com
as desenvolvidas no cargo para o qual estd concorrendo, em esfera
publica ou privada




meses
A partir de 36 A partir de 60 De 12 meses e 1
meses e 1 dia a 48 4 pontos meses e 1 diaa 72 4 pontos ; 4 pontos
dia a 24 meses
meses meses
De 48 meses e 1 dia 8 pontos De 72 meses e 1 8 pontos De 24 meses e 1 8 pontos
a 60 meses P dia a 84 meses P dia a 36 meses P
De 60 meses e 1 dia 12 i De 84 meses e 1 12 i De 36 meses e 1 12 i
a 72 meses pontos dia a 96 meses pontos dia a 48 meses pontos
De 72 meses e 1 dia 16 pontos De 96 meses e 1 16 pontos De 48 meses e 1 16 pontos
a 84 meses dia a 108 meses dia a 60 meses
De 84 meses e 1 dia 20 i De 108 meses e 1 20 i De 60 meses e 1 20 i
a 96 meses pontos dia a 120 meses pontos dia a 72 meses pontos
Acima de 96 meses 24 pontos Acima de 120 24 pontos De 72 meses e 1 24 pontos
eldia meses e 1 dia dia a 84 meses

@ Profissionais que tenham apenas formagéo de nivel superior (Graduago) e tempo minimo como pré-requisito
@ Profissionais que tenham além da graduacéo titulos de Pés-Graduagéo (Lato Sensu, Mestrado ou Doutorado)

QUADRO DE PONTUACAO PARA CANDIDATOS AO CARGO DE PROFISSIONAL
DE NIVEL SUPERIOR NIVEL Il
Titulos de P6s-Graduagao
Pds-Graduacdo Lato Sensu | 4 pontos

QUADRO DE PONTUACAO PARA CANDIDATOS AOS CARGOS DE PROFISSIONAL
DE NiVEL SUPERIOR NIVEL IV E PROFISSIONAL DE NiVEL SUPERIOR NIVEL V
(quando o titulo ndo for utilizado como pré-requisito)

Titulos de P6s-Graduagao

Pds-Graduacdo Lato Sensu 4 pontos
Mestrado 6 pontos
Doutorado 8 pontos

9.11. Nao serdo considerados como experiéncia profissional estagios apds a conclusdo do curso de graduacgdo exigido
como pré-requisitos, bolsas de iniciacdo cientificas ou trabalhos realizados sem vinculo empregaticios.

9.12. A nota final dos titulos, de carater classificatorio, correspondera a soma dos pontos obtidos pelo candidato, variando
de 0 (zero) ao valor maximo de pontos por cargo.

10. DOS RECURSOQOS

10.1. No caso do recurso contra a ndo homologacdo da inscricdo, admitir-se-4& um Unico recurso, para cada candidato,
desde que devidamente fundamentado.

10.2. No caso do recurso contra o gabarito preliminar da Prova Objetiva, admitir-se-a, para cada candidato, um nico
recurso por questdo, relativamente ao gabarito, a formulagdo ou ao conteldo das questdes, desde que devidamente
fundamentado.

10.2.1. Apds o julgamento dos recursos interpostos a banca examinadora podera efetuar alteragdes ou anular questdes do
gabarito preliminar.

10.2.2. Apés o julgamento dos recursos interpostos, os pontos correspondentes as questdes porventura anuladas serdo
atribuidos a todos os candidatos, indistintamente, que nao obtiveram os pontos na corre¢do inicial.

10.2.3. Apo6s o julgamento dos recursos, na hipotese de alteracdo do gabarito de alguma questdo, a Prova Objetiva sera
recorrigida com o novo gabarito da questdo.

10.3. No caso do resultado preliminar da Prova Objetiva, admitir-se-a o pedido de recontagem da pontuagao atribuida.
10.3.1. Seréa disponibilizada a vista do cartdo de resposta na Internet.

10.4. No caso do resultado preliminar da Prova Discursiva, admitir-se-a um nico recurso, para cada candidato, desde que
devidamente fundamentado.

10.4.1. Seréa disponibilizada a vista da questdo da Prova Discursiva na Internet.

10.5. Os recursos deverdo ser solicitados via Internet, na pagina do PSS no enderego eletrénico www.funrio.org.br, em
periodo informado no cronograma existente no Manual do Candidato ou na pagina do PSS no endereco eletrénico
www.funrio.org.br, a partir das 10 horas do primeiro dia do prazo para recurso até as 17 horas do ultimo dia do prazo para
recurso.

10.6. Nao serad analisado o pedido de recurso apresentado fora do prazo, fora de contexto e de forma diferente da
estipulada neste Edital.

10.7. O resultado dos recursos, assim como as alteragBes de gabaritos das Provas Objetivas, as alteracfes das notas
preliminares das Provas Objetivas e as alteracGes das notas preliminares das Provas Discursivas, que vierem a ocorrer
apos julgamento dos recursos, estardo a disposicdo dos candidatos na pagina do PSS no endereco eletronico



www.funrio.org.br, em periodo informado no cronograma existente no Manual do Candidato ou na pagina do PSS no
endereco eletrénico www.funrio.org.br.

10.8. As notas obtidas por intermédio do julgamento do recurso impetrado contra o resultado preliminar das Provas
Obijetivas e das Provas Discursivas poderdo permanecer inalteradas, sofrer acréscimos ou até mesmo redugdes, em relacao
a nota divulgada preliminarmente.

10.9. A decisdo final da Banca Examinadora serd soberana e definitiva, ndo existindo desta forma recurso contra resultado
de recurso.

11. DO RESULTADO FINAL E DA CLASSIFICACAO

11.1. A nota final do candidato serd calculada ap6s a divulgacdo do resultado final da Avaliacdo da Vida Pregressa,
considerando-se que NF é a nota final, NO é a nota da Prova Objetiva, ND é a nota da Prova Discursiva e NT é a nota da
Avaliacdo de Titulos, da seguinte forma:

NF =NO + (4 x ND) + (2 x NT)

11.2. Os candidatos considerados aprovados serdo ordenados e classificados por cargo, area de atuacdo e tipo de vaga
(vaga de ampla concorréncia ou vaga reservada para portadores de deficiéncia), conforme a opcao escolhida, segundo a
ordem decrescente da nota final.

11.3. Em caso de igualdade na nota final, para fins de classificacdo, na situacdo em que nenhum dos candidatos
empatados possua idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, completos até o Gltimo dia de inscricdo, o desempate se
fara da seguinte forma:

1°) maior pontuacéo nas questdes de Conhecimentos Especificos;

2°) maior pontuacdo na Prova Discursiva;

3°) maior pontuacéo na Avaliacdo de Titulos;

4°) maior pontuagéo nas questdes de Lingua Portuguesa;

5% maior idade.

11.4. Em caso de igualdade na nota final, para fins de classificacdo, na situagdo em que pelo menos um dos candidatos
empatados possua idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, completos até o Gltimo dia de inscricdo, o desempate se
fara da seguinte forma:

1°) maior idade dentre os de idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos;

2°) maior pontuacéo nas questdes de Conhecimentos Especificos;

3°) maior pontuacdo na Prova Discursiva;

4°) maior pontuacdo na Avaliacdo de Titulos;

5% maior pontuacdo nas questdes de Lingua Portuguesa;

6°) maior idade dentre os de idade inferior a 60 (sessenta) anos.

12. DA COMPROVACAO DE REQUISITOS E CONTRATACAO

12.1. Considerando-se a relacdo definida no subitem 11.2 deste Edital, o candidato classificado dentro do nimero de
vagas estabelecido para cada cargo, area de atuacdo e tipo de vaga (vaga de ampla concorréncia ou vaga reservada para
portadores de deficiéncia), sera convocado por correspondéncia direta, por meio de carta com Aviso de Recebimento
(AR) ou telegrama, para exame médico e comprovacao de requisitos, obedecida a rigorosa ordem final de classificacéo.
12.1.1. O ndo comparecimento do candidato ou a ndo comprovagéo e atendimento de todos 0s requisitos para contratacao
estabelecidos no item 3 deste Edital resultara na sua eliminacdo do PSS.

12.2. O candidato apresentar-se-a para comprovacdo dos requisitos, realizacdo de exames médicos pré-admissionais e
contratacdo as suas expensas.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. O candidato podera obter informacGes e orientagdes sobre o PSS, tais como Editais, Manual do Candidato, processo
de inscricdo, local de prova, gabaritos, resultados preliminares e finais das provas e avaliagdes, resultados dos recursos e
resultado final na pagina do PSS no endereco eletronico www.funrio.org.br ou pela Central de Atendimento da FUNRIO,
de segunda a sexta-feira das 9 horas as 17 horas, pelo telefone (21) 3972-9357 ou pelo e-mail pss.funai@funrio.org.br.
13.2. Todas as publicacGes oficiais referentes ao PSS de que trata este Edital serdo feitas no Diario Oficial da Unido.

13.3. Ndo serdo fornecidos atestados, certificados ou certid@es, relativos a classificagdo ou notas de candidatos, valendo
para tal fim os resultados publicados no Diario Oficial da Unido.

13.4. As despesas decorrentes da participacdo em todas as provas, avaliacGes e procedimentos do PSS de que trata este
Edital correrdo por conta dos candidatos, os quais ndo terdo direito a ressarcimento de despesas de qualquer natureza.
13.5. A legislacdo e alteragfes em dispositivos legais e normativos, com entrada em vigor apés a data de publicacdo deste
Edital, ndo serdo objeto de avaliacdo nas provas deste PSS.

13.6. Os candidatos classificados, excedentes as vagas ofertadas, serdo mantidos em cadastro e poderdo ser contratados
em fungéo da disponibilidade de vagas.

13.7. Todas as informac0es relativas a contratacdo, apds a publicacdo do resultado final, deverdo ser obtidas na FUNAL.
13.8. Os candidatos aprovados e classificados neste PSS devem manter atualizados seus enderegos junto a Coordenagdo
de Gestéo de Pessoal/CGP da Fundagdo Nacional do indio por meio de correspondéncia, via SEDEX, a ser encaminhada
para 0 endereco SRTVS, 702/902 - Bloco "A" - Edificio LEX - 1°andar, CEP 70340-904, Brasilia-DF sendo de sua
responsabilidade os prejuizos decorrentes da ndo atualizagdo desta informacao.



13.9. Incorporar-se-d0 a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer editais relativos a este PSS, que vierem a ser
publicados pela FUNAL.
13.10. O prazo de validade deste PSS sera de 1 (um) ano prorrogavel por igual periodo, contados a partir da data de
publicagdo do edital de homologacdo do resultado final.
13.11. Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela Comissdo do Processo Seletivo Simplificado da FUNAI e
pela FUNRIO, no que tange a realizagdo deste PSS.

Brasilia, 05 de janeiro de 2009
Marcio Augusto Freitas de Meira
Presidente da FUNAI

AC = vagas de ampla concorréncia

Anexo | — Quadro de Vagas

PD = vagas portadores de deficiéncia

< x . .. Total de | Vagas | Vagas
Cargo Area de atuacdo Pre-requisitos vagas AC PD
Proﬂssmngl e Diploma de curso de graduacdo concluido
de Nivel - x . N . S
S . Administracdo em Administragdo fornecido por instituicdo 8 7 1
uperior X ; .
Nivel 111 de ensino superior reconhecida pelo MEC.
Profissional e Diploma de curso de graduacdo concluido
de Nivel | Delimitacdo de | em Engenharia (Agrimensura ou 2 2
Superior Terras Indigenas Cartografica) fornecido por instituicdo de
Nivel 11l ensino superior reconhecida pelo MEC.
Proﬂssmngl e Diploma de curso de graduacdo concluido
de Nivel x . . . . L
Superior Promocéo Social 11l em Se_rvu;o Soplal fornec@o por instituicdo 2 2
Nivel 11 de ensino superior reconhecida pelo MEC.
Profissional e Diploma de curso de graduacdo concluido
de Nivel . em Antropologia ou Ciéncias Sociais
Superior Terras Indigenas (Antropologia) fornecido por instituicdo de ! !
Nivel 11l ensino superior reconhecida pelo MEC.
Profissional e Diploma de curso de graduagdo concluido
de Nivel | Regularizacdo em Engenharia Agronémica fornecido por 5 5
Superior Fundiaria 111 instituicdo de ensino superior reconhecida
Nivel 11l pelo MEC.
- Diploma de curso de graduacdo concluido
Profissional * . .
de Nivel | Protecio e Gestio em Erjgenharla _(Amblental_ ou FIorestaI_),
. . Biologia, Ecologia, Geografia ou Geologia 4 4
Superior Ambiental 111 . I . -
Nivel 111 fornemdq por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo MEC.
e Diploma de curso de graduacdo concluido
em Engenharia (Ambiental ou Florestal),
Biologia, Ecologia, Geografia ou Geologia
Profissional fornecido por instituicdo de ensino superior
de Nivel | Protecdo e Gestdo | reconhecida pelo MEC; e 4 4
Superior Ambiental 1V e Curso de pos-graduacdo lato sensu ou
Nivel 1V mestrado ou doutorado na formacéo exigida;
ou
o Experiéncia profissional minima de 3 (trés)
anos na formagao exigida.
e Diploma de curso de graduacdo concluido
em Antropologia ou Ciéncias Sociais
Profissional (An_tropologl_a) forneudc_) por |nst|tuuf‘ao de
c ensino superior reconhecida pelo MEC; e
de Nivel . . x
Superior Antropologia e Curso de pds-graduagdo lato sensu ou 4 4
Nivel IV mestrado ou doutorado na formacédo exigida;
ou
o Experiéncia profissional minima de 3 (trés)
anos na formagao exigida.




e Diploma de curso de graduacdo concluido
em Ciéncias Contabeis fornecido por
instituicdo de ensino superior reconhecida

Superior Contabilidade e Curso de pds-graduagdo lato _sensu_ou 10
Nivel IV mestrado ou doutorado na formacéo exigida;

ou

e Experiéncia profissional minima de 3 (trés)

anos na formacao exigida.

e Diploma de curso de graduagdo concluido

em Engenharia (Agronémica, Florestal ou
Profissional Am_biental) _fornecido por instituicdo de
de Nivel | Desenvolvimento ensino superlorlreconhemcja pelo MEC; e
Superior Sustentavel e Curso de pos-graduacdo lato _sensuou 1
Nivel IV mestrado ou doutorado na formacéo exigida;

ou

o Experiéncia profissional minima de 3 (trés)

anos na formacao exigida.

e Diploma de curso de graduacdo concluido

em Ciéncias Econbmicas fornecido por
Profissional instituicdo de ensino superior reconhecida
de Nivel . pelo MEC; e , ~
Superior Economia o Curso de pds-graduagdo lato _sensu ou 3
Nivel IV mestrado ou doutorado na formacéao exigida;

ou

e Experiéncia profissional minima de 3 (trés)

anos na formacao exigida.

e Diploma de curso de graduacdo concluido

em Engenharia (Ambiental ou Florestal),

Biologia, Ecologia, Geografia ou Geologia
Profissional fornecido por instituicdo de ensino superior
de Nivel Geoprocessamento reconhecida pelo MEC; e 1
Superior P e Curso de pOs-graduacdo lato sensu ou
Nivel IV mestrado ou doutorado na formacéao exigida;

ou

o Experiéncia profissional minima de 3 (trés)

anos na formacao exigida.

e Diploma de curso de graduacdo concluido

em Administracdo fornecido por instituicdo
Profissional de ensino superior reconhecida pelo MEC; e
de Nivel Gestio de Pessoas e Curso de pOs-graduacdo lato sensu ou 1
Superior mestrado ou doutorado na formacéo exigida;
Nivel IV ou

e Experiéncia profissional minima de 3 (trés)

anos na formacao exigida.

e Diploma de curso de graduacdo concluido

em Engenharia Civil fornecido por
Profissional instituicdo de ensino superior reconhecida
de Nivel L pelo MEC; e , ~
Superior Engenharia Civil e Curso de pds-graduacédo Iato~sens_u ou 1
Nivel IV mestrado ou doutorado na formacéo exigida;

ou

o Experiéncia profissional minima de 3 (trés)

anos na formacao exigida.
Profissional . Diplomg de curso de_ gradua(;_éo _co_ncJuido
de Nivel _ em_Arqmtet_ura fornemd_o por instituicdo de
Superior Arquitetura ensino superior reconhecida pelo MEC; e 1
Nivel IV e Curso de pOs-graduacdo lato sensu ou

mestrado ou doutorado na formacéao exigida;




ou
o Experiéncia profissional minima de 3 (trés)
anos na formacao exigida.

e Diploma de curso de graduacdo concluido
em  Antropologia, Ciéncias  Sociais
(Antropologia), Sociologia ou Ciéncias

Profissional Sociais (Sociologia) fornecido por instituigdo
de Nivel Politicas Sociais de ensino superior reconhecida pelo MEC; e
Superior e Curso de pOs-graduacdo lato sensu ou
Nivel IV mestrado ou doutorado na formacéao exigida;

ou

e Experiéncia profissional minima de 3 (trés)

anos na formacao exigida.

e Diploma de curso de graduacéo,

devidamente registrado de nivel superior em
Profissional Seryi(;o Soc?al fornecidc_J por instituicdo de
de Nivel ) _ ensino superlor,reconhemcia pelo MEC; e
Superior Promocéo Social IV | e Curso de p6s-graduacao Iato~sens_u_ou
Nivel IV mestrado ou doutorado na formacéo exigida;

ou

o Experiéncia profissional minima de 3 (trés)

anos na formagao exigida.

e Diploma de curso de graduacdo concluido

em Pedagogia ou Letras (Lingua Portuguesa
Profissional e yiteratura_) fornecido_ por instituicdo de
de Nivel | Politicas Publicas de | &™'M° superlor,reconhemcia pelo MEC; e
Superior Educagéio e Curso de pos-graduacédo Iato~sens_u ou
Nivel IV mestrado ou doutorado na formacéao exigida;

ou

e Experiéncia profissional minima de 3 (trés)

anos na formacao exigida.

e Diploma de curso de graduacdo concluido

em Engenharia Agronémica fornecido por
Profissional instituicdo de ensino superior reconhecida
de Nivel | Regularizacdo pelo MEC; e . x
Superior Fundiaria IV e Curso de pos-graduacédo Iato~sens_u_ou
Nivel IV mestrado ou doutorado na formacédo exigida;

ou

e Experiéncia profissional minima de 3 (trés)

anos na formacao exigida.

e Diploma de curso de graduacdo concluido

em Analise de Sistemas, Ciéncia da

Computagdo, Sistemas de Informacéo,
Profissional Engenhari.’i\ de SofEV\_/are, Engenharig da
de Nivel | TI - Aplicacdes e Computagao, Inforr_natlca ou Tec_no_logla da
Superior Informagdes Infc_)rma(;ao _fornemdo por  instituigdo de
Nivel \V/ ensino superior reconhecida pelo MEC; e

e Curso de mestrado ou doutorado na

formacéo exigida; ou

e Experiéncia profissional minima de 5

(cinco) anos na formagao exigida.

e Diploma de curso de graduacdo concluido

em Analise de Sistemas, Ciéncia da
Profissional Computagéo, Sistemas de Inforrr_]a(;éo,
de Nivel | TI - Estrutura de Engenharl.'i\ de SofEV\_/are, Engenharlg da
Superior Redes Computagao, Inforr_natlca ou Tec_no_logla da
Nivel \/ Informacdo fornecido por instituicdo de

ensino superior reconhecida pelo MEC; e
e Curso de mestrado ou doutorado na
formacdo exigida; ou




e Experiéncia profissional minima de 5
(cinco) anos na formacéo exigida.

e Diploma de curso de graduacdo concluido
em Analise de Sistemas, Ciéncia da
Computagdo, Sistemas de Informacéo,
Engenharia de Software, Engenharia da

Profissional x " .
de Nivel | TI - Tecnologia em Computagao, Inforr_natlca ou Tec_no_logla da
. ; Informacgdo fornecido por instituicdo de 2 2
Superior Sistemas . . hecida pelo MEC:
Nivel \V/ ensino superior reconhecida pelo ;e

e Curso de mestrado ou doutorado na
formacéo exigida; ou

e Experiéncia profissional minima de 5
(cinco) anos na formagao exigida.

Anexo Il — Contetido Programatico e Bibliografia

LINGUA PORTUGUESA: 1. FONETICA E FONOLOGIA: Os fonemas em portugués — letras e grafemas; classificacao;
encontros vocalicos e consonantais; digrafos; silabas; acento ténico; ortografia. 2. MORFOLOGIA: classes nocionais e
gramaticais; classificacdo, flexdo e emprego de nomes e verbos; familias e formagdo de palavras (derivagdo, composicao).
3. SINTAXE: a frase e sua constituicdo. O periodo e sua construcdo; coordenacdo e subordinacdo; termos essenciais,
integrantes e acessorios — classificacdo e reconhecimento na frase; ordenacdo dos termos na oracdo. Concordancia e
regéncia nominal e verbal. Pontuacdo interna e externa da frase. 4. ESTILISTICA: Figuras de estilo — de palavras, de
sintaxe, de pensamento. 5. LEXICO-SEMANTICA: Ambigiiidade e polissemia. Denotacio e conotagdo. Significacio
das palavras — sindnimo, antbnimo, homénimo, parénimo, hiperdnimo, hipdnimo; campos semanticos e familias lexicais.
Neologismo; estrangeirismos e empréstimos. Provérbios, frases feitas, locucdes e girias. 6. ORGANIZACAO
TEXTUAL.: assunto, tema, tese, titulo, ponto de vista, argumentacdo. Coesdo e coeréncia. Paragrafo — construcdo e
desenvolvimento. Discursos direto, indireto, indireto livre. Géneros textuais 7. VARIA(;AO LINGUISTICA: sistema,
norma e uso; variacdo horizontal, vertical, diacronica. Registro. Adequacdo e aceitabilidade. Interpretagdo e compreensdo
de textos de géneros diversos (literarios/ ndo-literarios; verbais e nao-verbais) Tipologia textual — descrigdo, narracdo,
dissertacao.
BIBLIOGRAFIA UTILIZADA:
AQUINO, Renato. Interpretacdo de textos. 9%d. Rio de Janeiro: Elsevier, 2008; . Portugués para
concurso. 172 ed. revisada. Rio de Janeiro: Elsevier, 2005; CEREJA, W. R. & MAGALHAES, T. C. Texto e interag&o.
Sdo Paulo: Atual, 2000; CUNHA, Celso. Gramatica do portugués contemporaneo. (PEREIRA, C.C. - org.). Rio de
Janeiro: Lexicon; POA/RS: L&PM, 2007 (edicdo de bolso); CUNHA, Celso & CINTRA, Lindley. Nova Gramatica do
portugués contemporaneo. 4. ed. revista e ampliada. Rio de Janeiro: Lexicon Editora Digital, 2007; DICIONARIO
HOUAISS DA LINGUA PORTUGUESA. Rio de Janeiro: Objetiva, 2001; INFANTE, Ulisses. Curso de gramatica
aplicada aos textos. S&o Paulo: Scipione, 2005; KOCH, Ingedore Villaca. A coesdo textual. 2. ed. S.P: Contexto, 1990;
& TRAVAGLIA, L. C. A coeréncia textual. S.P: Contexto, 1990; PLATAO & FIORIN. LicOes de texto; leitura e
redacdo. S.P.: Atica, 2006; RIBEIRO, Manoel Pinto. Nova Gramética aplicada da lingua portuguesa; uma comunicacao
interativa. 17.ed. R.J.: Metafora, 2007.
RACIOCINIO LOGICO-QUANTITATIVO: Problemas de raciocinio légico-quantitativo envolvendo os seguintes
conceitos: Estruturas légicas; Logica de argumentacdo; Diagramas I6gicos; Teoria dos conjuntos; Conjunto dos nimeros
inteiros: suas operagdes e suas propriedades fundamentais; Fatoragdo, MMC e MDC; Conjunto dos nlmeros racionais:
suas operagdes e suas propriedades fundamentais; Conjuntos dos nimeros reais: suas operacfes e suas propriedades
fundamentais; EquacGes: Equacbes de 1o grau, Equacbes de 20 grau; Razdo e proporcdo; Nogdes de matematica
financeira: Regra de trés, Regra de trés composta, Porcentagem, Juros simples, Juros compostos; Unidades de medidas:
Medidas de comprimento, Medidas de superficie, Medidas de capacidade, Medidas de massa, Medidas de tempo,
Medidas de velocidade; Funcdes: Fungdes de 1o grau, Fungdes de 20 grau, Fungdes modulares; FuncBes exponenciais e
suas propriedades; FuncGes logaritmicas e suas propriedades; Analise Combinatoria: Permutacdes com e sem repeticao,
Arranjos, CombinacOes; Probabilidade; Nogdes de Estatistica; Progressdes aritméticas; Progressdes geométricas;
Matrizes, Determinantes e Sistemas Lineares; Geometria plana: Retas, angulos e suas propriedades, Triangulos e suas
propriedades, Poligonos e suas propriedades, Circulo, circunferéncia e suas propriedades; Geometria espacial: Prismas e
suas propriedades, Cubo, Piramides e suas propriedades, Cilindros e suas propriedades, Cones e suas propriedades,
Esferas e suas propriedades.
BIBLIOGRAFIA UTILIZADA:
SILVEIRA, Enio e MARQUES, Claudio. Matematica Contextualizada — 60 ao 90 Anos. Editora Construir, 2006; IEZZI,
Gelson; HAZZAN, Samuel e outros. Fundamentos de Matematica Elementar — volumes 1 a 11. Editora Atual — 82 edicao,
2004; SERATES, Jonofon. Raciocinio L6gico — volumes | e II. Ed. Jonofon Sérates, 112 edigAo;
CONHECIMENTOS DE INFORMATICA: Introducdo a conceitos de hardware e software de computador. Introducéo a
sistemas operacionais (Microsoft Windows XP). Processadores de Texto (Microsoft Word e BROffice Writer). Planilhas




eletrénicas (Microsoft Excel e BROffice Calc). Introducdo a redes de computadores. Introducdo a Internet e Intranet.
Ferramentas e aplicativos de navegacdo e correio eletrénico. Grupos de discussao, sites de busca e pesquisa. Conceitos de
seguranca e protecao: virus, worms e derivados. Novas tecnologias e o futuro da Internet.

BIBLIOGRAFIA UTILIZADA:

Opcéo de Ajuda fornecida pelo fabricante de cada software ou programa mencionado no contetdo; FRANCA, Jadiel.
Informatica para Concursos. Editora Ciéncia Moderna, 2006; MANZANO, José A.N.G. BR-Office.Org 2.0 — Guia
Prético de Aplicacdo. Editora Erica, 2006; OLIVEIRA, Marina A.M. Microsoft Office 2003 Standard. Editora Brasport,
2004; RAMALHO, José A.A. Microsoft Windows XP: Teoria e Prética. Editora Berkeley, 2002; RUAS, Jorge.
Informatica para Concursos. 5a Edicdo. Editora Campus, 2008; TORRES, Gabriel. Hardware: Curso Basico e Réapido. 3°
Edicdo. Editora Axcel, 2000.

CONHECIMENTOS DE ADMINISTRACAO PUBLICA: 1. Administracdo e papel do gerente. Conceitos Basicos:
administracdo, organizacgdo, eficiéncia, eficacia e efetividade. Papel dos gerentes: tipos de gerentes, papéis gerenciais,
fungdes gerenciais, atributos/habilidades gerenciais. Lideranca e Motivacdo, Planejamento, Direcdo e Controle. 2.
Compreensao dos Fundamentos da Ciéncia Politica, Governo e Administracdo Publica, Governabilidade, Governanca e
Accountability, Mudancas no Estado e na Administracdo Publica, Modelos de Estado, Governo e Administracdo Publica,
Fundamentos Constitucionais do Estado e de Controle de Administracdo Publica, Atividade Financeira do Estado,
Principios da Administracdo Publica. 3. Controle da Administragdo Publica: espécie de controle e suas caracteristicas;
seus efeitos na prestacdo dos servigos publicos. 4. Responsabilidade civil da administragdo. 5. Geréncia e visdao
estratégica. Gestdo do conhecimento e do capital intelectual. A sociedade do conhecimento e da informagéo. Os processos
de gestdo do conhecimento: geracdo, mapeamento, distribuicdo, compartilhamento e mensuracdo do conhecimento.
Mensuracdo dos ativos tangiveis e intangiveis. Desenvolvimento de indicadores de capital intelectual. 6.
Responsabilidade na Gestdo Fiscal. 7. Instrumentos de Planejamento Governamental: Plano Plurianual, Lei de Diretrizes
Orcamentarias e Orgamento Publico. Receitas Publicas e Despesas Publicas. Ciclo Orcamentario, Mecanismos
Retificadores do Orgamento e Principios Orcamentarios. 8. Licitagdes e Contratos na Administracdo Publica. 9. Bens
Publicos, Servicos Publicos, Atos Administrativos, Administracdo Direta e Administragdo Indireta, Regime Juridico
Administrativo.

BIBLIOGRAFIA UTILIZADA

AGUILAR, Adélia Martins de. MORAIS, Eduardo Martins de. ANDRADE, Nilton de Aquino; PEREIRA, Robson
Carlos Miranda. FONSECA, Viviane Rocha. Planejamento Governamental de Municipios: Plano Plurianual, Lei de
Diretrizes Orcamentarias e Lei Orcamentaria Anual. Sdo Paulo: Atlas, 2008; BOTELHO, Milton Mendes. Manual de
Controle Interno: Teoria e Pratica. Curitiba: Jurua; CHIAVENATO, Idalberto. Administracdo nos novos tempos. 22 ed.
Rio de Janeiro: Elsevier, 2004; DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito Administrativo. Sdo Paulo: Atlas, 2008;
PEREIRA, José Matias. Curso de Administracdo Publica: Foco nas Instituicdes e Acdes Governamentais. Sdo Paulo:
Atlas, 2008.

PEIXE, Blénio César Severo. Financas Publicas: Controladoria Governamental. Curitiba: Jurua; REIS, Heraldo da Costa.
O que os Gestores Municipais Devem Saber — Planejamento e Controle Governamentais. Rio de Janeiro: IBAM; SILVA,
Lino Martins da. Contabilidade Governamental: Um Enfoque Administrativo. S8o Paulo: Atlas, 2004; Lei Federal n°
8.666, de 21 de junho de 1993 e alteracOes posteriores; Lei Federal n° 4.320 de 17/03/1964 e suas atualizacfes; Lei
Complementar Federal n°. 101 de 04/05/2000 e suas atualizagBes; Lei Federal n°. 10.028 de 19/10/2000 e suas
atualizacOes; Constituicdo Federal de 1988 e suas atualizacGes; Lei n° 9.784, de 29 de janeiro de 1999.
CONHECIMENTOS DE LEGISLACAO: Minorias étnicas e Estado Nacional: Conceitos. Direitos dos povos indigenas:
Constituigdo Federal, Convencdo OIT 169, Lei 6.001/73 e o Estatuto do indio. FUNAI e a Lei 5.371/67, competéncias.
Tutela. Patrimdnio indigena. Terras e territorios indigenas. Legislacdo nacional complementar sobre educacdo escolar
indigena, defesa nacional e seguranca, Politica nacional de direitos humanos. Os pactos internacionais de direitos
econdmicos, sociais e culturais e de direitos civis e politicos.

BIBLIOGRAFIA UTILIZADA:

IANNI, Octavio. A era do globalismo. 22 ed. Rio de Janeiro: Civilizacdo Brasileira, 1996; MAGALHAES, Edvard Dias
(org.). Legislacdo Indigenista brasileira e normas correlatas. Brasilia: CGDOC FUNAI, 2005; QUINTANA, Fernando. La
ONU vy la exégesis de los derechos humanos.Una discusion tedrica de la nocidn. Porto Alegre: Sérgio Antonio Fabris
Editor/Unigranrio, 1999; ROLAND Norbert (org.); PIERRE-CAPS, Stéphane; PUMAREDE, Jacques. Direito das
minorias e dos povos autéctones. Trd. De Ane Lize Spaltemberg — Brasilia: Editora da UnB, 2004; SOUZA FILHO,
Carlos Frederico Marés. O renascer dos povos indigenas para o direito. Curitiba: Jurua, 1998; WUCHER, Gabi. Minorias.
Protecdo internacional em prol da democracia. Juarez de Oliveira, 2000; Decreto n° 4.645, de 25 de marco de 2003 —
Estatuto da FUNAI; Lei n° 6.001, de 19 de dezembro de 1973 — Estatuto do indio; Lei n° 5.371, de 05 de dezembro de
1967 — Lei de criacdo da FUNAI.

CONHECIMENTOS DA AREA DE ATUACAO (INDEPENDENTE DO CARGO)

ADMINISTRACAO: Administracdo Geral: Administrando o Novo Local de Trabalho, Bases Histdricas da
Administracdo. O ambiente e a Cultura Corporativa. Administrando em um Ambiente Global. Etica Administrativa e
Responsabilidade Social Corporativa. Planejamento Organizacional e Estabelecimento de Metas. Formulagdo e
Implementacdo da Estratégia. Tomada de Decisdo Administrativa. Fundamentos da Organizacdo. Usando Projetos
Estruturais para Alcancar Objetivos Estratégicos. Mudanca e Desenvolvimento. Administracdo de Recursos Humanos.



Administracdo da Diversidade de Funcionarios. Bases do Comportamento nas Organizagdes. Lideranca nas Organizacoes.
MotivacOes nas Organizagdes. Comunicacdo nas Organizagdes. Trabalho em Equipe nas OrganizacGes. A Importancia do
Controle.Tecnologia da Informacdo e o E-Business. Administracdo da Producdo e Servicos. Organizacgdes, Sistemas e
Métodos: Gestdo de Processos. Instrumentos de Levantamento de Informacgdes. Estudo de Layout e a Gestdo de
Processos. Andlise e Desenho de Formularios e a Gestdo de Processos. Manualizacdo: sua Relevancia na Gestdo de
Processos. Manualizacdo: Formulagdo e Analise Estrutural. Técnicas de Estruturacdo. Organograma: Formulacdo e
Andlise Estrutural. Arquitetura Organizacional. Benchmarking. Empowerment. Qualidade. Reengenharia. Mudanga
Organizacional. Administragdo de Marketing: Conceitos de Marketing, Mercado e Relacionamento com o Cliente. A
Empresa e a Estratégia de Marketing. O Ambiente de Marketing. Administracdo das Informacdes de Marketing.
Mercados Consumidores e Organizacionais: Comportamento de Compra. Estratégia de Marketing Orientada para o
Cliente: Segmentacdo e Posicionamento. Produtos, Servicos e Estratégia de Branding. Desenvolvimento de Novos
Produtos, Estratégias para o Ciclo de Vida e Preco dos Produtos. Propaganda e Relagfes Plblicas. Canais de Distribuicao,
Gerenciamento da Cadeia de Suprimento e Vendas. Desempenho do Setor Publico e Marketing. Aplicacdo de
Ferramentas de Marketing no Setor Publico. Gerenciamento do Processo de Marketing. Administracdo Financeira: Visao
Geral da Administracdo Financeira; Demonstracfes Financeiros, Impostos e Fluxo de Caixa; Avaliacdo do Dinheiro no
Tempo; Avaliacdo de AcGes e Titulos de Renda; Mercado de Acbes e a Opgdo no Suprimento de Necessidades de Caixa;
Tipos de AcBes Orcamento de Capital; Tomada de Decisdo de Investimento; Risco e Retorno; Financiamento de Longo
Prazo; Custo de Capital; Politica de Dividendos; Obtencdo de Capital; Administracdo Financeira de Curto Prazo: Capital
de Giro; Aspectos Internacionais de Administragdo Financeira; Decisdes sobre o Balango Patrimonial; Origens e
Aplicaces de Recursos; Custos, Receitas e Despesas. A Gestdo do Ciclo Operacional e Ciclo Financeiro; Gestdo do
Capital de Giro; Principais Analises Contabeis; indices e Indicadores; Clientes e Fornecedores; Nocdes de Matematica
Financeira; Planejamento Financeiro; Administracdo de Ativos Permanentes; Expansdo e Faléncia; Reorganizacdo e
Liquidacdo; Alavancagem Operacional e Financeira. Administragdo Publica: Administracdo Publica: Estrutura
administrativa; atos, poderes e processos administrativos; 6rgdos da administragdo publica direta e indireta;
responsabilidade civil do estado; licitagdes; Lei de Responsabilidade Fiscal. Previdéncia do Servidor Federal, Gestdo de
pessoal, Nocbes de Direito Administrativo: Conceito. Objeto. Ramo do Direito Publico. Principios Basicos da
Administracdo. Principios de Direito Administrativo. Estado, Governo e Administracdo Publica. Organizacdo
Administrativa — Orgdos, Cargos e Agentes Publicos. Poderes Administrativos. Atos Administrativos. Licitaco.
Contratos Administrativos. Servicos Publicos. Bens Publicos. Limitagdes ao Direito de Propriedade. Intervencdo na
Ordem Econdmica. Responsabilidade Civil do Estado. Controle da Administracdo. Improbidade Administrativa. Processo
Administrativo; Receitas Publicas. Despesas Publicas. Os Precatdrios. Legislacdo especifica da FUNAI. Da politica
indigenista, da protecdo da posse, da terra, cultura, bens e patriménio indigena, do desenvolvimento econémico e social
das comunidades indigenas, da comunidade tribal, do conhecimento tradicional e suas modalidades de protecdo, da
Convencdo de Biodiversidade, da politica de salde da comunidade indigena, do estabelecimento de Reservas de Protecdo
para as Populagfes Indigenas e do processo de demarcacdo, Dos Direitos Civis, Trabalhistas e Politicos da Populagdo
Indigena, dos crimes contra a populacdo indigena, da responsabilidade penal do indio.

BIBLIOGRAFIA UTILIZADA:

ARAUJO, L. C. G. Organizacdo, Sistemas e Métodos e as Tecnologias de Gestdo Organizacional. V. 1. 42 ed. S&o Paulo:
Editora Atlas, 2008; DAFT, Richard L. Administragdo. Traducdo: Robert Brian Taylor. Sdo Paulo: Pioneira Thomson
Learning, 2006; GITMAN, Lawrence J. Principios de Administracdo Financeira. 32 Edicdo. Ed. Harbra; KOTLER, Philip
/ ARMSTRONG, G. Principios de Marketing. Traducdo: Cristina Yamagachi. 122 ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall,
2007; KOTLER, Philip; LEE, Nancy. Marketing no Setor Pablico. Tradugdo: Gabriela Perizzollo, Patricia Lessa Flores
da Cunha. Porto Alegre: Bookman, 2008; MEIRELLLES, Hely Lopes. Direito Administrativo Brasileiro. 33% ed. Ed.
Malheiros; ROSS, Stephen A. / WESTERFIELD, Randolph W. / JORDAN, Bradford D. Principios de Administracdo
Financeira. 22 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2008; Legislacdo Indigenista Brasileira e Normas Correlatas, coletanea organizada
por Edvard Dias Magalhaes; Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 — Artigos 22, 37 a 49, 109, 129, 176,
209 a 217 e 231 a 232 (e suas atualizacdes); Lei n©5.371, de 5 de dezembro de 1967; Lei n° 6.001, de 19 de dezembro de
1973; Decreto n° 26, de 04 de fevereiro de 1991; Regimento Interno da FUNAI. Portaria n° 542, de 21 de dezembro de
1993; Decreto n° 3.156, de 27 de agosto de 1999; Decreto n° 4.645, de 25 de marco de 2003; Lei n° 8.666, de 21 de junho
de 1993 e suas atualizacGes; Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000 e suas atualizacGes; Lei n° 8.934, de 18 de
novembro de 1994; Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990; Lei n° 4.320, de 17 de margo de 1964 (atualizada).
ANTROPOLOGIA: I- Vertentes tedricas da Antropologia. Nocdo de cultura. Os limites da nocdo de “raga”. Cultura,
diferenca, identidade. Etnocentrismo. Nocéo de reciprocidade. Organizagdo social, costumes, linguas, crencas e tradicdes.
Metodologia da Pesquisa de campo. Etnografia. Descricdo. Pesquisa qualitativa. Observagédo participante. Antropologia
no plural. Il- Povos Indigenas no Brasil: familias lingiisticas, localizacdo, populacdo. Povos Indigenas, quilombolas e
populagdes tradicionais como categorias juridicas. Conceitos de Indianidade, tradicionalidade e sustentabilidade. I11-
Identificacdo e definicdo de Terras Indigenas. Conceito juridico de terra indigena. Compreensdo antropoldgica de
territorialidade. Experiéncias de ocupacdo e gestdo territorial indigenas. Conhecimento e Aplicacdo da Legislacdo
Indigenista Brasileira e Normas Correlatas. Codigo Florestal Brasileiro. Areas protegidas no Brasil. Modelos de gestéo de
areas protegidas. Povos Indigenas no Brasil: familias linguisticas, localizacdo, populagdo. Povos Indigenas, quilombolas e
populagdes tradicionais como categorias juridicas. Conceitos de Indianidade, tradicionalidade e sustentabilidade.



Metodologia da Pesquisa de campo. Etnografia. Nogdo de cultura. Organizacdo social, costumes, linguas, crencas e
tradigdes. V- Laudos Antropolégicos. Gestdo e negociacdo de conflitos em contextos socio-culturais. Etnicidade e
politica. Politicas Publicas voltadas para a protecdo ambiental e para a protecdo do patrimdnio cultural. Papel do Estado e
da sociedade civil na identificacdo e protecdo de Unidades de Conservacdo federais e estaduais. Justica Social e
Equilibrio Ambiental. Protecdo a biodiversidade e uso sustentavel de recursos naturais em Terras Indigenas. Povos
Indigenas e Desenvolvimento Sustentavel.

BIBLIOGRAFIA UTILIZADA:

Povos Indigenas no Brasil 2001/2005 - Instituto Socioambiental, SP. www.socioambiental.org

Declaragdo das Nagdes Unidas sobre os Povos Indigenas: http://www.institutowara.org.br/documentos.asp; Convengdo
sobre os povos indigenas: http://www.dhnet.org.br/direitos/sip/onu/indios/conv89.htm; Convencdo para a Salvaguarda do
Patrimbénio Cultural Imaterial: http://unesdoc.unesco.org/imagens/0013/00132540POR.pdf; ABREU, Regina. “A
emergéncia do patriménio genético e a nova configuracdo do campo do patriménio”. In: ABREU, Regina & CHAGAS,
Mario. Memédria e Patrimdnio: ensaios contemporaneos, Faperj, DP&A, 2003; ARAUJO, Ana Valéria & CAPOBIANCO,
Jodo Paulo (org.). Biodiversidade e protecdo do conhecimento de comunidades tradicionais. Publicado por: Instituto
Socioambiental. Documentos do ISA n. 2, nov. 1996; ARAUJO, Ana Valéria (org). Povos Indigenas e a Lei dos
“Brancos”; o direito a diferenca. Brasilia, Ministério da Educacdo, Secretaria de Educacdo Continuada, Alfabetizacdo e
Diversidade, LACED/Museu Nacional, 2006; FOOTE-WHYTE, William. “Treinando a observagdo participante”, in:
GUIMARAES, Alba Zaluar (org.). Desvendando Mascaras Sociais. Rio de Janeiro: Livraria Francisco Alves editora,
1980; GALLOIS, Dominique Tilkin (org.). Patriménio Cultural Imaterial e Povos Indigenas. Sdo Paulo: lepé, 2006;
GEERTZ, Clifford. “O pensamento como ato moral: DimensGes éticas do trabalho de campo antropolégico nos paises
novos”; “O mundo em pedacos: Cultura e politica no fim do século”, In: Nova Luz sobre a Antropologia, Rio de Janeiro:
Jorge Zahar ed., 2001; GEERTZ, Clifford. “Por uma teoria interpretativa da cultura”, in: GEERTZ, Clifford (org). A
Interpretacdo das Culturas. Rio de Janeiro: Zahar ed., 1978; GRANKOW, Marcia Maria (org.). Demarcando Terras
Indigenas Il. Experiéncias e Desafios de um Projeto de Parceria. Brasilia, FUNAI, PPTAL, GTZ, 2002; KASBURG,
Carola & GRANKOW, Marcia Maria (org). Demarcando Terras Indigenas. Experiéncias e Desafios de um Projeto de
Parceria. Brasilia, FUNAI, PPTAL, GTZ, 1999.

KUPER, Adam. “Cultura, diferenca, identidade”. In; KUPER, Adam. Cultura. A visdo dos antropologos. S&o Paulo:
Edusc, 1999; LEVI-STRAUSS, Claude. “Raca e Historia”. In: COMAS, Juan e outros (org). Raca e Ciéncia. S&o Paulo:
Ed. Perspectiva, 1970; LEITE, llka Boaventura Leite (org.). Laudos Periciais Antropoldgicos em Debate. Floriandpolis:
co-edicdo NUER/ABA/2005; LITTLE, Paul E. (org.). Politicas ambientais no Brasil: instrumentos e experiéncias. Sao
Paulo: Peirépolis, 2003; MAGALHAES, Edvard Dias (org). Legislacio Indigenista Brasileira e Normas Correlatas.
Brasilia, 2005, CGDOC, FUNAI; MATTA, Raberto. “O oficio de etnélogo ou como ter anthropological blues”. In:
NUNES, Edson de Oliveira (org.). A Aventura Socioldgica. Rio de Janeiro: Zahar ed, 1978; MAUSS, Marcel. “Ensaio
sobre a dadiva”. In. MAUSS, Marcel. Sociologia e Antropologia. Sdo Paulo: Edusp, 1974; OLIVEIRA, Jodo Pacheco
(org). Indigenismo e territorializacdo: poderes, rotinas e saberes coloniais no Brasil contemporaneo. Rio de Janeiro: ed
Contracapa, 1998; OLIVEIRA, Jodo Pacheco de (org.). A viagem de volta: etnicidade, politica e reelaboracdo cultural no
Nordeste Indigena. Rio de Janeiro, ed. Contra Capa, 1999; OLIVEIRA, Jodo Pacheco de; FREIRE, Carlos Augusto da
Rocha (org). A presenca indigena na Formacdo do Brasil. Brasilia, Ministério da Educacdo, Secretaria da Educacdo
Continuada, Alfabetizacdo e Diversidade, LACED/Museu Nacional, 2006; PEIRANO, Marisa. “Antropologia no Brasil
(alteridade contextualizada)”, In: MICELI, Sergio (org.). O que ler na ciéncia social brasileira (1970-1995), vol 1,
Antropologia, SP, ed. Sumaré, Anpocs, 1999; PEIRANO, Marisa. “Uma Antropologia no Plural”. In: PEIRANO, Marisa.
Uma Antropologia no Plural. Trés Experiéncias Contemporaneas. Brasilia; ed UNB, 1991; RICARDO, Fany. Terras
Indigenas & Unidades de Conservagdo da Natureza. O desafio das sobreposicdes, SP, Instituto Socioambiental, 2004.
ARQUITETURA: I- Projetos: arquitetura, urbanismo, instalacdes elétricas, instalacdes hidraulicas, instalagfes sanitarias,
instalacdo de gas, estruturas. 1l- Tecnologia da Construcdo. Ill- Especificagdo Técnica de materiais e servigos. IV-
Planejamento Urbano V- Topografia. VI- Conforto Ambiental: acUstica, Insolacdo, iluminacédo e ventilagdo. VII- Nogdes
de Calculo Estrutural. VIII- Nogdes de Resisténcia dos Materiais. IX- No¢des de Mecanica dos Solos. X- Andlise
Orcamentaria: orcamento de obras, reajustamentos, quantitativos, licitacdes e contratos administrativos, utilizagdo de
indices de custos. XI- AutoCAD.

BIBLIOGRAFIA UTILIZADA:

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 9050, que estabelece critérios e parametros técnicos a
serem observados quando do projeto, construcdo, instalagdo e adaptacdo de edificacGes, mobiliario, espagos e
equipamentos urbanos as condi¢des de acessibilidade; BAUD, G. Manual de Pequenas Construgdes. Curitiba: Hemus,
2002; BRASIL. Lei Federal no 4.320/64, de 17 de margo de 1964 e suas atualiza¢des. Institui normas gerais de direito
financeiro para elaboracdo e controle dos orgamentos e balancos da unido, dos estados, dos municipios e do Distrito
Federal. Diario Oficial da Unido, Distrito Federal, DF, 23 mar. 1964; BRASIL. Lei Federal no 8.666/93, de 21 de junho
de 1993 e suas atualizacGes. Institui normas para licitagdes e contratos da administragdo publica e da outras providéncias.
Diario Oficial da Unido, Distrito Federal, DF, 22 jun. 1993;

BORGES, Alberto de Campos; MONTEFUSCO, Elizabeth; LEITE, Jaime Lopes. Pratica das Pequenas Construcdes. 8.
ed. rev. E ampl. Sdo Paulo: Edgard Bliicher, 2004. v. 1; BORGES, Ruth Silveira; BORGES, Wellington Luiz. Manual de
instalacBes prediais hidraulico-sanitéarias e de gas. 4. ed. Sdo Paulo: Pini, 1992; CHING, Francis D. K. e Cassandra



Adams. Técnicas de Construcdo llustradas. Porto Alegre: Bookman Companhia Editora, 2001; CORBELLA, Oscar;
YANNAS, Simos. Em busca de uma arquitetura sustentavel para os trépicos: conforto ambiental. Rio de Janeiro: Revan,
2003; CREDER, Hélio. Instalagdes Elétricas. 8. ed. Rio de Janeiro: LTC, 1983; LAMAS, José Manuel Ressano Garcia.
Morfologia Urbana e Desenho da Cidade. Rio de Janeiro: Fundagéo Calouste Gulbenkian: Junta Nacional de investigacdo
Cientifica e Tecnoldgica, 1992; MACINTYRE, Archibald Joseph. Instalagbes Hidraulicas. Rio de Janeiro: Livros
Técnicos e Cientificos, 1996; MASCARO, Lucia R. Energia na edificacio: estratégia para minimizar seu consumo. 2. ed.
S&o Paulo: Projeto Editores Associados Ltda., 1991; MATSUMOTO, Elia Yathie. AutoCAD 2006: guia pratico, 2D &
3D. 1. ed. Sdo Paulo: Erica, 2005; MOLITERNO, Antonio. Caderno de Projetos de Telhados em Estruturas de Madeira.
Sédo Paulo: Editora Edgard Blucher Ltda, 1981; RIPPER, Ernesto. Manual pratico de materiais de construgdo. Sao Paulo:
Pini, 1995; RIVERO, Roberto. Arquitetura e clima: acondicionamento térmico natural. Porto Alegre: D. C. Luzzatto
Editores: Ed. da Universidade, UFRGS, 1985; ROGERS, Richard. Cidades para um pequeno planeta. Barcelona: Editorial
Gustavo Gilli, S. A., 2001; SOUZA, Léa Cristina Lucas de; ALMEIDA, Manuela Guedes de; BRAGANCA, Luis. Bé-a-
ba da acustica arquitetdnica: ouvindo a arquitetura. 1. ed. Bauru, SP: L. C. L. de Souza, 2003; YAZIGI, Walid. A técnica
de edificar. 2. ed. rev. e ampl. S&o Paulo: Pini: SindusCon-SP, 1999.

CONTABILIDADE: Principios Fundamentais de Contabilidade. Informacdo Contabil: Caracteristicas. Escrituracdo
Contéabil: Formalidades. Demonstracdes Contabeis: Conceito, Contelido, Estrutura e Nomenclatura. Prerrogativas dos
Profissionais Contabeis. Ciclo de Gestdo na Fazenda Publica. Receitas Publicas e Despesas Publicas. Adiantamentos.
Estrutura da Administracdo Publica: Administracdo Publica Direta e Indireta. Os principios da Administracdo Publica.
Planejamento Governamental: Plano Plurianual; Diretrizes Orgamentarias; Orcamento Anual e Programacdo Financeira.
Inventario. Caracteristicas do Orcamento Publico, Principios, Ciclo Orcamentario e Técnicas de Elaboragdo
Orcamentaria. Patrimdnio na Administracdo Publica. Contabilidade Publica: Sistemas Contabeis: Orcamentario;
Financeiro; Patrimonial e de Compensacdo. Exercicio Financeiro e Regimes Contabeis: Caixa, Competéncia e Misto.
Escrituracdo na Administracdo Publica e Registro de Operacdes Tipicas. Resultados Gerais do Exercicio, Balancos e
Levantamento de Contas. Analise de Balangos Publicos. Responsabilidade na Gestdo Fiscal. Controles: Externo e Interno.
Controladoria Governamental. Restos a Pagar e Divida Ativa. Créditos Adicionais. Limites, Exigéncias Legais e Recursos
Vinculados.

BIBLIOGRAFIA UTILIZADA:

ANDRADE, Nilton de Aquino. Contabilidade Publica na Gestdo Municipal. Sdo Paulo: Atlas; BOTELHO, Milton
Mendes. Manual de Controle Interno: Teoria e Pratica. Curitiba: Jurud; KOHAMA, H. Contabilidade Publica. Teoria e
Pratica, Sdo Paulo: Atlas; KOHAMA, H. Balancos Publicos. Teoria e Pratica. Sdo Paulo: Atlas; MOTA, Francisco
Glauber Lima. Curso Basico de Contabilidade Publica. Brasilia: Colecdo Gestdo Publica; PEIXE, Blénio César Severo.
Financas Publicas: Controladoria Governamental. Curitiba; Juru; REIS, Heraldo da Costa. O que os Gestores Municipais
Devem Saber — Planejamento e Controle Governamentais. Rio de Janeiro: IBAM; SILVA, Lino Martins da.
Contabilidade Governamental: um enfoque administrativo. S8o Paulo: Atlas; SLOMSKI, Valmor. Manual de
Contabilidade Publica: um enfoque na contabilidade municipal de acordo com a lei de responsabilidade fiscal. Sdo Paulo:
Atlas; Constituicdo Federal de 1988: artigos 37 ao 41, artigos 70 ao 75, artigos 156 ao 162 e artigos 165 ao 169; Lei
Federal n° 4.320 de 17/03/1964 e suas atualizacfes; Lei Complementar Federal n° 101 de 04/05/2000 e suas
atualizacOes; Lei Federal n°. 10.028 de 19/10/2000 e suas atualizacdes.

DELIMITACAO DE TERRAS INDIGENAS: CARTOGRAFIA: Cartografia Basica: A Terra, seus movimentos, sua
forma e dimensdes; Mapa, Cartas e Plantas; Sistemas de Coordenadas; Projecfes Cartograficas; A Projecdo Codnica
conforme de Lambert; A Projecdo Policdnica: a rede UTM (Universal Transversa de Mercator). Topografia: Tipos de
levantamentos topograficos; Estacdes topograficas totais; Uso de distancidmetros eletronicos; Caracteristicas basicas das
redes geodésicas; Triangulacdo Geodésica e Topografica. Elementos de Geodésia: A Forma da Terra; Geodésia elementar
e as operacdes geodésicas; Transformacdes de escalas, sistemas de coordenadas e mudangas de datum. GPS: Sistema de
Posicionamento Global: Aspectos Basicos do Sistema de Posicionamento Global (GPS); Caracteristicas dos sinais GPS;
Controle de qualidade das observagdes; Georreferenciamento de dados cartograficos; Construcdo de rotas, medicdo de
areas e transferéncia de pontos de referenciamento geodésico; Uso de softwares geodésicos e topograficos. Elementos
basicos da cartografia digital: Bases cartograficas digitais, Entrada de dados e seus equipamentos, Conversdo Digital de
Dados. Métodos de representagdo de superficies: Ponderacdes e técnicas de interpolacdo. Avaliagdo de distancias e areas
de dados digitais. Qualidade de dados geométricos, tematicos e temporais. SENSORIAMENTO REMOTO: O
desenvolvimento das Geotecnologias: GIS, GPS, Cartografia Digital e Sensoriamento Remoto. As bases fisicas do
Sensoriamento Remoto: As Interacfes entre Energia e Matéria, As faixas visivel, infravermelho préximo e infravermelho
termal do espectro eletromagnético, A regido das microondas Principais tipos de sensores. Sensores imageadores da faixa
visivel, termais e radar de visada lateral: Vantagens e limitacdes de sistemas sensores. Processamento de imagens:
Métodos de extracdo de informacdo de imagens, Principios Basicos de Aerofotogrametria; Interpretacdo de imagens
orbitais e aerofotograficas; Comportamento espectral de alvos; Analise visual de imagens; Uso de softwares de
interpretacdo de imagens: Caracteristicas das imagens digitais; Técnicas de realce e de classificacdo. Historico do uso de
Sensoriamento Remoto no Brasil: Levantamentos aerofotogramétricos; Levantamentos radargramétricos; As séries
Landsat e SPOT; A série CBERS; Sistems lkonos e Quickbird. Integracdo de imagens e bases cartograficas: Fotocartas;
Cartas imagens; Sistema Google Earth. Aplicagbes de Sensoriamento Remoto: Recursos florestais; Agricultura;
Meteorologia; Recursos Hidricos. GEOPROCESSAMENTO: Conceitos basicos de Geoprocessamento: Dado e



informacdo; Entidades, eventos e analises; topoldgicas; Bases de dados georreferenciadas: mapas tematicos e dados
censitarios; Apoio a decisdo: sistemas de planejamento e gestdo. Estruturas basicas de dados georreferenciados: Pontos,
linhas e areas e suas representacdes; Estrutura matricial; Quadtrees; Redes Irregulares de Triangulagdo (TIN); Estruturas
vetoriais: Spaghetti; Modelo Topoldgico; Relagbes topoldgicas: proximidades (buffers), andlise de redes. Entrada de
dados: Uso de rastreadores oticos (scanners); Resolucdo espacial e precisdo cartografica. Padronizacdo de dados
cartograficos: metabases e metadados; Armazenamento e transferéncia de dados; Formatos basicos de arquivos.
Estruturas légicas de andlise e integracdo: Logica booleana; Perspectiva bayesiana; Avaliagdo por critérios multiplos;
Logica nebulosa. Procedimentos de diagnose ambiental: Planimetrias; Monitorias; Avaliagdes; Arvores de decisio;
Estimativas de impacto: um meio termo entre diagnose e prognose. Procedimentos progndsticos: Cenarios prospectivos e
Simulacdes; Polarizacdo territorial: Areas de influéncia e interacdes espaciais. Saidas: Bases de dados e mapas tematicos.
Sistemas de InformacGes Geograficas e a Web: Redes locais, intranet e sistemas compartilhados; Servidores de Mapas
Disponiveis na Web. ESTATISTICA: Estatistica descritiva: Tipos de dados; Populagio e amostra; Amostras aleatorias;
Coleta, organizacdo e apresentacdo de dados; Medidas de tendéncia central: Medida aritmética; Mediana e outros quantis;
Medidas de dispersao e variabilidade: Amplitude; Amplitude interpercentilica; Desvio médio; Variancia; Desvio padréo;
Coeficiente de variacdo; Erro padrdo da média; Coeficiente de assimetria; Coeficiente de curtose. Amostragem: Principais
planos de amostragem. Inferéncia estatistica: Testes de normalidade; ComparagBes pareadas; Correlacdo linear;
Regressdo linear. ANTROPOLOGIA CULTURAL: O conceito de cultura; Distingbes entre grupos locais, tribos e o
estado; O saber do indigena brasileiro e seus reflexos nas culturas regionalizadas; As caracteristicas da ocupacao indigena
na AmazOnia; Perspectivas do desenvolvimento sustentavel na Amazonia; InovacGes tecnoldgicas e a gestdo territorial; O
conceito de terras indigenas; Conflitos entre a economia de mercado e a protecdo de terras indigenas; O Poder Judiciario e
as terras indigenas; A importancia da Antropologia na elaboracdo de laudos periciais; A situacdo atual das terras
indigenas brasileiras; Caracterizagdo de terras indigenas.

BIBLIOGRAFIA UTILIZADA:

ANDRADE, J. B. . Fotogrametria. 2. ed. Curitiba: SBEE, 2003. v. 2000. 274 p; ARONOFF, S., Geographic Information
Systems: A management perspective. WDL Publications, Ottawa, Canada, 1989;

BECKER, B. K. (Org.) ; MIRANDA, M. H. P. (Org.) . Geografia Politica do Desenvolvimento Sustentavel. 1a ed. Rio de
Janeiro: Editora UFRJ, 1997. v. 1. 494 p; BONHAM-CARTER, G.F. Geographic Information Systems for Geoscientists:
modeling with GIS. ed. Pergamon, Ottawa, 1998. 398 p; BURROUGH, P.A. Principles of Geographic Information
Systems for Land Resources Assessment. Oxford, Oxford University Press, 1986. 193 p; FERREIRA, D. F. . Estatistica
Basica. 1la ed. Lavras: Editora UFLA, 2005. v. 1. 664 p; FITZ, PAULO ROBERTO. Cartografia Basica. Canoas: Centro
Universitario LaSalle, 2000; FLORENZANO, TERESA GALLOTTI. Iniciacdo em Sensoriamento Remoto, 22 edi¢do de
Imagens de Satélite para Estudos Ambientais. 22 ed. Sdo Paulo: Oficina de Textos, 2007. v. 1. 102 p; GUPTILL, S. C,;
MORRINSON, J. L. Elements of spatial data quality. Oxford. 1995.

KUROSE, J.; ROSS, K. Rede de Computadores e a Internet: uma nova abordagem. Sdo Paulo: Addison-Wesley, 2003;
LANDIM, P. M. B. . Analise estatistica de dados geoldgicos. 2a edigdo revista e ampliada. 2. ed. Sdo Paulo/SP: Fundagdo
Editora da UNESP/FEU, 2003. 253 p;

LIU, W. T. H. . Aplicacdes de Sensoriamento Remoto. 1la ed. Campo Grande: Editora UNIDERP, 2007. v. 1; LINTON,
Ralph. O Homem: Uma Introducédo a Antropologia. 3a ed. Sdo Paulo: Livraria Martins Editora, 1959; LOCH, CARLQOS;
CORDINI, JUCILEI. Topografia contemporanea: planimetria. Florianopolis: Ed. da UFSC, 2000. ISBN 8532800394,
MATOS, JOAO LUIS DE. Fundamentos de Informagdo Geografica. 22 Edicdo. Ed. Lidel. 2001; MEIRELLES, M. S. P.
(Org.); CAMARA NETTO, Gilberto (Org.); Almeida, C. M. (Org.). GEOMATICA - Modelos e Aplicacdes Ambientais.
1. ed. Brasilia: Embrapa Informagdo Tecnolégica, 2007. v. 1. 593 p; MEGGERS, B. J. . Amazobnia: a ilusdo de um
paraiso. Sdo Paulo: Editora Itatiaia Ltda / Editora da Universidade de Sao Paulo, 1987. V. 1. 239 p; MIRANDA, J.I.
Fundamentos de Sistemas de Informagdes Geograficas. Embrapa Informatica e Agropecudria, Brasilia-DF. 2005;
MOREIRA, MAURICIO ALVES. Fundamentos do Sensoriamento Remoto e Metodologias de Aplicagdo. S&o José dos
Campos:Instituto Nacional de Pesquisas Espaciais (INPE), 2001; NOVO, E. M. L. M. . Sensoriamento Remoto:
principios e aplicacdes. 3a ed. Sado Paulo: Edgard Blucher, 2008. v. 01. 363 p; OLIVEIRA FILHO, J. P. (Org.) .
Indigenismo e Territorializagcdo: Poderes, rotinas e saberes coloniais no Brasil contemporaneo. la. ed. Rio de Janeiro:
Contra Capa Livraria, 1998. v. 2000. 311 p; RIBEIRO, Berta. O indio na Histdria do Brasil. Sdo Paulo, Global, 1983;
ROCHA, C. H. B. GPS de Navegacdo: para Mapeadores, Trilheiros e Navegadores. Juiz de Fora. Ed. do Autor. 2003;
SILVA, REGINALDO MACEDONIO DA. Introdugio ao Geoprocessamento: conceitos, técnicas e aplicacdes. Feevale;
XAVIER-DA-SILVA, J. . Geoprocessamento para analise ambiental. 1a ed. Rio de Janeiro: D5 Producédo Grafica, 2001.
v. 1. 228 p; XAVIER-DA-SILVA, J. (Org.); ZAIDAN, R. T. (Org.). Geoprocessamento e Analise Ambiental -
Aplicacdes. 1a ed. Rio de Janeiro: Bertrand Brasil, 2004. v. 01. 368 p. TAYLOR, D.R. Fraser. Cybercartography: Theory
and Practice. Elsevier, 2006; LOCH, Ruth E. Nogueira Cartografia. Representacdo, comunicacdo e visualizacdo de dados
espaciais. Editora da UFSC, 2006; SILVA, Ardemirio de Barros. Sistemas de Informagdes Geo-referenciadas. Conceitos
e fundamentos. Editora da Unicamp, 1999; BRAGA, Luis Paulo Vieira. Introducdo a Mineracdo de Dados. E-Papers
Servicos Editoriais, 2005; ABREU, Jodo Francisco de e Lednidas Conceicdo Barroso (Org.). Geografia, Modelos de
Andlise Espacial e GIS. Editora PUC/Minas, 2003; ROCHA, Cezar H. B. GPS de Navegacdo para mapeadores, trilheiros
e navegadores. Ed. do Autor, 2003; COELHO, Luis e Jorge Nunes Brito. Fotogrametria Digital. Editora da UERJ, 2007;
DAVIS, John C. Statistics and Data Analysis in Geology. Wiley, 1986; JACOBS, M. & STERN, B.J. General



Anthropology. Barnes & Noble, 1955 (1967: re-impressdo); MALINOWSKY, Bronislaw. Uma Teoria Cientifica da
Cultura; RIBEIRO, Darcy. O Povo Brasileiro — A Formacao e o Sentido do Brasil. Companhia das Letras, 1995.
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL: 1. Projetos: Elaborac&o, execucdo, monitoramento e avaliacdo de projetos de
uso sustentavel da biodiversidade em Terras Indigenas. 2. Indicadores de Desenvolvimento sustentavel; 3. Legislagdo: 3.1
meio ambiente, 3.2 povos indigenas; 4. Conhecimentos para promogao do saneamento, salde e ambiente; 5. Avaliacdo de
Impacto Ambiental: Diretrizes e métodos; 6. A construcdo do desenvolvimento sustentavel; 7. Bases do desenvolvimento
sustentavel. 8. Seres humanos e a sustentabilidade; 9. Ecologia e sustentabilidade; 10. manutencdo da biodiversidade. 11.
Povos indigenas no Brasil. 12. Biodiversidade.

BIBLIOGRAFIA UTILIZADA:

BRAGA, Benedito & varios autores — Introdugdo a engenharia ambiental, 22 edicdo,  S&o Paulo: Pearson Prentice Hall,
2005; PHILIPPI Jr., Arlindo - Saneamento, Salde e Meio Ambiente — Fundamentos para um desenvolvimento sustentavel
, 2005, editora Manole; Ana Lucia Tostes de Aquino Leite e Nana Mininni Medina - EDUCA(;AO ambiental: curso
Basico a distancia - questdes ambientais: conceitos, historia, problemas e alternativas.. Brasilia: MMA, 2001. 5v. 22
edicdo ampliada. (Kit didatico do curso promovido pelo Ministério do Meio Ambiente em parceria com o ministério da
Educacdo e IBAMA); MILLER Jr.,G. Tyler — Ciéncia Ambiental, Tradugdo da 112 Edicdo Norte-Americana, editora
Thomson, 2007; HOFFMAN, Maria Barroso; Lima, Antonio Carlos de Souza - Etnodesenvolvimento e Politicas Publicas
- Bases para uma Nova Politica Indigenista. Editora Contracapa; SOUSA, Céssio N. Inglez de; Fabio Vaz Ribeiro de
Almeida; Sondra Wentzel; Lima, ANTONIO CARLOS DE SOUZA - Povos Indigenas: Projetos e Desenvolvimento.
Editora Contracapa; AZANHA, Gilberto. 2002. “Etnodesenvolvimento, Mercado e Mecanismos de fomento:
possibilidades de Desenvolvimento Sustentado Para as Sociedades Indigenas no Brasil”. Em SOUZA LIMA, A. C. e
BARROSO-HOFFMAN, M. (orgs.), Etnodesenvolvimento e Politicas Pablicas: bases para uma nova politica indigenista.
Rio de Janeiro: Contra Capa; BARROSO-HOFFMANN, Maria; IGLESIAS, Marcelo Piedrafita / GARNELO, Luiza /
OLIVEIRA FILHO, Jodo Pacheco & LIMA, Antbnio Carlos de Sousa. 2004 “A administracdo publica e os povos

indigenas”. Em: A era FHC e o Governo Lula: transi¢do? Inesc; . 1988. A Crise do Indigenismo. Campinas:
EJUNICAMP; . 1996. “Posfacio 1994 — Trinta Anos Depois”. Em O Indio e 0 Mundo dos Brancos. Campinas:
EdUnicamp. pp. 183-190; . 2001. “Sobre o Dialogo Intolerante”. Em GRUPIONI, L. B.; VIDAL, L. B. &

FISCHMANN, R. (orgs.), Povos Indigenas e Tolerancia: construindo préaticas de respeito e solidariedade. Sao
Paulo: Edusp. pp. 245-252; DIEGUES, Antbnio Carlos (org.). 2003. “Etnoconservagdo: novos rumos para a protecdo da
natureza nos trépicos. Sao Paulo, Hucitec; PARESCHI, Ana Carolina C. 2002. Desenvolvimento Sustentavel e Pequenos
Projetos: entre o projetismo, a ideologia e as dinamicas sociais. Tese de Doutorado em  Antropologia Social.
Brasilia: PPGAS/UnB; RIBEIRO, Darcy. 1996 [1970]. Os indios e a Civilizagdo: a integracio das populacdes indigenas
ao Brasil moderno. Sdo Paulo: Companhia das Letras; RIBEIRO, Gustavo Lins. 2000a. “Ambientalismo e
Desenvolvimento Sustentado: nova ideologia/utopia do desenvolvimento”. Em Cultura e Politica No Mundo
Contemporaneo. Brasilia: EJUnB. pp. 131-169; . 2000b. “Tecnotopia versus Tecnofobia: 0 mal estar no século
XXI1”. Em op. cit. pp. 199-214; SALVIANI, Roberto. 2002. As propostas para participacdo dos povos indigenas no Brasil
em projetos de desenvolvimento geridos pelo Banco Mundial: um ensaio de analise critica. Dissertacdo de Mestrado em
Antropologia Social. Rio de Janeiro: PPGAS/ Museu Nacional/UFRJ; VIVEIROS DE CASTRO, Eduardo. 1992.
“Prefacio”. Em ARNT, R. A. e SCHWARTZMAN, S., Um Artificio Organico: transicdo na Amazénia e ambientalismo
(1985-1990). Rio de Janeiro: Rocco. pp. 13-23; Agenda 21 Brasileira: Bases para discussdo/por Washington Novaes, Otto
Ribas e Pedro da Costa Novaes. Brasilia MMA/PNUD 2000; AGUIAR, I. B. ; PINA-RODRIGUES, Fatima Conceicéo
Marquez ; FIGLIOLIA, M.b. . Sementes Florestais Tropicais. 1. ed. Brasilia: Associacdo Brasileira de Tecnologia de
Sementes, 1993. v. 1. 350 p; EMBRAPA. Tépicos em Manejo Florestal Sustentavel. Embrapa-CNPF, Colombo, 1997;
EMBRAPA Florestas - Empresa Brasileira de Pesquisa Agropecuaria. GALVAO, Antdnio Paulo Mendes [et al.].
Reflorestamento de propriedades rurais para fins produtivos e ambientais — um guia para agdes municipais e regionais.
351p. Brasilia — DF, 2000; Estratégias e instrumentos para conservacao, recuperacdo e desenvolvimento sustentavel na
Mata Atlantica./ Clayton Ferreira Lino; Erika Bechara. Sdo Paulo: Conselho Nacional da Reserva da Biosfera da Mata
Atlantica; Fundacdo SOS Mata Atlantica, 2002; ODUM, E. P. Ecologia. Guanabara Koogan, Rio de Janeiro, 1985.
PRIMAVESI, Ana. Manejo ecoldgico do solo — A agricultura em regides tropicais. Editora Nobel. Sdo Paulo — SP, 1999,
549p; XAVIER-DA-SILVA, J. . Geoprocessamento para analise ambiental. 1% ed. Rio de Janeiro: D5 Producdo Gréfica,
2001. v. 1. 228; http://www.socioambiental.org (povos indigenas no Brasil); Lei n® 6.001/73 - Dispde sobre o Estatuto do
indio; Lei n° 9.985/00 - Sistema Nacional de Unidades de Conservacdo; Lei n° 6.938/81- Politica Nacional do Meio
Ambiente; Lei n® 9.605/98 - Lei de Crimes Ambientais; Lei n® 4.771/65 — Cddigo Florestal; Lei n° 11. 428/06 — Dispde
sobre a utilizagdo e protecdo da vegetacdo nativa do Bioma Mata Atlantica, e da outras providéncias; Decreto n® 4.339/02
Decreto n® 1.141/94; Decreto n° 3.799/01; Decreto n° 750/93; Portaria Funasa n® 479/01; Instrucdo Normativa FUNAI n°
01/95; Resolugdo CONAMA n° 01/94; Resolugdo CONAMA n° 10/93; Medida provisoria n® 2.166-67 — Altera artigos do
Codigo Florestal.
ECONOMIA: Economia Brasileira: Economia primario-exportadora. Plano de Metas. Milagre Brasileiro. 11 PND.
Inflagcdo. Analise Microecondmica: Teoria do consumidor. Demanda do consumidor e do mercado. Teoria da produgéo.
Teoria dos custos de producdo no curto e longo prazo. Oferta da firma e da indUstria. Estruturas de mercado: concorréncia
perfeita, monopolio e oligopdlio. Formacédo de precos. Equilibrio geral. Teoria do bem estar. Teoria dos jogos. Analise
Macroecondmica: Sistema de Contas Nacionais e balango de pagamentos. Modelo keynesiano simples, modelo IS LM e




modelo keynesiano completo. Moeda. FungGes do Banco Central. Déficit e divida publica. Economia aberta. Politicas
monetaria e fiscal em economias fechadas e abertas sob diferentes regimes cambiais. Oferta e demanda agregadas.
Teorias da inflagdo. Crescimento econdmico. Estatistica: Teoria da probabilidade. Distribuicbes de probabilidade.
Estatistica descritiva. Inferéncia estatistica. Regressdo. NUmeros indices. Economia do Setor Publico: Bens publicos.
Funcdes governamentais. Conceitos gerais de tributagdo. Analise de Projetos e Elementos de Financas: Critérios de
avaliacdo de projetos. Taxa interna de retorno e valor presente liquido. Juros simples e compostos: capitalizacdo e
desconto. Taxas de juros. Planos de amortizacdo de dividas. Equivaléncia de fluxo de caixa. Apregcamento e avaliagdo de
ativos financeiros. Esquema de financiamento dos investimentos. PrevisGes de receitas e custos. Projecdo de resultados.
Elaboragdo, analise e projecao de fluxo de caixa.

BIBLIOGRAFIA UTILIZADA:

DORNBUSCH, Rudiger e FISCHER, Stanley. Macroeconomia. Editora Makron Books; GIAMBIAGI, Fabio et all.
Economia Brasileira Contemporanea. Editora Campus; GIAMBIAGI, Fabio e ALEM, Ana Claudia D. Finangas Publicas:
Teoria e pratica no Brasil. Editora Campus; GITMAN, Lawrence J. Principios de Administracdo Financeira. Editora
Pearson; GREMAUD, Amaury Patrick, SAES, Flavio Azevedo Marques de e JUNIOR, Rudinei Tonedo. Formagéo
Econdmica do Brasil. Editora Atlas; HOFFMANN, Rodolfo. Estatistica para economistas. Editora Pioneira Thompson;
PUCCINI, Abelardo de Lima. Matematica Financeira objetiva e aplicada. Editora Saraiva; VARIAN, Hal R.
Microeconomia: Principios Basicos. Editora Campus; VASCONCELLOS, Marco Antonio Sandoval de e LOPES, Luiz
Martins. Manual de Macroeconomia: Nivel Basico e Nivel Intermediario. Editora Atlas; Margulis, Sérgio. Economia do
meio ambiente. Meio ambiente: aspectos técnicos e econdmicos. IPEA/PNUD, 1990; CAPOBIANCO, Jodo Paulo R.
(org.). Dossié Mata Atlantica. Disponivel em www.socioambiental.org/inst/pub/; Instrumentos Econémicos e Financeiros
para a Conservacdo Ambiental no Brasil. Disponivel em www.socioambiental.org/inst/pub/; FERREIRA, D. F. .
Estatistica Basica. 1a ed. Lavras: Editora UFLA, 2005. v. 1. 664 p.

ENGENHARIA CIVIL: Analise Estrutural: Dominio de estudo da Analise Estrutural: grandezas fundamentais, condigdo
de equilibrio, graus de liberdade, grau de hiperasticidade, estabilidade. Solicitacbes simples: vigas Isostaticas, porticos
isostaticos planos. Estruturas hiperestaticas: Método das Forcas e dos Deslocamentos. Andlise de vigas e pérticos.
Mecanica dos Solidos: Materiais Homogéneos e Is6tropos: Solicitagdes Normais, Teoria da Flexdo Simples e Composta,
Teoria do Cisalhamento Longitudinal, Torcdo de SecGes Prismaticas. Métodos Energéticos. Mecanica dos Solos: Origem
e formag&o dos solos. Indices fisicos. Caracterizacdo e propriedades dos solos. Permeabilidade e percolacio da 4gua nos
solos, Compactacdo dos solos. Compressibilidade e adensamento. Resisténcia ao cisalhamento dos solos. FundacGes:
Propriedade dos solos. Investigacdes geotécnicas: principios e modelos basicos de andlise. Normalizacdo brasileira.
FundacGes superficiais e profundas. Analise dos recalques. Concepcdo de obras de fundacdo. Analise de projetos de
fundacGes. Introdugdo ao Controle da qualidade das fundacGes. Normalizacdo brasileira. Contencdes: teorias do empuxo,
escavacfes com escoramento, muros de arrimo, cortinas com tirantes, solo grampeado, estacas pranchas. Normalizacdo
brasileira. Tecnologia do concreto: Aglomerantes, cimento portland, agregados, estudo de dosagem, uso de aditivos no
concreto. Caracteristicas mecanicas e reoldgicas do concreto. Ensaios de compressao, tracdo, mddulo de elasticidade.
Normalizacdo brasileira. Materiais de construcdo: Materiais ceramicos. Materiais betuminosos. Madeiras. Metais. Pedras
naturais. Argamassas. Materiais para isolamento térmico, aclstico, e impermeabilizacGes. Normalizacdo brasileira.
Concreto estrutural: Principios basicos e modelos de dimensionamento: forga normal, flexdo, forca cortante, torgdo.
Calculo das armaduras para secdes retangulares para os diversos tipos de solicitagdes: flexdo simples, obliqua e flexdo
obliqua, forca cortante, torcdo. Dimensionamento e detalhamento de: lajes, vigas, pilares e tirantes. Flambagem.
Normalizacdo brasileira. Patologias das construcfes: Lei de Sitter. Sistemas de impermeabilizacdo. Conceitos basicos
sobre patologias: tipos de fissuras em estruturas de concreto, alvenarias e fundacGes. Ataques por sulfatos e carbonatacéo.
Corrosdo. Recuperacdo estrutural; tipos de materiais, argamassas poliméricas, epoxis, poliuretanos, injecdes de fissuras.
Reforco estrutural: adesivos, materiais compositos, técnicas de reforco. Planejamento, orcamento e acompanhamento de
obras: Classificacdo dos custos. Composicfes de custos unitarios. Orcamento de obras. Plangjamento e acompanhamento
de obras: elaboracdo de cronogramas. Normalizacdo brasileira. Instalagdes hidraulicas e sanitarias: Hidraulica geral:
conceitos e formulas fundamentais. Dimensionamento de instalagbes hidraulicas e sanitarias de edificios.
Dimensionamento de bomba de agua para edificios e industrias. Dimensionamento de instalacdes de incéndios para
edificios. Dimensionamento de instalagdes de aguas pluviais para edificios. Normalizacdo brasileira. Instalagdes elétricas:
Eletricidade geral: conceitos e formulas fundamentais. Projetos de instalacGes elétricas: sistema elétrico de distribuicao,
tipos de instalagcdes elétricas, materiais elétricos. Equilibrio de circuitos. Instalagbes de péara-raios. Normalizagdo
brasileira. Projeto e execucdo de rodovia: Projeto geométrico de rodovias. Terraplenagem. Controle de compactacdo dos
solos. Estrutura dos pavimentos e métodos de dimensionamento. Pavimentos: flexiveis e rigidos. Projeto de drenagem.
Sinalizacdo. Normalizagéo brasileira.

BIBLIOGRAFIA UTILIZADA:

ALONSO, U. R. Exercicio de Fundagdes. Editora Edgar Bliicher. 1983; ALONSO, U. R. Dimensionamento de
Fundacgdes Profundas. Editora Edgar Bllcher. 2003; ALONSO, U. R. Previsdo e Controle das Fundac¢des. Editora Edgar
Bliicher.1998; BORGES, A.C. Topografia. Editora Edgar Blicher. 2004; BRAGA FILHO, W. Fenémenos de Transporte.
Editora LTC. 2006; BRUNETI, F. Mecanica dos Fluidos. Prentice Hall. 2004; CARVALHO, R. C.; FIGUEIREDO
FILHO, J.R. Célculo e Detalhamento de Estruturas Usuais de Concreto armado. Editora UFSCAR. 2004; CAPUTO, H.P.
Mecanica dos Solos. Vol. 1, 2, 3, 4. LTC; CREDER, Hélio. Instalagcbes Hidraulicas e Sanitarias. LTC. 2006; CREDER,



Hélio. Instalagdes Elétricas. LTC. 2000; DIAS, A.A.; CALIL JUNIOR, C. Dimensionamento de Elementos Estruturais de
Madeira. Editora Manole. 2002; DIAS, P. R. V. Engenharia de Custos (Uma metodologia de Orgamentacdo para Obras
civis). PINI, 2001; FALCAO BAUER, L. A. Materiais de Construcdo. Volume 1 e 2. LTC; BEER, FERDINAND P.;
JOHNSTON, E. RUSSELL, JR.; DEWOLF, JOHN T. Resisténcia dos Materiais. Mcgraw-Hill . 2006; FUSCO, P. B.
Técnicas de Armar as Estruturas de Concreto. PINI. 2003; GARCEZ, L. N. Elementos de Mecanica dos Fluidos -
Hidraulica Geral. Editora Edgard Bliicher. 2004; GOLDMAN, P. Introdugdo ao Planejamento e Controle de Custos na
Construcdo Civil Brasileira. PINI, 2004; HACHICH, W.; FALCONI, F.F. FundacGes — Teoria e Pratica. PINI. 2000;
HELENE, Paulo R. L. Corrosdo em Armaduras para Concreto Armado. PINI, 1999; HELENE, P. R. L. Manual para
Reparo, Refor¢o e Protecdo de Estruturas de Concreto. PINI, 2002; HIBBELER, R. C. Resisténcia dos Materiais. Pearson
Education. 2004; IENO, G. / NEGRO, J. Termodinamica. Prentice Hall. 2004; Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de
1993 e atualizacGes; NBR 6118 — Projeto de Estruturas de Concreto. ABNT. 2003; NEGRISSOLI, M.E.M. Instalacfes
Elétricas. Editora Edgar Bliicher. 2004; PETRUCCI, E. G. Materiais de Construcdo. Globo, 1976; PIMENTA. C.R.T.
Projeto Geométrico de Rodovias. Editora Rima. 2004; SENCO, W. Manual de Técnicas de Pavimentacdo. PINI. 2003;
SHU, H.L. Introdugdo ao Projeto Geométrico de Rodovias. Editora UFSC. 2005; SORIANO, H.L.; LIMA, S. S. Anélise
das Estruturas: Métodos das Forcas. Editora Ciéncia Moderna. 2006; SORIANO, H.L. Andlise das Estruturas:
Formulacdo Matricial e Implementacdo Computacional. Editora Ciéncia Moderna. 2006; SOUZA, V. C. M.; RIPPER, T.
Patologia, Recuperacdo e Reforco de Estruturas de Concreto. PINI. 2001; Tabelas de Composi¢cdes de Precos para
Orgamentos — TCPO. PINI. 2003; TERZIAN, P.; HELENE, P.R.L. Manual de Dosagem e Controle do Concreto. PINI.
2004.

GEOPROCESSAMENTO: CARTOGRAFIA: Cartografia Basica: A Terra, seus movimentos, sua forma e dimensoes;
Mapa, Cartas e Plantas; Sistemas de Coordenadas; ProjecGes Cartograficas; A Projecdo Conica conforme de Lambert; A
Projecédo Policonica: a rede UTM (Universal Transversa de Mercator). Topografia: Tipos de levantamentos topograficos;
EstacGes topograficas totais; Uso de distancidmetros eletronicos; Caracteristicas basicas das redes geodésicas;
Triangulacdo Geodésica e Topogréafica. Elementos de Geodésia: A Forma da Terra; Geodésia elementar e as operacoes
geodésicas; Transformacdes de escalas, sistemas de coordenadas e mudancas de datum. GPS: Sistema de Posicionamento
Global: Aspectos Basicos do Sistema de Posicionamento Global (GPS); Caracteristicas dos sinais GPS; Controle de
qualidade das observacfes; Georreferenciamento de dados cartograficos; Construgdo de rotas, medicdo de areas e
transferéncia de pontos de referenciamento geodésico; Uso de softwares geodésicos e topograficos. Elementos basicos da
cartografia digital: Bases cartograficas digitais, Entrada de dados e seus equipamentos, Conversdo Digital de Dados.
Métodos de representacdo de superficies: Ponderacdes e técnicas de interpolacdo. Avaliacdo de distancias e areas de
dados digitais. Qualidade de dados geométricos, tematicos e temporais. SENSORIAMENTO REMOTO: O
desenvolvimento das Geotecnologias: GIS, GPS, Cartografia Digital e Sensoriamento Remoto. As bases fisicas do
Sensoriamento Remoto: As Interacfes entre Energia e Matéria, As faixas visivel, infravermelho préximo e infravermelho
termal do espectro eletromagnético, A regido das microondas Principais tipos de sensores. Sensores imageadores da faixa
visivel, termais e radar de visada lateral: Vantagens e limitacdes de sistemas sensores. Processamento de imagens:
Métodos de extracdo de informacdo de imagens, Principios Basicos de Aerofotogrametria; Interpretacdo de imagens
orbitais e aerofotograficas; Comportamento espectral de alvos; Andlise visual de imagens; Uso de softwares de
interpretacdo de imagens: Caracteristicas das imagens digitais; Técnicas de realce e de classificacdo. Historico do uso de
Sensoriamento Remoto no Brasil: Levantamentos aerofotogramétricos; Levantamentos radargramétricos; As séries
Landsat e SPOT; A série CBERS; Sistems lkonos e Quickbird. Integracdo de imagens e bases cartograficas: Fotocartas;
Cartas imagens; Sistema Google Earth. Aplicagbes de Sensoriamento Remoto: Recursos florestais; Agricultura;
Meteorologia; Recursos Hidricos. GEOPROCESSAMENTO: Conceitos basicos de Geoprocessamento: Dado e
informacdo; Entidades, eventos e analises; topoldgicas; Bases de dados georreferenciadas: mapas tematicos e dados
censitarios; Apoio a decisdo: sistemas de planejamento e gestdo. Estruturas basicas de dados georreferenciados: Pontos,
linhas e areas e suas representacdes; Estrutura matricial; Quadtrees; Redes Irregulares de Triangulagdo (TIN); Estruturas
vetoriais: Spaghetti; Modelo Topoldgico; Relacfes topologicas: proximidades (buffers), analise de redes. Entrada de
dados: Uso de rastreadores oticos (scanners); Resolucdo espacial e precisdo cartografica. Padronizacdo de dados
cartograficos: metabases e metadados; Armazenamento e transferéncia de dados; Formatos basicos de arquivos.
Estruturas légicas de andlise e integracdo: Logica booleana; Perspectiva bayesiana; Avaliagdo por critérios multiplos;
Logica nebulosa. Procedimentos de diagnose ambiental: Planimetrias; Monitorias; Avaliagdes; Arvores de decisio;
Estimativas de impacto: um meio termo entre diagnose e prognose. Procedimentos progndsticos: Cenarios prospectivos e
Simulacdes; Polarizacdo territorial: Areas de influéncia e interacdes espaciais. Saidas: Bases de dados e mapas tematicos.
Sistemas de InformacGes Geograficas e a Web: Redes locais, intranet e sistemas compartilhados; Servidores de Mapas
Disponiveis na Web. ESTATISTICA: Estatistica descritiva: Tipos de dados; Populagio e amostra; Amostras aleatorias;
Coleta, organizacdo e apresentacdo de dados; Medidas de tendéncia central: Medida aritmética; Mediana e outros quantis;
Medidas de dispersao e variabilidade: Amplitude; Amplitude interpercentilica; Desvio médio; Variancia; Desvio padréo;
Coeficiente de variacdo; Erro padrdo da média; Coeficiente de assimetria; Coeficiente de curtose. Amostragem: Principais
planos de amostragem. Inferéncia estatistica: Testes de normalidade; ComparagBes pareadas; Correlacdo linear;
Regressdo linear. ANTROPOLOGIA CULTURAL: O conceito de cultura; Distingbes entre grupos locais, tribos e o
estado; O saber do indigena brasileiro e seus reflexos nas culturas regionalizadas; As caracteristicas da ocupacao indigena
na AmazOnia; Perspectivas do desenvolvimento sustentavel na Amazonia; InovacGes tecnoldgicas e a gestdo territorial; O



conceito de terras indigenas; Conflitos entre a economia de mercado e a protecdo de terras indigenas; O Poder Judiciario e
as terras indigenas; A importancia da Antropologia na elaboracdo de laudos periciais; A situacdo atual das terras
indigenas brasileiras; Caracterizagdo de terras indigenas.

BIBLIOGRAFIA UTILIZADA:

ANDRADE, J. B. . Fotogrametria. 2. ed. Curitiba: SBEE, 2003. v. 2000. 274 p; ARONOFF, S., Geographic Information
Systems: A management perspective. WDL Publications, Ottawa, Canada, 1989.

BECKER, B. K. (Org.) ; MIRANDA, M. H. P. (Org.) . Geografia Politica do Desenvolvimento Sustentavel. 1a ed. Rio de
Janeiro: Editora UFRJ, 1997. v. 1. 494 p; BONHAM-CARTER, G.F. Geographic Information Systems for Geoscientists:
modeling with GIS. ed. Pergamon, Ottawa, 1998. 398 p; BURROUGH, P.A. Principles of Geographic Information
Systems for Land Resources Assessment. Oxford, Oxford University Press, 1986. 193 p; FERREIRA, D. F. . Estatistica
Basica. 1a ed. Lavras: Editora UFLA, 2005. v. 1. 664 p; FITZ, PAULO ROBERTO. Cartografia Basica. Canoas: Centro
Universitario LaSalle, 2000; FLORENZANO, TERESA GALLOTTI. Iniciacdo em Sensoriamento Remoto, 22 edigdo de
Imagens de Satélite para Estudos Ambientais. 22 ed. Sdo Paulo: Oficina de Textos, 2007. v. 1. 102 p; GUPTILL, S. C,;
MORRINSON, J. L. Elements of spatial data quality. Oxford. 1995.

KUROSE, J.; ROSS, K. Rede de Computadores e a Internet: uma nova abordagem. Sdo Paulo: Addison-Wesley, 2003;
LANDIM, P. M. B. . Analise estatistica de dados geoldgicos. 2a edigdo revista e ampliada. 2. ed. Sdo Paulo/SP: Fundagdo
Editora da UNESP/FEU, 2003. 253 p; LIU, W. T. H. . Aplicacbes de Sensoriamento Remoto. 1la ed. Campo Grande:
Editora UNIDERP, 2007. v. 1; LINTON, Ralph. O Homem: Uma Introducdo a Antropologia. 3a ed. Sdo Paulo: Livraria
Martins Editora, 1959; LOCH, CARLQOS; CORDINI, JUCILEI. Topografia contemporanea: planimetria. Florianépolis:
Ed. da UFSC, 2000. ISBN 8532800394; MATOS, JOAO LUIS DE. Fundamentos de Informacdo Geogréafica. 22 Edicao.
Ed. Lidel. 2001; MEIRELLES, M. S. P. (Org.); CAMARA NETTO, Gilberto (Org.); Almeida, C. M. (Org.).
GEOMATICA - Modelos e Aplicacdes Ambientais. 1. ed. Brasilia: Embrapa Informacéo Tecnolégica, 2007. v. 1. 593 p;
MEGGERS, B. J. . Amazo6nia: a ilusdo de um paraiso. Sdo Paulo: Editora Itatiaia Ltda / Editora da Universidade de Sdo
Paulo, 1987. V. 1. 239 p; MIRANDA, J.I. Fundamentos de Sistemas de Informacdes Geograficas. Embrapa Informatica e
Agropecudria, Brasilia-DF. 2005; MOREIRA, MAURICIO ALVES. Fundamentos do Sensoriamento Remoto e
Metodologias de Aplicacdo. Sdo José dos Campos: Instituto Nacional de Pesquisas Espaciais (INPE), 2001; NOVO, E. M.
L. M. . Sensoriamento Remoto: principios e aplicacdes. 3a ed. Sdo Paulo: Edgard Blucher, 2008. v. 01. 363 p;
OLIVEIRA FILHO, J. P. (Org.). Indigenismo e Territorializagdo: Poderes, rotinas e saberes coloniais no Brasil
contemporaneo. la. ed. Rio de Janeiro: Contra Capa Livraria, 1998. v. 2000. 311 p; RIBEIRO, Berta. O indio na Historia
do Brasil. S8o Paulo, Global, 1983; ROCHA, C. H. B. GPS de Navegacéo: para Mapeadores, Trilheiros e Navegadores.
Juiz de Fora. Ed. do Autor. 2003; SILVA, REGINALDO MACEDONIO DA. Introducdo ao Geoprocessamento:
conceitos, técnicas e aplicagdes. Feevale; XAVIER-DA-SILVA, J. . Geoprocessamento para analise ambiental. 1a ed. Rio
de Janeiro: D5 Producdo Gréafica, 2001. v. 1. 228 p; XAVIER-DA-SILVA, J. (Org.) / ZAIDAN, R. T. (Org.) .
Geoprocessamento e Analise Ambiental - Aplicagbes. 1a ed. Rio de Janeiro: Bertrand Brasil, 2004. v. 01. 368 p;
TAYLOR, D.R. Fraser. Cybercartography: Theory and Practice. Elsevier, 2006; LOCH, Ruth E. Nogueira Cartografia.
Representacdo, comunicacdo e visualizacdo de dados espaciais. Editora da UFSC, 2006; SILVA, Ardemirio de Barros.
Sistemas de InformacGes Geo-referenciadas. Conceitos e fundamentos. Editora da Unicamp, 1999; BRAGA, Luis Paulo
Vieira. Introducdo a Mineracdo de Dados. E-Papers Servicos Editoriais, 2005; ABREU, Jodo Francisco de e Lebnidas
Conceicdo Barroso (Org.). Geografia, Modelos de Analise Espacial e GIS. Editora PUC/Minas, 2003; ROCHA, Cezar H.
B. GPS de Navegacdo para mapeadores, trilheiros e navegadores. Ed. do Autor, 2003; COELHO, Luis e Jorge Nunes
Brito. Fotogrametria Digital. Editora da UERJ, 2007; DAVIS, John C. Statistics and Data Analysis in Geology.
Wiley,1986; JACOBS, M. & STERN, B.J. General Anthropology. Barnes & Noble, 1955 (1967: re-impressdo);
MALINOWSKY, Bronislaw. Uma Teoria Cientifica da Cultura; RIBEIRO, Darcy. O Povo Brasileiro — A Formagao e o
Sentido do Brasil. Companhia das Letras, 1995.

GESTAO DE PESSOAS: Administracdo Geral: Administrando o Novo Local de Trabalho, Bases Historicas da
Administracdo. O ambiente e a Cultura Corporativa. Administrando em um Ambiente Global. Etica Administrativa e
Responsabilidade Social Corporativa. Planejamento Organizacional e Estabelecimento de Metas. Formulagdo e
Implementacdo da Estratégia. Tomada de Decisdo Administrativa. Fundamentos da Organizacdo. Usando Projetos
Estruturais para Alcancar Objetivos Estratégicos. Mudanca e Desenvolvimento. Bases do Comportamento nas
Organizagdes. Lideranca nas Organizagdes. Motivacfes nas Organizages. Comunicacgdo nas Organizacgdes. Trabalho em
Equipe nas Organizagdes. A Importancia do Controle. Tecnologia da Informacdo e o E-Business. Administracdo da
Produgdo e Servigos. Administracdo de Recursos Humanos: A Interacdo dentre Pessoas e Organizagdes. A Administracdo
de Recursos Humanos. Recrutamento de Pessoas. Selecdo de Pessoal. Desenho de Cargos. Descricdo e Analise de Cargos.
Avaliacdo de Desempenho. Compensacdo: Administracdo de Salarios. Planos de Beneficios Sociais. Qualidade de Vida
no Trabalho. RelagBes com as Pessoas. Treinamento e Desenvolvimento de Pessoal. Desenvolvimento Organizacional.
Sistemas de InformacBes em Recursos Humanos. Etica e Responsabilidade Social. Administracdo de Marketing:
Conceitos de Marketing, Mercado e Relacionamento com o Cliente. A Empresa e a Estratégia de Marketing. O Ambiente
de Marketing. Administracdo das InformagBes de Marketing. Mercados Consumidores e Organizacionais:
Comportamento de Compra. Estratégia de Marketing Orientada para o Cliente: Segmentagéo e Posicionamento. Produtos,
Servicos e Estratégia de Branding. Desenvolvimento de Novos Produtos, Estratégias para o Ciclo de Vida e Preco dos
Produtos. Propaganda e Relages Publicas. Canais de Distribuicdo, Gerenciamento da Cadeia de Suprimento e Vendas.



Desempenho do Setor Plblico e Marketing. Aplicagdo de Ferramentas de Marketing no Setor Publico. Gerenciamento do
Processo de Marketing. Administracdo Financeira: Visdo Geral da Administracdo Financeira; DemonstracGes
Financeiros, Impostos e Fluxo de Caixa; Avaliacdo do Dinheiro no Tempo; Avaliacdo de Acles e Titulos de Renda;
Mercado de A¢Oes e a Opc¢do no Suprimento de Necessidades de Caixa; Tipos de A¢Bes Orgcamento de Capital; Tomada
de Decisdo de Investimento; Risco e Retorno; Financiamento de Longo Prazo; Custo de Capital; Politica de Dividendos;
Obtencdo de Capital; Administracdo Financeira de Curto Prazo: Capital de Giro; Aspectos Internacionais de
Administracdo Financeira; Decisfes sobre o Balanco Patrimonial; Origens e AplicacGes de Recursos; Custos, Receitas e
Despesas. A Gestdo do Ciclo Operacional e Ciclo Financeiro; Gestdo do Capital de Giro; Principais Analises Contabeis;
indices e Indicadores; Clientes e Fornecedores; Nocdes de Matematica Financeira; Planejamento Financeiro;
Administracdo de Ativos Permanentes; Expansdo e Faléncia; Reorganizacdo e Liquidagdo; Alavancagem Operacional e
Financeira. Administracdo Publica; Administracdo Publica: Estrutura administrativa; atos, poderes e processos
administrativos; o6rgaos da administragdo publica direta e indireta; responsabilidade civil do estado; licitagfes; Lei de
Responsabilidade Fiscal. Previdéncia do Servidor Federal, Gestdo de pessoal, Nogbes de Direito Administrativo:
Conceito. Objeto. Ramo do Direito Publico. Principios Basicos da Administracdo. Principios de Direito Administrativo.
Estado, Governo e Administracio Publica. Organizacdo Administrativa — Orgédos, Cargos e Agentes Publicos. Poderes
Administrativos. Atos Administrativos. Licitacdo. Contratos Administrativos. Servigos Puablicos. Bens Publicos.
Limitacdes ao Direito de Propriedade. Intervencdo na Ordem Econdmica. Responsabilidade Civil do Estado. Controle da
Administracdo. Improbidade Administrativa. Processo Administrativo; Receitas Publicas. Despesas Publicas. Os
Precatorios. Legislacdo especifica da FUNAI. Da politica indigenista, da protecdo da posse, da terra, cultura, bens e
patrimdnio indigena, do desenvolvimento econémico e social das comunidades indigenas, da comunidade tribal, do
conhecimento tradicional e suas modalidades de protecdo, da Convencdo de Biodiversidade, da politica de salde da
comunidade indigena, do estabelecimento de Reservas de Protecdo para as Populagfes Indigenas e do processo de
demarcacdo, Dos Direitos Civis, Trabalhistas e Politicos da Populagdo Indigena, dos crimes contra a populacao indigena,
da responsabilidade penal do indio,

BIBLIOGRAFIA UTILIZADA:

CHIAVENATO, ldalberto. Recursos Humanos: O Capital Humano nas Organizacfes. 8% ed. Sdo Paulo: Editora Atlas,
2008; DAFT, Richard L. Administracdo. Traducdo: Robert Brian Taylor. S&o Paulo: Pioneira Thomson Learning, 2006;
GITMAN, Lawrence J. Principios de Administracdo Financeira. 3% Edicdo; Ed. Harbra; KOTLER, Philip;
ARMSTRONG, G. Principios de Marketing. Traducdo: Cristina Yamagachi. 122 ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall,
2007; KOTLER, Philip; LEE, Nancy. Marketing no Setor Publico. Traducdo: Gabriela Perizzollo, Patricia Lessa Flores
da Cunha. Porto Alegre: Bookman, 2008; MEIRELLLES, Hely Lopes. Direito Administrativo Brasileiro. 33% ed. Ed.
Malheiros; ROSS, Stephen A.; WESTERFIELD, Randolph W.; JORDAN, Bradford D. Principios de Administracdo
Financeira. 22 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2008; Legislacdo Indigenista Brasileira e Normas Correlatas, coletanea organizada
por Edvard Dias Magalhaes; Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 — Artigos 22, 37 a 49, 109, 129, 176,
209 a 217 e 231 a 232 (e suas atualizagdes); Decreto n° 26, de 04 de fevereiro de 1991; Decreto n° 3.156, de 27 de agosto
de 1999; Decreto n° 4.645, de 25 de marco de 2003; Lei n ° 5.371, de 5 de dezembro de 1967; Lei n°® 6.001, de 19 de
dezembro de 1973; Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas atualizagdes; Lei n° 8.934, de 18 de novembro de 1994;
Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1190; Lei n° 4.320, de 17 de marco de 1964 (atualizada); Lei Complementar n°® 101,
de 04 de maio de 2000 e suas atualiza¢fes; Regimento Interno da FUNAI — Portaria n® 542, de 21 de dezembro de 1993.
POLITICAS PUBLICAS DE EDUCACAO: Funcdo social da educacdo; funcdo social do educador; o professor
pesquisador; educacdo ndo-formal; Fundamentos tedricos e filosoficos da educacdo no Brasil: Educacdo e o pensamento
social brasileiro; Relacdes entre escola e sociedade; politicas publicas em educacdo; Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional — Lei n® 9394/96; Parametros Curriculares Nacionais; Estatuto da Crianga e do Adolescente; educacédo
escolar indigena; projeto politico pedagdgico em escolas indigenas; pesquisa-acdo; curriculo; planejamento e suas
diferentes fungdes; avaliacdo e suas diferentes finalidades; avaliagdo como processo formativo.

BIBLIOGRAFIA UTILIZADA:

ALVES, Nilda (Org.). Formagéo de professores: pensar e fazer. Sdo Paulo: Cortez, 1992; BAZILIO, Luiz Cavalieri e
KRAMER, Sonia. Infancia, Educacdo e Direitos Humanos. Sao Paulo, Ed. Cortez, 2003; BRANDAO, Z. (org.). A crise
dos paradigmas e educacdo. Sdo Paulo: ed. Cortez, 1994; BRASIL. Secretaria de Educagdo Fundamental. Parametros
Curriculares Nacionais: introducdo aos parametros curriculares nacionais/ Temas transversais — Brasilia: MEC/SEF,
1997; BRASIL. Secretaria de Educacdo Baésica. Indagagbes sobre curriculo, 2008. Acesso em:
http://portal.mec.gov.br/seb/publicacdes/ensino fundamental; BRASIL. Plano Nacional de Educacdo — PNE - Brasilia,
2000; BRASIL. Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional. Lei N° 9.394, de 20 de Dezembro de 1996 (e atualizac6es);
BRASIL. Estatuto da Crianca e do Adolescente. Lei n°. 8.069, de 13 de julho de 1990 9 (e atualizacbes); BRASIL.
Resolucdo CNE/CEB n.° 3, de 10 de novembro de 1999; BRASIL. Decreto n® 5.154, de 23 de julho de 2004; CANDAU,
Vera. (org.) Reinventar a escola. Petropolis, ed. Vozes, 2000; D’ANGELIS, Wilmar; VEIGA, Juracilda (Orgs.) Leitura e
escrita em escolar indigenas. Campinas: ALB/ Mercado de Letras, 1997; ENGUITA, Mariano Fernandez. Educar em
tempos incertos. Porto Alegre, ed. Artmed, 2004; FREIRE, P. Pedagogia da autonomia: saberes necessarios a pratica
educativa. 29%d. S8o Paulo: Paz e Terra, 2004; . Pedagogia do Oprimido. S8o Paulo, Ed. Paz e Terra, 462
edicdo; GADOTTI, Moacir. Educacdo basica e diversidade cultural. Sdo Paulo: Editora Pontes, 1994; GADOTTI,
Moacir. Historia das ldéias Pedagogicas. S&o Paulo, Ed. Atica, 1993; Gandin, Danilo. A Prética do Planejamento



Participativo. Petropolis, Ed. Vozes, 2001, 10% edicdo; HADJI, C. Pensar e agir em educacdo. Porto Alegre: Artmed,
2001; LOPES DA SILVA, Aracy; FERREIRA, Mariana Kawall (Orgs.). Antropologia, historia e educacdo: a questao
indigena e a escola. Sdo Paulo: Fapesp/ Global/ Mari, 2001; LOPES DA SILVA, Aracy; GRUPIONI, Luis Donisete
Benzi. A tematica indigena na escola: subsidios para professores de 1° e 2° graus. Brasilia; MEC/ Mari/ Unesco, 1995;
LUCKESI, C.C. Avaliacdo da aprendizagem escolar. Sdo Paulo: Cortez, 2005; MORIN, E. Os sete saberes necessarios a
Educacédo do Futuro. Sdo Paulo. Ed. Cortez, 2000; PERRENOUD, P. THURLER, M. As competéncias para ensinar no
século XXI. Porto Alegre: Artmed, 2002; ROSA, Dalva E. Gongalves e Souza, Vanilton Camilo. (org.) Politicas
organizativas e curriculares, educacédo inclusiva e formacao de professores. Rio de Janeiro, Ed. DP&A, 2002; SILVA,
Tomaz Tadeu. (org.) Alienigenas na sala de aula — uma introducdo aos estudos culturais em educacdo. Petropolis, Ed.
Vozes, 1995; . Documentos de Identidade — Uma introducéo as teorias do curriculo. Belo Horizonte, Ed.
Auténtica, 1999; SILVA, J., HOFFMAN, J. e ESTEBAN, M. T(orgs.) Praticas Avaliativas em todas as areas: rumo as
aprendizagens significativas. Porto Alegre, Ed. Mediacdo, 2008, 6% edicdo; SILVA, Antdnia Francimar da;
FERNANDES, Carmem Monteiro et alli. Ensino Médio Integrado a Educacdo Profissional: Integrar Para qué? Brasilia:
Ministério da Educacdo, Secretaria de Educacdo Basica, 2006; TARDIF,Maurice. Saberes docentes e formacdo
profissional. Petropolis, Ed. Vozes, 2002; THIOLLENT, Michel. Metodologia da pesquisa-acdo. Sdo Paulo, Cortez
editora, 13?2 edicdo, 2004; TORRES, Rosa Maria. Educacgdo para todos — A tarefa por fazer. Porto Alegre, Ed. Artmed,
2001; ZABALA, A. A pratica educativa — como ensinar. Porto Alegre: Artmed, 1998.

POLITICAS SOCIAIS: | - Vertentes tedricas da Antropologia. Nogéo de cultura. Os limites da nocdo de “raga”. Cultura,
diferenca, identidade. Etnocentrismo. Nocéo de reciprocidade. Organizagao social, costumes, linguas, crencas e tradicdes.
Metodologia da Pesquisa de campo. Etnografia. Descricdo. Pesquisa qualitativa. Observagdo participante. Antropologia
no plural. Il - Questbes de género. Antropologia e Direitos Humanos. Gestao e Negociacdo na area da Cultura. Il - Povos
Indigenas no Brasil: familias linglisticas, localizagdo, populacdo. Povos Indigenas, quilombolas e populagdes tradicionais
como categorias juridicas. Conceitos de Indianidade, tradicionalidade e sustentabilidade. 1V - Identificagdo e definicdo de
Terras Indigenas. Conceito juridico de terra indigena. Compreensdo antropologica de territorialidade. Experiéncias de
ocupacdo e gestdo territorial indigenas. Conhecimento e Aplicacdo da Legislacdo Indigenista Brasileira e Normas
Correlatas. A questdo fundiaria e 0 Meio Ambiente. Cdigo Florestal Brasileiro. Areas protegidas no Brasil. Modelos de
gestdo de areas protegidas. V - Laudos Antropolégicos. Gestdo e negociacdo de conflitos em contextos sécio-culturais.
Etnicidade e politica. Politicas Publicas voltadas para a protecdo ambiental e para a protecdo do patriménio cultural. Papel
do Estado e da sociedade civil na identificagdo e protecdo de Unidades de Conservacéo federais e estaduais. Justica Social
e Equilibrio Ambiental. Protecdo a biodiversidade e uso sustentavel de recursos naturais em Terras Indigenas. Povos
Indigenas e Desenvolvimento Sustentavel. O conceito de cultura; DistingGes entre grupos locais, tribos e o estado; O
saber do indigena brasileiro e seus reflexos nas culturas regionalizadas; A importancia da Antropologia na elaboragdo de
laudos periciais; A situacdo atual das terras indigenas brasileiras; Controle Social e processos de Governanca local.
BIBLIOGRAFIA UTILIZADA:
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PROMOGCAO SOCIAL Il E PROMOCAO SOCIAL IV: Mudangas recentes no contexto das relaces Estado —
Sociedade. Regulagdo e Controle Social. A reforma gerencial. Gestdo de politicas e servigos publicos. Participagdo,
conflito de interesses e representagdo. O controle social como instrumento e expressdo de democracia. Insercdo social e




regulacdo politica. Mecanismos de participacdo e controle social. Organizacdo, planejamento e execucdo de agdes de
atendimento social para os indios em articulacdo social. Apoio as unidades descentralizadas da Funai na execucdo da
politica de atendimento social. Avaliacdo e monitoramento de programas e acles de atendimento social. Identificacdo e
implantacdo de metodologias participativas e construgdo de indicadores sociais para monitoramento de programas e
projetos. Assessoria de Comunidades Indigenas e do corpo técnico das Unidades regionais na implantacéo de instancia de
Controle Social.
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Indigenas e Unidades de Conservagdo; AcBes do estado na Fiscalizacdo das Terras Indigenas; Legislacdo Ambiental
(Sistema Nacional de Unidades de Conservacdo da Natureza — SNUC, Lei de Florestas Puablicas, Lei de crimes
ambientais, Lei da Politica Nacional de Educacdo Ambiental); Instrumentos de Gestdo Ambiental; Contabilidade
Ambiental; Meio ambiente e desenvolvimento (Expansdo agricola e as areas protegidas); Sustentabilidade ambiental e
tecnologia; Como funcionam e quais sdo as caracteristicas dos Biomas Brasileiros; Politica e gestdo ambiental no Brasil;
Legislacdo Indigenista (Estatuto do indio, Constituicdo, Decreto 1775); Mineracdo em Terras Indigenas; Conhecimento
Tradicional; Biopirataria; Acesso ao patriménio genético. Cartografia basica; Aspectos Béasicos do Sistema de
Posicionamento Global (GPS). SENSORIAMENTO REMOTO: O desenvolvimento das Geotecnologias: GIS, GPS,
Cartografia Digital e Sensoriamento Remoto. AplicacGes de Sensoriamento Remoto: Recursos florestais; Agricultura;
Meteorologia; Recursos Hidricos. Conceitos basicos de Geoprocessamento; Apoio a decisdo: sistemas de planejamento e
gestdo; Estruturas basicas de dados georreferenciados; Pontos, linhas e areas e suas representacdes; Procedimentos de
diagnose ambiental: Planimetrias; Monitorias; Avalia¢des; Arvores de decisdo; Estimativas de impacto: um meio termo
entre diagnose e prognose. Procedimentos prognésticos: Cenarios prospectivos e Simulacgdes; Estatistica descritiva: Tipos
de dados; Populagdo e amostra; Amostras aleatdrias; Coleta, organizacdo e apresentacdo de dados. ANTROPOLOGIA
CULTURAL.: O conceito de cultura; Distingdes entre grupos locais, tribos e o estado; O saber do indigena brasileiro e
seus reflexos nas culturas regionalizadas; As caracteristicas da ocupacdo indigena na Amazbnia; Perspectivas do
desenvolvimento sustentavel na Amazodnia; Inovacdes tecnologicas e a gestao territorial; O conceito de terras indigenas;
Conflitos entre a economia de mercado e a protecdo de terras indigenas; O Poder Judiciario e as terras indigenas; A
importancia da Antropologia na elaboragdo de laudos periciais; A situacdo atual das terras indigenas brasileiras;
Caracterizacdo de terras indigenas.
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Mercator). Topografia: Tipos de levantamentos topograficos; EstacBes topograficas totais; Uso de distanciémetros
eletrénicos; Caracteristicas basicas das redes geodésicas; Triangulagdo Geodésica e Topografica. Elementos de Geodésia:
A Forma da Terra; Geodésia elementar e as operacdes geodésicas; Transformacdes de escalas, sistemas de coordenadas e
mudangas de datum. GPS: Sistema de Posicionamento Global: Aspectos Basicos do Sistema de Posicionamento Global
(GPS); Caracteristicas dos sinais GPS; Controle de qualidade das observagdes; Georreferenciamento de dados
cartograficos; Construcdo de rotas, medicdo de areas e transferéncia de pontos de referenciamento geodésico; Uso de
softwares geodésicos e topograficos. Elementos basicos da cartografia digital: Bases cartograficas digitais, Entrada de
dados e seus equipamentos, Conversdo Digital de Dados. Métodos de representacdo de superficies: PonderacGes e
técnicas de interpolacdo. Avaliagdo de distancias e areas de dados digitais. Qualidade de dados geométricos, tematicos e
temporais. SENSORIAMENTO REMOTO: O desenvolvimento das Geotecnologias: GIS, GPS, Cartografia Digital e
Sensoriamento Remoto. As bases fisicas do Sensoriamento Remoto: As Interagdes entre Energia e Matéria, As faixas
visivel, infravermelho proximo e infravermelho termal do espectro eletromagnético, A regido das microondas Principais
tipos de sensores. Sensores imageadores da faixa visivel, termais e radar de visada lateral: Vantagens e limitacGes de
sistemas sensores. Processamento de imagens: Métodos de extracdo de informagdo de imagens, Principios Basicos de
Aerofotogrametria; Interpretacdo de imagens orbitais e aerofotograficas; Comportamento espectral de alvos; Analise
visual de imagens; Uso de softwares de interpretacdo de imagens: Caracteristicas das imagens digitais; Técnicas de realce
e de classificacdo. Histdrico do uso de Sensoriamento Remoto no Brasil: Levantamentos aerofotogramétricos;
Levantamentos radargramétricos; As séries Landsat e SPOT; A série CBERS; Sistems Ikonos e Quickbird. Integracio de
imagens e bases cartograficas: Fotocartas; Cartas imagens; Sistema Google Earth. Aplicagdes de Sensoriamento Remoto:
Recursos florestais; Agricultura; Meteorologia; Recursos Hidricos. GEOPROCESSAMENTO: Conceitos basicos de
Geoprocessamento: Dado e informacdo; Entidades, eventos e analises; topologicas; Bases de dados georreferenciadas:
mapas tematicos e dados censitarios; Apoio a decisdo: sistemas de planejamento e gestdo. Estruturas basicas de dados
georreferenciados: Pontos, linhas e areas e suas representagdes; Estrutura matricial;, Quadtrees; Redes Irregulares de
Triangulacdo (TIN); Estruturas vetoriais: Spaghetti; Modelo Topolégico; Relacdes topoldgicas: proximidades (buffers),



analise de redes. Entrada de dados: Uso de rastreadores 6ticos (scanners); Resolucdo espacial e precisdo cartografica.
Padronizacdo de dados cartograficos: metabases e metadados; Armazenamento e transferéncia de dados; Formatos
basicos de arquivos. Estruturas I6gicas de andlise e integracdo: Ldgica booleana; Perspectiva bayesiana; Avaliagdo por
critérios multiplos; Légica nebulosa. Procedimentos de diagnose ambiental: Planimetrias; Monitorias; Avaliages;
Arvores de decisdo; Estimativas de impacto: um meio termo entre diagnose e prognose. Procedimentos prognésticos:
Cenérios prospectivos e Simulagdes; Polarizago territorial: Areas de influéncia e interaces espaciais. Saidas: Bases de
dados e mapas tematicos. Sistemas de InformacbGes Geograficas e a Web: Redes locais, intranet e sistemas
compartilhados; Servidores de Mapas Disponiveis na Web. ESTATISTICA: Estatistica descritiva: Tipos de dados;
Populacdo e amostra; Amostras aleatdrias; Coleta, organizacdo e apresentacdo de dados; Medidas de tendéncia central:
Medida aritmética; Mediana e outros quantis; Medidas de dispersdo e variabilidade: Amplitude; Amplitude
interpercentilica; Desvio médio; Variancia; Desvio padrdo; Coeficiente de variacdo; Erro padrdo da média; Coeficiente de
assimetria; Coeficiente de curtose. Amostragem: Principais planos de amostragem. Inferéncia estatistica: Testes de
normalidade; Comparacdes pareadas; Correlacdo linear; Regressdo linear. ANTROPOLOGIA CULTURAL: O conceito
de cultura; DistingGes entre grupos locais, tribos e o estado; O saber do indigena brasileiro e seus reflexos nas culturas
regionalizadas; As caracteristicas da ocupacdo indigena na Amaz6nia; Perspectivas do desenvolvimento sustentavel na
Amazonia; Inovagdes tecnoldgicas e a gestdo territorial; O conceito de terras indigenas; Conflitos entre a economia de
mercado e a protecdo de terras indigenas; O Poder Judiciario e as terras indigenas; A importancia da Antropologia na
elaboracdo de laudos periciais; A situacdo atual das terras indigenas brasileiras; Caracterizacdo de terras indigenas.
CONHECIMENTOS ACADEMICOS: Principais culturas, aspectos morfofisioldgicos de crescimento, desenvolvimento e
producdo relacionados a fatores edafo-climaticos, calendario agricola (épocas de preparo do solo, de plantio, de realizacdo
de tratos culturais e da colheita), controle de plantas daninhas (diferentes métodos e sua eficiéncia), principais pragas e
doengas e métodos de controle em pastagens. Solos, a influéncia do relevo, do clima e do tempo na formacdo do solo,
influéncia das propriedades fisicas, quimicas e da matéria organica do solo sobre suas condicfes agricolas, uso atual da
terra, avaliacdo da aptiddo agricola das terras, viabilidade de melhoramento das condic¢Ges agricolas das terras, principais
atributos do solo para sua classificacdo no Sistema Brasileiro de Classificacdo de Solos. Mecanizacdo Agricola - Tratores
agricolas. Méaquinas e equipamentos de tracdo. AVALIACAO DE IMOVEIS RURAIS: conceitos gerais sobre a avaliacdo
de imdveis rurais, valor da terra nua e de benfeitorias reprodutivas e ndo-reprodutivas, conceitos basicos de valor, preco e
custo, métodos de avaliagdo; conhecimento das normas de avaliagdo (NBR 14653 — ABNT). LEGISLACAO:
Conhecimento do Estatuto da Terra (Lei no: 4.504/1964 e suas alteragdes); Conhecimento Registro Imobiliario de Imovel
Rural (Lei no 6.015/1973 e Lei n° 10.267/2001); Conhecimento Legislagdo Ambiental (Lei n® 4.771/65 e suas alteracdes)
-Area de Reserva Legal, Area de Preservacio Permanente.
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Tl — APLICACOES E INFORMACOES: BANCO DE DADOS: Conceitos e arquitetura de sistemas de banco de dados.
Modelo relacional de bancos de dados: conceitos, restri¢des, linguagens, design e programacéo. Teoria e metodologia de
projeto de banco de dados. Armazenamento de dados, indexacdo, processamento de consultas e projeto fisico. Conceitos
de processamento de transagdes. Bancos de dados de objetos e objeto-relacionais. Tecnologias e aplicacbes emergentes de
bancos de dados. ENGENHARIA DE SOFTWARE: Software e Engenharia de Software. Processo de software. Modelos
Prescritivos de Processo; Desenvolvimento Agil. Engenharia de Sistemas; Engenharia de Requisitos; Modelagem de
Andlise; Engenharia de Projeto; Projeto Arquitetural; Projeto no Nivel de Componentes; Projeto de Interface com o
Usuario; Estratégias e Técnicas de Teste de Software; Métricas de Produto para Software; Engenharia de Software na



Web. Gestdo de Projetos de Software; Conceitos de Gestdo de Projetos; Métricas de Processo e Projeto; Estimativa de
Projetos de Software; Cronogramacdo de Projeto de Software; Gestdo de Risco; Gestdo da Qualidade; Gestdo de
Modificacdes. PROCESSOS DE NEGOCIO: Fundamentos de projeto e processos de negdcio. Técnicas de modelagem
das organizagdes e dos processos de negdcio. Processos de negécio e Tecnologias da Informagdo. REDES DE
COMPUTADORES: Internet, protocolos de rede, arquitetura de camadas. Camada de aplicacdo. Camada de transporte.
Camada de rede e roteamento. Camada de enlace e redes locais. Rede multimidia. Seguranca em redes de computadores.
Gerenciamento de rede. SOFTWARE LIVRE: Conceitos de Software Livre e Codigo Aberto. Licencas de Software.
Interoperabilidade e padrdes abertos. Desenvolvimento de tecnologia aberta. Software Publico Brasileiro.
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Tl — TECNOLOGIA EM SISTEMAS: ANALISE E PROJETO DE SISTEMAS: O processo de desenvolvimento de
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modelagem de interacGes; especificacdo de classes, propriedades, associacfes, generalizagdo; modelagem de estados,
modelagem de atividades; decomposi¢do e arquitetura do sistema. BANCO DE DADOS: Conceitos e arquitetura de
sistemas de banco de dados. Modelo relacional de bancos de dados: conceitos, restricbes, linguagens, design e
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Técnicas de modelagem das organizacGes e dos processos de negdcio. Processos de negdcio e Tecnologias da
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