ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SALGADINHO
FUNDACAO SERTANEJA PRO-EDUCAR

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N¢ 001/2008

O prefeito constitucional do municipio de Salgadinho, Estado da Paraiba, no uso de suas atribuicdes e prerrogativas legais tendo em vista o que dispoe
no artigo 37 da Constituicdo Federal e de acordo com a Lei Municipal n® 092/2008, de 18 de setembro de 2008, que “cria o plano de cargos e carreiras
e remuneracgao dos servidores do grupo saude do municipio de Salgadinho, estabelece os quantitativos de cargos, define os vencimentos e da
outras providéncias”, e sob a responsabilidade da FUNDACAO SERTANEJA PRO-EDUCAR — www.proeducar.com - , com sede na cidade de Patos-
PB, torna publica a abertura de inscrigdes e realizagdo de Concurso Publico de Provas destinado a selecionar Candidatos para provimento de vagas do
Quadro Permanente de Pessoal da Secretaria Municipal de Saude e Formacao de Cadastro de Reserva, observadas as disposigoes constitucionais,
e, em particular, as normas contidas neste Edital, nas areas descritas no ANEXO 1.

INSTRUCOES ESPECIAIS

1_DAS DISPOSICOES PRELIMINARES ; )

1.1 O presente Concurso Publico sera regido por este Edital sob a responsabilidade da FUNDACAO SERTANEJA PRO-EDUCAR, cabendo a ela a
coordenagao do processo de Organizagao e Execugédo do Concurso.

1.2 O Concurso de Provas destina-se a selecionar Candidatos para provimento de Vagas no Quadro Permanente de Pessoal da Secretaria Municipal
de Saude da cidade de Salgadinho-PB, estabelecidos no Regime Juridico estatutario, e Formacéao de Cadastro de Reserva, na forma como
se encontra discriminados no Anexo | deste Edital, no que se refere ao quantitativo de cargos vagos, cadastro de reserva, habilitagdo exigida e valor
do vencimento.

2. DAS INSCRIGOES
2.1 Ainscricdo do Candidato implicara o conhecimento prévio e a aceitacio das instrugdes e normas estabelecidas neste Edital e seus anexos.

CRONOGRAMA DE EVENTOS DATA
Periodo de Inscrigbes Presenciais 24.11.2008 a 05.12.2008 (EXCETO SABADO E DOMINGO)
LOCAL DAS INSCRICOES PREFEITURA MUNICIPAL DE SALGADINHO — PB
HORARIO DAS INSCRIGOES 08:00h as 12:00h e das 14:00h as 17:h
Aplicagdo das Provas Objetivas 14.12.2008 (inicio as 8:30horas)

2.2 O numero de vagas e cadastro de reserva para cada cargo, a nomenclatura, os pré-requisitos, a escolaridade, a remuneragéo e a carga horaria séo
estabelecidos no ANEXO I.
2.3 As inscricdes dos Candidatos proceder-se-ao através de Inscricoes Presenciais e, para isso, deverdo:

a.No preenchimento da Ficha de Inscricdo constar cépia do documento de identidade e apresentagdao do original, bem como xérox dos
documentos referentes ao nivel de escolaridade exigida no item habilitacéo (22 coluna da tabela do anexo |);

b.Efetuar o pagamento da Taxa de Inscricdo no valor estabelecido para cada cargo de acordo com o nivel de escolaridade, conforme ANEXO Il deste
Edital;

C.Nao sera permitida a inscricdo condicionada, admitindo-se, no entanto, a inscrigo através de Procuragdo com poderes especiais do Candidato,
onde conste o cargo desejado, o nome e a identificagdo da pessoa autorizada, ndo havendo necessidade de Firma reconhecida do Candidato. E
obrigatéria a apresentagao de documento Original de identidade do Candidato e o de seu representante;

2.4 Efetivada a inscrigdo, nao sera aceito pedido de alteragéo de cargo;

2.5 O Candidato assumira a responsabilidade pelos dados fornecidos no ato da inscrigao, sob as penas da Lei;

2.6 O valor relativo a inscricdo nao sera devolvido em hipétese alguma;

2.7 O comprovante de pagamento da inscricdo devera ser mantido em poder do Candidato até o final do Certame;

2.8 Nao sera aceita inscrigao via postal, por fax ou outra forma que nédo estabelecida neste Edital.

2.9 Caso haja algum erro ou omissdo detectado (nome, nimero de documento de identidade, sexo, data de nascimento e endereco, etc.) ou mesmo

auséncia na listagem oficial de inscritos, o candidato tera o prazo de 48 horas apds a divulgacdo da mesma para entrar com requerimento recursal de

corregéo junto a Comisséo de Organizag&o do Concurso, pessoalmente ou por Procurador e exclusivamente ao Presidente da Comiss&o Organizadora

do Concurso, FUNDAGAO SERTANEJA PRO-EDUCAR, presente na PREFEITURA MUNICIPAL DE SALGADINHO-PB. _

2.10 Os candidatos para o Concurso Publico da drea de Salde da PREFEITURA MUNICIPAL DE SALGADINHO-PB NAO PODERAO SE INSCREVER

PARA MAIS DE UM CARGO.

3. DAS PROVAS

3.1 As Provas serdo obijetivas, todas classificatorias, em conformidade com os Programas Disciplinares distribuidos aos Candidatos no ato da
inscricao, na forma como se encontra disposto no ANEXO V deste Edital.

3.2 Os numeros de questdes e seus respectivos pesos por prova estdo em um Quadro dispostos no Anexo lll

3.3 O caderno de provas contém todas as informagdes pertinentes ao processo seletivo, devendo o candidato ler atentamente as instrugoes.

3.4 Ao terminar a conferéncia do caderno de provas, caso 0 mesmo esteja incompleto ou tenha defeito, o candidato devera solicitar ao fiscal de sala que
o substitua, ndo cabendo reclamagbes posteriores neste sentido. Inclusive, devendo o candidato verificar se 0 cargo em que se inscreveu
encontra-se devidamente identificado no caderno de provas.

3.5 Podera ser admitido o ingresso de candidato que nédo esteja portando o comprovante de inscrigdo no local de realizagédo das provas apenas quando
0 seu nome constar devidamente na relagéo de candidatos afixada na entrada do local de provas.

3.6 Durante a realizagado das provas, a partir do ingresso do candidato na sala de provas, serd adotado o procedimento de identificacdo civil dos
candidatos mediante verificacdo do documento de identidade original, ndo sendo aceita cépia do documento de identidade ainda que autenticada,
bem como protocolo de documento e da coleta da assinatura dos candidatos presentes.

3.7 As Provas Objetivas serao realizadas no Municipio Paraibano de SALGADINHO-PB, no dia 14 de dezembro de 2008, e se houver algum motivo
que provoque a alteragédo dessa data, os candidatos inscritos serdo avisados na sede da Prefeitura Municipal e pelo site www.proeducar.com.

3.8 O candidato devera comparecer ao local designado com antecedéncia de 60 (sessenta) minutos do horario e local fixado para o inicio, munido de
caneta esferografica (tinta preta ou azul), do comprovante de inscrigdo e de documento de identidade.

3.9 Ede responsabilidade exclusiva do Candidato o comparecimento no horario determinado.

3.10 Serdo considerados documentos de identidade: Carteiras expedidas pelos Comandos Militares, Secretarias de Seguranca Publica, Institutos de
Identificagcdo, Corpo de Bombeiro Militar; e Carteiras expedidas pelos 6rgéos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos, etc);
Passaporte; Certificado de Reservista; Carteiras Funcionais do Ministério Publico; Carteiras Funcionais expedidas por érgao publico que, por lei
federal, valham como identidade; Carteira de Trabalho; Carteira Nacional de Habilitagdo (somente modelo novo com foto).

3.11 Caso o Candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizagdo das provas, documento de identidade original, por motivo de perda, furto
ou roubo, deverd apresentar documento que ateste o Registro da Ocorréncia com data de até 15 dias anteriores a data da Prova, bem como outro
documento oficial que o identifique e podera ser submetido & identificagao especial. -

3.12 Nao serao aceitos como documento de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de motorista - modelo antigo (que nao possui g
foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, documentos ilegiveis, nao-identificaveis e/ou danificados, copias e' c»
protocolos. IL




3.13 O Candidato que nao apresentar documento de identidade oficial original, na forma definida no subitem 3.10 e 3.77 deste Edital, ndo podera fazer
as provas e sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

3.14 Nao sera permitida durante a realizagdo das Provas, a comunicagdo entre os Candidatos, nem a utilizagdo de livros, anotagées, material didatico,
réguas de calculo, impressos ou qualquer outro material de consulta, bem como PORTAR: boné, armas ou aparelhos eletrénicos (Bip, Telefone
Celular, Walkman, Agenda Eletronica, Notebook, Gravador, Calculadora e/ou similares etc.), ligados ou nao.

3.15 O descumprimento da instrugéo 3.14 implicara na eliminagdo do Candidato, caracterizando-se tentativa de fraude.

3.16 A FUNDAGAO SERTANEJA PRO-EDUCAR nio se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletrénicos ocorridos
durante a realizagao das provas.

3.17 As provas obedecerao ao horario seguinte: Inicio: as 8:30 h e término: 11:30 horas;

3.18 As Provas terdo tempo de duragdo de 03 (trés) horas corridas e em hipétese alguma serdo realizadas provas fora do local, cidade e horario
determinados.

3.19 O candidato podera retirar-se do local somente a partir dos 90 (noventa) minutos ap6s o inicio das Provas;

3.20 O candidato ndo podera levar consigo o caderno de provas, sob pena de sua eliminagdo no concurso.

3.21 Os Contelidos Programaticos estao descritos no ANEXO V, parte integrante deste Edital.

3.22 Do preenchimento do GABARITO:

a) ndo amasse e nem dobre o GABARITO;

b) tenha a méxima atengao para ndo cometer rasuras;

¢) ndo tente apagar uma questao ja marcada, nem com borracha ou corretivo — sob pena de nulidade da questao;
d) cada questao possui apenas uma opgao correta;

3.23 Os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente no GABRITO seréo de inteira responsabilidade do candidato.

3.24 Serado consideradas marcagdes incorretas as que estiverem em desacordo com este Edital e com o GABARITO, tais como: dupla
marcagdao, marcagdo rasurada ou emendada, campo de marcagao ndo-preenchido integralmente, questdes ndo assinaladas, emendadas ou
rasuradas, ainda que legivel.

3.25 Nao sera permitido que as marcagoées no GABARITO sejam feitas por outras pessoas, salvo em caso de candidato que tenha solicitado
atendimento especial para esse fim. Nesse caso, se necessario, o candidato sera acompanhado por um fiscal da FUNDAGAO SERTANEJA PRO-
EDUCAR devidamente treinado.

3.26 O GABARITO sera o Unico meio levado em consideragéo para efeito de corregao;

3.27 Nas situacbes que se fizerem necessarias, a FUNDAGAO SERTANEJA PRO-EDUCAR podera, a qualquer momento, durante a aplicagdo do
Concurso, solicitar a autoridade competente nova identificagdo e/ou fazer uma vistoria rigorosa em Candidatos.

3.28 OS GABARITOS serao recolhidos dos candidatos e nao havera, sob qualquer pretexto, segunda chamada para nenhuma prova, nem sua realizagéo
fora do horario e dos locais indicados.

3.29 Nao sera permitido, em nenhuma hipétese, o ingresso ou a permanéncia de pessoas estranhas ao processo seletivo no estabelecimento de
aplicagao das Provas.

4. DOS RECURSOS

4.1. Os Recursos (quanto ao resultado e classificagao do candidato) seréo interpostos até 48 (quarenta e oito) horas apos a divulgagao dos resultados,
dirigida Unica e exclusivamente ao Presidente da Comissao de Organizacao do Concurso, membro da FUNDAGAO SERTANEJA PRO-EDUCAR, na
PREFEITURA MUNICIPAL DE SALGADINHO-PB;

4.2. O direito de recorrer (quanto a elaboragao da Prova e do gabarito da mesma), exercer-se-a até 48 (quarenta e oito) horas, contados a partir do dia da
divulgacao do Gabarito Oficial, pessoalmente ou por Procurador e exclusivamente junto ao Presidente da Comissdo de Organizagéo do Concurso,
na PREFEITURA MUNICIPAL DE SALGADINHO - PB; B ]

4.3. Para recorrer o Candidato devera utilizar o Modelo de Formulérios de Recurso, disponiveis no site da FUNDACAO SERTANEJA PRO-EDUCAR (
www.peoeducar.com) e entregues a Comissao Organizadora do Concurso, na PREFEITURA MUNICIPAL DE SALGADINHO-PB.

4.4. Nao serdo aceitos Recursos interpostos por via postal, fac-simile (fax), telex, Internet, telegrama ou outro meio que néo seja o especificado neste
Edital.

4.5. Os Recursos deverao ser digitados ou datilografados, e entregues em duas vias (original e copia). Cada questao ou item devera ser apresentado em
folha separada com argumentagéo loégica e consistente, com identificagao do candidato.

4.6. Cada conjunto de Recurso devera ser apresentado com as seguintes especificagbes

a. Folhas separadas para questbes diferentes e em cada folha, indicar o nimero da questéo, da resposta marcada pelo Candidato, bem como da
resposta divulgada pela FUNDAGAO SERTANEJA PRO-EDUCAR;

b. Para cada questé@o, argumentacgao ldgica, consistente, com a indicagdo daquilo em que o candidato se julgar prejudicado, e devidamente
fundamentado, comprovando as alegagbes com citagdes de artigos, de legislagdo, itens, paginas de livros, nomes dos autores etc., e ainda,
a exposigao de motivos e argumentos com fundamentagdes circunstanciadas, conforme supra referenciado;

c. Capa unica, constando o nome, o nimero de inscri¢ao e a assinatura do Candidato;

d. Sem identificagdo do Candidato no corpo dos recursos;

e. Recursos datilografados ou digitados nos Formularios de Recurso.

4.7. Em hipotese alguma sera aceita revisdo de Recurso, além do que, ndo sera analisado o mérito se as condigdes acima nao forem satisfeitas em sua

plenitude, devidamente fundamentado.

4.8. Se houver alteragao de resposta do Gabarito Oficial, esta valera para todos os Candidatos, independentemente de terem recorrido.

4.9. Na hipoétese de alguma quest@o de mdltipla escolha vir a ser anulada, o seu valor em pontos sera contabilizado em favor de todos os Candidatos.

4.10. Nao serdo aceitos Recursos relativos a preenchimento incompleto, equivocado ou incorreto do GABARITO.

4.11. Todos os Recursos interpostos deverao obedecer ao modelo do Anexo VI.

5. DA CLASSIFICACAO

5.1. Para habilitagéo o Candidato tera que obter o minimo de 60% (sessenta por cento) de acertos em cada disciplina.

5.2. Sera atribuida “nota zero” a questao que for assinalada mais de uma vez, a que estiver em branco ou a que for detectada rasura no gabarito.

5.3. Em caso de empate na Classificacdo Final, tera preferéncia, para efeito de classificagdo, o Candidato que for mais idoso. Caso perdure o empate,
sera considerado como segundo critério de desempate o que tiver maior pontuagéo na prova especifica. E, por fim, continuando a situagao, utilizar-
se-a a prova de portugués para desempatar.

5.4 O GABARITO sera o Unico meio levado em consideragao para efeito de corregéo.

6. DOS CLASSIFICAVEIS

6.1 Respeitada a Classificagdo dos Candidatos Aprovados, em caso da opcéo escolhida, e, ocorrendo ainda disponibilidade de vagas, serdo convocados
os Candidatos considerados Classificaveis, na ordem crescente apurada pelo Resultado.

6.2 O Concurso de Salgadinho-PB tera validade de dois anos, prorrogavel uma vez por igual periodo a contar da data de sua homologagéo.

7. DA POSSE DOS CANDIDATOS APROVADOS E HABILITADOS

7.1 A posse sera condicionada a ter idade minima de 18 (dezoito) anos e comprovar os pré-requisitos para o cargo pretendido, a época da convocagéao.

7.2 O provimento do cargo observara rigorosamente a ordem de classificagao dos candidatos aprovados.

7.3 Para efeito de posse, o candidato aprovado sera nomeado, desde que seja considerado apto em inspegdo de salde realizada por Médico Oficial,
designado pela Prefeitura Municipal de Salgadinho-PB, e de acordo com as necessidades da Secretaria de Saude do Municipio de Salgadinho-PB,
observada a ordem de classificagao dos candidatos.

7.4 O resultado final do concurso publico, sera divulgado por meio de edital publicado e disponibilizado ainda em carater meramente informativo na
internet no site www.proeducar.com D

7.5 Além de preencher os requisitos discriminados no ANEXO | do Edital, o candidato convocado para nomeacéo, deverd apresentar-se as suas:®
expensas, no local designado pelo Edital de convocagao, em até 30 (trinta) dias, contados da data da publicagdo do referido Edital de convocagao.




7.6 O ato de convocagao do Candidato, expedido pela PREFEITURA MUNICIPAL DE SALGADINHO-PB, devera conter os documentos necessarios
para sua apresentacao na Secretaria de Saude do Municipio de Salgadinho-PB.

7.7 O candidato que ndo atender a convocagao, de que trata o item 7.6, do Capitulo VII, sera automaticamente desclassificado, sendo convocado o
candidato subseqlente, constante da relagdo homologada dos candidatos aprovados e classificados.

7.8 A aprovagao do candidato no concurso publico, ndo lhe assegura a nomeagao automatica, mas gera a expectativa do direito de ser nomeado dentro
da ordem de classificagéo, conforme a necessidade da Secretaria de Saude de Salgadinho-PB e dentro do periodo de validade do concurso.

7.9 O prazo de validade do concurso de que trata o presente Edital, sera de 02 (dois) anos, contados da data da publicagao do Ato homologatério oficial,
podendo ser prorrogado, uma unica vez, por igual periodo.

7.10 O candidato aprovado para o cargo disposto no ANEXO |, quando convocado, terd sua nomeagao para o nivel inicial do cargo pertinente.

7.11 Apbs a publicagdo da homologagao do resultado do Concurso e respeitado o prazo de vigéncia deste, é facultado ao candidato aprovado e
classificado solicitar, uma Unica vez, a alteragao de sua classificagio para posicionar-se apés o ultimo classificado, mediante requerimento escrito a
Comisséao de Organizagdo do Concurso, antes da publicagéo de seu ato de nomeagao.

7.12 Serao publicados apenas o resultado dos Candidatos que obtiverem aprovagdo no Concurso, conquanto os resultados dos Candidatos
Classificaveis e Reprovados serao divulgados no site www.proeducar.com

8. DELEGAGAO DE COMPETENCIA ) )

8.1 Fica delegada competéncia a FUNDACAO SERTANEJA PRO-EDUCAR, Comissédo de Organizagdo do Concurso, contratada pela PREFEITURA
MUNICIPAL DE SALGADINHO-PB a organizar e planejar as caréncias; elaborar oficios e receber / responder requerimentos; receber Recursos para
parecer ou resposta técnica. ]

8.2 A FUNDACAO SERTANEJA PRO-EDUCAR podera expedir normas regulamentares e complementares, quando necessarias a fiel execugdo do
contido neste Edital.

9. DO PROVIMENTO E LOTAGAO
9.1 A partir da data de homologacgéo do resultado final do Concurso Publico, o Candidato classificado sera convocado, por escrito, através de Carta ou
Edital de Convocagdo. A Convocacdo obedecera a ordem rigorosa de classificacdo e o Candidato devera apresentar-se a Prefeitura Municipal de
Salgadinho-PB em até 30 (trinta) dias Uteis, a contar da data da convocagao, observadas as seguintes condigées:
a.Apresentar-se munido de toda documentagédo exigida no Edital de Convocagédo. A ndo comprovacdo de qualquer um dos requisitos eliminara o
Candidato do Concurso.

b.Nao ser4 permitido ao Candidato convocado para contratagdo no servigo plblico o adiamento da contratagdo no cargo, mediante posicionamento no
final da classificagdo, sendo eliminado do Concurso.

C.0Os admitidos nao fardo jus a modificagdo local de trabalho ou remocgéo, pelo periodo minimo de 03 (frés) anos de efetivo exercicio, salvo
comprovada necessidade do servigo.

d. Podera & Prefeitura Municipal de Salgadinho-PB deslocar os servidores de uma unidade administrativa para outra, como também de localidade,
dependendo da conveniéncia, necessidade e oportunidade da administragao.
9.2 As Atribuigbes dos Cargos estao descritas no ANEXO IV, parte integrante deste Edital.
9.3 Séo condigbes para a nomeagao:
a. ser brasileiro e ter 18 (dezoito) anos de idade completos;
c. estar em dia com as obrigagdes eleitorais;
d. gozar de boa saude fisica e mental, comprovada através de exame médico realizado pela Secretaria Municipal de Saude de Salgadinho-PB, por
ocasiao da nomeagao/admissao;
e. estar quite com o servigo militar, quando do sexo masculino;
f. possuir escolaridade minima exigida para o cargo, conforme este Edital;
g. nao ter sofrido sangdes de natureza administrativa, civis ou penais, em exercicio de cargo ou fungéo publica, devendo apresentar certidoes
correspondentes, caso seja servidor publico;
h. estar registrado no conselho regional da classe para os cargos que possuam essa exigéncia, conforme requisito minimo citado neste Edital;
i. estar desimpedido do exercicio profissional e em dia com as obrigagdes e nao ter sofrido sangdes disciplinares nos Ultimos 02 (dois) anos, em caso de
cargo sujeito a registro em conselho de classe;
j- apresentar os documentos comprobatérios do atendimento aos requisitos minimos do cargo constantes do Quadro 1 deste Edital;
k. apresentar os documentos que a Secretaria Municipal de Saude julgar necessarios. Nao serdo aceitos protocolos de documentos;
I. no caso do Agente Comunitario de Saude, comprovar residéncia na area de atuagdo apds a nomeagao, podendo ser removido para outra area a
qualquer tempo;
m. a ndo comprovagao dos requisitos acima exigidos no ato da convocagao importarao na desclassificagdo do candidato habilitado e na perda dos direitos
decorrentes.

10. DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1 A inscricao do Candidato implicara no conhecimento e aceitagéo das condi¢oes estabelecidas no integral teor do presente Edital e das instrugdes
especificas, expedientes dos quais ndo podera alegar desconhecimento.

10.2 A classificagdo no processo seletivo e o nimero de vagas existentes ndo asseguram ao Candidato o direito de ingresso automatico no Quadro de
Pessoal da Prefeitura Municipal de Salgadinho-PB, mas seguindo a rigorosa ordem de classificagdo, sendo realizado o chamamento atendendo a
necessidade, oportunidade e conveniéncia da Secretaria de Saude do Municipio de Salgadinho-PB, em razédo das caréncias apresentadas.

10.3 O Candidato aprovado sera convocado por Edital ou Carta com aviso de recebimento (AR) dos Correios, ou através de Edital de convocagao em
jornal de grande circulagéo do Estado da Paraiba, obrigando-se a declarar por escrito se aceita ou ndo o cargo para o qual estiver sendo convocado.
O nao comparecimento do interessado num prazo de 30 (trinta) dias serd compreendido como desisténcia do cargo, podendo a Prefeitura Municipal
de Salgadinho-PB convocar o candidato aprovado imediatamente posterior ao mesmo.

10.4 Sera excluido do Concurso por Ato da Comissao de Organizacdo do Concurso o Candidato que

a. Fizer em qualquer documento declaragéo falsa ou inexata e nao mantiver atualizado seu endereco junto a Comiss@o de Organizagdo do Concurso.
Em caso de alteragao de endereco indicado no formulario de inscrigdo, o Candidato devera dirigir-se a Comissao de Organizagao do Concurso para
atualiza-lo.

10.5 Sera ainda excluido do Concurso por Ato do Presidente da Comissao de Organizagdo do Concurso, o Candidato que

a.Usar de incorregao ou descortesia com qualquer membro da equipe encarregada da realizagao das provas;

b.For surpreendido durante a aplicagdo das provas em comunicagdo com outro Candidato verbalmente, por escrito ou por qualquer meio, na tentativa
de burlar a prova; for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execugao de quaisquer das provas;

C. For responsavel por falsa identificagao pessoal.
d.Retirar-se do recinto da prova, durante sua realizagdo, sem a devida autorizagao; ausentar-se a qualquer tempo, portando o0 GABARITO;
€. Usar ou tentar usar meios fraudulentos e/ou ilegais para a sua realizagao;

f. Utilizar-se de régua de calculo, livros, maquinas de calcular e/ou equipamento similar, dicionario, notas e/ou impressos que ndo forem
expressamente permitidos, gravador, receptor e/ou QUALQUER MEIO para se comunicar com outro candidato;

d.Fizer anotacéo de informagoes relativas as suas respostas em qualquer outro meio que ndo o permitido neste Edital;
h.Descumprir as instrugdes contidas no caderno de provas e no GABARITO;

i. Recusar-se a entregar o GABARITO ao término do tempo destinado & sua realizagéo;

j. Nao permitir a coleta de sua assinatura e/ou de sua digital;

K.Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;
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l. For surpreendido portando ou fazendo uso de aparelho celular e/ou quaisquer aparelhos eletrénicos durante a realizagdo das provas,
MESMO QUE O APARELHO ESTEJA DESLIGADO;

m. Estiver portando arma.

10.6 Nao sera fornecido ao Candidato qualquer documento probatério de classificagdo no Concurso, valendo para esse fim, a homologagao publicada em
Edital.

10.7 Nao sera permitido o ingresso de Candidatos, em hipétese alguma, no estabelecimento, apds o fechamento dos portdes.

10.8 O horario de inicio das provas sera definido, dentro de cada sala de aplicagéo, observado o tempo de duragao estabelecido no subitem 3.16.

10.9 Decorridos 120 (cento e vinte) dias apds da divulgagao do resultado final do Concurso, os GABARITOS, seréo incinerados.

10.10 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Organizagao do Concurso Publico, FUNDAGAO SERTANEJA PRO-EDUCAR.

10.11 O Férum da Comarca de Patos-PB é o competente para dirimir quaisquer agdes judiciais interpostas com respeito ao edital e respectivo concurso
publico.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 A publicagéo e divulgacao deste Edital ficardo a cargo da Fundagéo Sertaneja Pré-Educar e da Prefeitura Municipal de Salgadinho-PB.
11.2 A Coordenagao do concurso ficara sob a responsabilidade de uma comisséo indicada pelo Prefeito Municipal de Salgadinho-PB.
11.3 Os casos omissos serao resolvidos pela Comisséao do concurso e pela Fundagao Sertaneja Pré-Educar.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALGADINHO-PB
Salgadinho-PB, aos 17 de novembro de 2008.

DAMIAO BALDUINO
Prefeito Municipal de Salgadinho-PB
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ANEXO |
Quadro Geral de Vagas
NIVEL SUPERIOR

Quantitativo de cargos
- T cargos Cadastro Carga Salarios
Cédigo/Cargo Habilitacao provimento de horariaa R$
imediato Reserva
: A Curso Superior em Medicina, Registro Profissional no 40h
GSF-NS003-Médico PSF CRM. 01 00 semanais 4.000,00
GSF-NS002-Odontdlogo- PSF Curso Superior em Odontologia, Registro no Gonselho 01 00 40h 2.200,00
Profissional. semanais
GSF —NS001-Enfermeiro PSF Cursp Superlor em Enfermagem, Registro no Conselho 01 00 40h ) 2.200,00
Profissional. semanais
_ g . Curso Superior em Odontologia, Registro no Conselho 20h
GNS-NS006-Odont6logo profissional. 01 00 semanais 1.200,00
) : : Curso Superior em Enfermagem, Registro no Conselho 20h
GNS-NS005-Enfermeiro Profissional 01 00 semanais 1.200,00
) i Curso Superior em Fisioterapia, Registro no Conselho 20h
GNS-NS00-Fisioterapeuta Profissional 01 00 semanais 1.200,00
P Curso Técnico de Enfermagem em Nivel Médio,
GTA-NMOO1-Tecnico em legalmente habilitado e registrado no Conselho 03 02 40h 450,00
Enfermagem . semanais
Profissional.
GTA-NMO002-Auxiliar de Consultério | Ensino fundamental completo- com curso Técnico: 03 02 40h 450.00
dentario ACD- comprovado no ato da inscrigéo. semanais ’
GTA-NMO005-Agente de vigilancia . - 40h
Sanitéria Ensino Médio completo 03 02 semanais 450,00
GTA-NM003-Agente Comunitario de | Nivel Médio Completo com curso de capacitagao 02 01 40h 450.00
Saude instrumental na area — comprovado no ato da inscrigo. semanais ’
Ensino Fundamental Completo com Curso de
GTA-NMO004-Agente de combate I . 40h
s endemias capacitagao instrumental na area — comprovado no ato 03 02 semanais 450,00
da inscricao.
PERSPECTIVA DE VAGAS 29 09 e

ANEXO Il - Do Valor das Taxas

CARGO

VALOR DA TAXA

Nivel Superior

80,00 (noventa reais)

Nivel Técnico (Ensino Médio)

50,00 (cinqUenta reais)

Ensino Fundamental

40,00 (quarenta reais)

ANEXO il

Cargo, Provas, Numero de Questoes e Total de Pontos

Cargo Provas N de Questdes Total de Pontos
Médico - PSF Conhecimentos Especificos 25 300
Enfermeiro -
Enfermeiro - PSE Lingua Portuguesa 15 100
Fisioteraputa
Odontdlogo Conhecimentos Gerais 10 100
Odontélogo - PSF
Conhecimentos Gerais 10 100
Técnico de enfermagem Lingua Portuguesa 15 100
Conhecimentos Especificos 25 300
Auxiliar de Consultério dentéario Conhecimentos Especificos 20 300
Agente de vigilancia Sanitaria .
Agente Comunitario de Saude Lingua Portuguesa 15 100
Agente de combate as endemias Conhecimentos Gerais 15 100

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALGADINHO-PB

Salgadinho-PB, aos 17 de novembro de 2008.

DAMIAO BALDUINO
Prefeito Municipal de Salgadinho-PB
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_ANEXO IV .
DAS COMPETENCIAS OU ATRIBUICOES

CLASSE: AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO - Codigo: GTA-NM002 — ATRIBUIGOES - Descrigéo sintética: Desenvolver atividade voltada para
a organizagao e auxilio das atribuicdes afeitas ao consultério dentario, bem como, em atividades mais complexas concernentes a fun¢do de auxiliar de
consultério dentario, inclusive no dmbito do Programa de Salude da Familia. Descrigdo analitica:a) Orientar pacientes sobre higiene bucal.b) Marcar
consultas.c) Manter em ordem arquivo e fichario.d) Revelar e montar radiografias intra-orais.e) Preparar o paciente para atendimento.f) Auxiliar no
atendimento ao paciente.g) Instrumentar o cirurgido dentista e o técnico em higiene dental, junto a cadeira operatéria.h) Manipular materiais
restauradores.i) Colaborar em atividades didatico-cientificas e em campanhas humanitarias.j) Auxiliar na organizagédo de arquivos, envio e recebimento de
documentos, pertinentes a sua area de atuagao para assegurar a pronta localizagdo de dados.k) Zelar pela seguranga individual e coletiva, utilizando
equipamentos de protegdo apropriados, quando da execucdo dos servigos.l) Desenvolver suas atividades, aplicando normas e procedimentos de
biosseguranga.m) Zelar pela guarda, conservagao, manutengao e limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais utilizados, bem como do local de
trabalho.n) Executar o tratamento e descarte de residuos de materiais provenientes de seu local de trabalho.o) Manter-se atualizado em relagdo as
tendéncias e inovagdes tecnoldgicas de sua area de atuagao e das necessidades do setor/departamento.p) Executar outras tarefas correlatas, conforme
necessidade ou a critério de seu superior.q) Organizar arquivos e orientar o envio e recebimento de documentos pertinentes de sua area de atuagao.r)
Colaborar com os técnicos do grupo superior na elaboracdo de relatérios dos seus setores de atuacgdo. s) Participar sob orientagdo de cursos para
formagao dos recursos humanos visando simplificar e aumentar a eficacia das atividades funcionais.

CLASSE: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - Cédigo: GTA-NM003 — carga horaria semanal de 40 horas - ATRIBUIGOES: Descrigéo sintética:
Exercer trabalho inerente as atividades de Agente Comunitario de Saude, através de visitas domiciliares as familias. Descricdo analitica: realizar
mapeamento de sua area;cadastrar as familias e atualizar permanentemente esse cadastro;identificar individuos e familias expostos a situagdes de
risco;identificar areas de risco;orientar as familias para utilizagdo adequada dos servigos de salde, encaminhando-as e até agendando consultas, exames
e atendimento odontolégico, quando necessario;realizar agdes e atividades, no nivel de suas competéncias, nas areas prioritarias de Atengao
Basica;realizar, por meio de visita domiciliar,acompanhamento mensal de todas as familias sob sua responsabilidade;estar sempre bem informado, e
informar aos demais membros da equipe, sobre a situagdo das familias acompanhadas, particularmente aquelas em situagdo de risco; desenvolver agoes
de educacéo e vigilancia a saude, com énfase na promocéo da salde e na prevengao de doengas; promover a educagao e a mobilizagdo comunitaria,
visando desenvolver agdes coletivas de saneamento e melhoria do meio ambiente, entre outras; traduzir para ESF a dindmica social da comunidade, suas
necessidades, potencialidades e limites; identificar parceiros e recursos existentes na comunidade que possam ser potencializados pela equipes.

CLASSE: AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS-Cédigo: GTA-NMO004- carga horaria semanal de 40 horas- ATRIBUICOES: Descricdo
sintética:Exercer trabalho inerente as atividades de Agente de Combate a Endemias, através de visitas domiciliares as familias; Descrigao analitica:
realizar mapeamento de sua area; identificar individuos e familias expostos a situagdes de risco; identificar areas de risco; orientar as familias para
utilizagéo adequada dos servigos de saude; realizar agdes e atividades, no nivel de suas competéncias, nas areas prioritarias no combate aos vetores de
transmissao de doengas; realizar, por meio de visitas sanitarias, acompanhamento nas areas urbanas e rurais sob sua responsabilidade; estar sempre
bem informado, e informar aos demais membros da equipe, sobre a situagdo do objeto do seu trabalho, particularmente aquelas em situagao de risco;
desenvolver agdes de educagao e vigilancia a saude, com énfase na promogado da saude e na prevengao de doengas; promover a educagdo e a
mobilizagdo comunitaria, visando desenvolver agdes coletivas de saneamento e melhoria do meio ambiente, entre outras; identificar parceiros e recursos
existentes na comunidade que possam ser potencializados pela equipes.

CLASSE:AGENTE DE VIGILANCIA SANITARIA- Cédigo: GTA-NMOO5- carga horaria semanal de 40 horas - ATRIBUIGCOES - Descricdo sintética:
Executar trabalho rotineiro de fiscalizagao sanitaria. Descrigao Analitica: Fiscalizar piscinas de uso coletivo restrito, tais como: as de clubes, condominios,
escolas e associagdo, hotéis, motéis e congéneres; Fiscaliza condi¢des sanitarias das instalagdes prediais de agua e esgoto; Fiscaliza a regularizagéo
das condigOes sanitarias das ligagdes de agua e esgoto rede publica; Fiscaliza estabelecimentos de servigos, tais como: barbearias, saldes de beleza,
casas de banho, estabelecimentos esportivos de ginasticas, cultura fisica, natagdo e congéneres, asilos, creches e similares; Fiscaliza estabelecimentos
de ensino, hotéis, motéis, e congéneres, clubes recreativos e similares, agéncias funerarias, velorios, necrotérios, cemitérios, no tocante as questoes
higiénico-sanitarias; Fiscaliza estabelecimentos que comercializarem e distribuam géneros alimenticios, bebidas e aguas minerais; Fiscaliza
estabelecimentos que fabriguem e/o manipulem géneros alimenticios e envasem bebidas e aguas minerais; Encaminha para andlise laboratorial,
alimentos e outros produtos para fins de controle; Apreende alimentos mercadorias e outros produtos que estejam em desacordo com a legislagéo
sanitaria vigente.Efetua interdicdo de embalagens e equipamentos em desacordo com a legislagdo sanitaria; Efetua interdigdo parcial ou total do
estabelecimento fiscalizado; Expede autos de intimagao, de interdicdo, de apreensdo, de coleta de amostra e de infracdo e aplica diretamente as
penalidades que lhe forem delegadas por legislagdo especifica; Executa e/ou participar de agdes de vigilancia sanitaria em articulagéo direta com as
relativas a saude do trabalhador, controle de zoonoses e ao meio ambiente; Faz cumprir a legislagdo sanitaria federal estadual e municipal em vigor;
Executa outras atividades correlatas ao cargo.

Classe: FISIOTERAPAUTA - Cédigo: GNS-NS003 — carga horaria semanal de 20 horas - ATRIBUICOES - Descrigdo sintética: Planejar as atividades e
acoes da fisioterapia, procurar aplicar métodos capaz de recuperar o paciente e estimular a sua coordenagao motora ou de 6rgaos e fungdes, referentes a
area de Fisioterapia. Descricao analitica:Prevenir complicagdes cardio-respiratérias em todos os pacientes do hospital; prevenir contraturas, deformidades
e complicagdes urinarias nos pacientes queimados e neuroldgicos; prevenir o aparecimento de escaras de deculbitos, cinesioterapia respiratéria com a
sem incentivadores, facilitagdo neuro-muscular proprioceptivas; que permanecem por tempo prolongado nos leitos; promove e executa técnicas de
mudangas de decubitos, cinesioterapia respiratéria com e sem incentivadores, facilitado neuro-muscular proprioceptiva; estimula a deambulagao precoce,
objetivando a melhoria do estado geral dos pacientes; diminuindo o tempo médio de internagdo; promove palestras, seminarios, etc., para que haja uma
inter-relagdo mais eficaz entre os membros da equipe multiprofissional do hospital; executar outras atividades correlatas; executar outras tarefas
compativeis com as previstas no cargo.

Classe: ENFERMEIRO - C6digo: GNS-NS005 — carga horaria semanal de 20 horas.- ATRIBUICOES: Descrigao sintética: Planejar, organizar, coordenar
e executar as atividades do 6rgao de enfermagem, bem como prestar os servigos gerais de enfermagem no ambito de sua competéncia, no municipio de
Salgadinho, inclusive no Programa Salde da Familia. Descrigdo analitica:. realizar cuidados diretos de enfermagem nas urgéncias e emergéncias
clinicas, fazendo a indicagcdo para a continuidade da assisténcia prestada; realizar consulta de enfermagem, solicitar exames complementares,
prescrever/transcrever medicagdes, conforme protocolos estabelecidos nos Programas do Ministério da Saude e as disposigoes legais da profissao;
planejar, gerenciar, coordenar, executar e avaliar USF; executar as a¢des de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida: crianga, adolescente,
mulher, adulto e idoso; no nivel de suas competéncias, executar assisténcia basica e agdes de vigilancia epidemiolégica e sanitaria; supervisionar e
coordenar agdes para capacitacdo dos Agentes Comunitarios de Saude e de auxiliares de enfermagem, com vistas ao desempenho de suas fungdes;

Classe: ODONTOLOGO- Cdédigo: GNS-NS006- carga horaria semanal de 20 horas.- ATRIBUICOES: Descrigdo sintética: Diagnosticar e tratar afecgdes
da boca, dentes e regiao maxilofacial, utilizando processos clinicos ou cirargicos, para promover e recuperar a saude bucal e geral da populagéo.
Descrigao analitica:realizar levantamento epidemiolégico para tragar o perfil de saude bucal da populagéo adstrita; realizar os procedimentos clinicos
definidos na Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Saude — NOB/SUS 96 — e na Norma Operacional Basica da Assisténcia a Saude (NOAS);
realizar o tratamento integral, no ambito da atencdo basica para a populagédo adstrita; encaminhar e orientar os usuarios que apresentarem problemas
mais complexos a outros niveis de assisténcia, assegurando seu acompanhamento; realizar atendimentos de primeiros cuidados nas urgéncias; realizar
pequenas cirurgias ambulatoriais; prescrever medicamentos e outras orientagdes na conformidade dos diagnésticos efetuados; emitir laudos, pareceres e g
atestados sobre assuntos de sua competéncia; executar agdes de assisténcia integral, aliando a atuagéo clinica a saude coletiva, assistindo as familias, g,
individuos ou grupos especificos, de acordo com o planejamento local; coordenar agdes coletivas voltadas para a promogéo e prevengao em saude bucal;E




programar e supervisionar o fornecimento de insumos para as agdes coletivas; capacitar as equipes de saude da familia no que se refere as agdes
educativas e preventivas em saude bucal; supervisionar o trabalho desenvolvido pelo ACD;

Classe: ENFERMEIRO PSF- Cédigo: GSF-NS001- carga horaria semanal de 40 horas.-ATRIBUICOES: Descricdo sintética:Planejar, organizar,
coordenar e executar as atividades do érgao de enfermagem, bem como prestar os servigos gerais de enfermagem no &mbito de sua competéncia, no
Programa Saude da Familia.Descrigao analitica: realizar cuidados diretos de enfermagem nas urgéncias e emergéncias clinicas, fazendo a indicagao para
a continuidade da assisténcia prestada; realizar consulta de enfermagem, solicitar exames complementares, prescrever/transcrever medicagoes,
conforme protocolos estabelecidos nos Programas do Ministério da Salde e as disposi¢cdes legais da profisséo; planejar, gerenciar, coordenar, executar e
avaliar USF; executar as agdes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida: crianga, adolescente, mulher, adulto e idoso; no nivel de suas
competéncias, executar assisténcia basica e agdes de vigilancia epidemiolégica e sanitaria; supervisionar e coordenar agdes para capacitacdo dos
Agentes Comunitarios de Saude e de auxiliares de enfermagem, com vistas ao desempenho de suas fungdes;

Classe: ODONTOLOGO PSF -Cédigo: GSF-NS002- carga horaria semanal de 40 horas - ATRIBUIGOES: Descrigéo sintética: Diagnosticar e tratar
afecgdes da boca, dentes e regido maxilofacial, utilizando processos clinicos ou cirurgicos, para promover e recuperar a saude bucal e geral da populagéo
no Programa Saude da Familia. Descricdo analitica: realizar levantamento epidemiolégico para tragar o perfil de saude bucal da populagéo adstrita;
realizar os procedimentos clinicos definidos na Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Saude — NOB/SUS 96 — e na Norma Operacional Basica
da Assisténcia a Saude (NOAS); realizar o tratamento integral, no &mbito da atengéo basica para a populagédo adstrita; encaminhar e orientar os usuarios
que apresentarem problemas mais complexos a outros niveis de assisténcia, assegurando seu acompanhamento; realizar atendimentos de primeiros
cuidados nas urgéncias; realizar pequenas cirurgias ambulatoriais; prescrever medicamentos e outras orientagdes na conformidade dos diagnésticos
efetuados; emitir laudos, pareceres e atestados sobre assuntos de sua competéncia; executar agées de assisténcia integral, aliando a atuacao clinica a
saude coletiva, assistindo as familias, individuos ou grupos especificos, de acordo com o planejamento local; coordenar agées coletivas voltadas para a
promogao e prevengao em salde bucal; programar e supervisionar o fornecimento de insumos para as agoes coletivas; capacitar as equipes de saude da
familia no que se refere as agdes educativas e preventivas em saude bucal; supervisionar o trabalho desenvolvido pelo ACD;

Classe: MEDICO PSF- Cédigo: GSF-NS003- carga horaria semanal de 40 horas-ATRIBUIGOES:Descrigéo sintética: Efetuar exames médicos, orientar o
examinado, correlacionando exames complementares, com o caso clinico, emitir diagndstico e pareceres, elaborar planos de atuagbes especificas da
area, prescrever medicamentos, aplicando recursos da medicina preventiva e/ou curativa, para promover a saude da populagdo no Programa Saude da
Familia . Descrigao analitica: realizar consultas aos usuarios de sua area adstrita; executar agdes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de
vida: crianga, adolescente, mulher, adulto idoso; realizar consultas e procedimentos na USF e, quando necessario, no domicilio; realizar as atividades
clinicas correspondentes as areas prioritarias na intervencao na Atencao Basica, definidas na Norma Operacional da Assisténcia a Saude — NOAS 2001;
aliar a atuagéo clinica a pratica da saude coletiva; fomentar a criacdo de grupos de patologias especificas, como de hipertensos, de diabéticos, de salde
mental, etc; realizar o pronto atendimento médico nas urgéncias e emergéncias; encaminhar aos servicos de maior complexidade, quando necessario,
garantindo a continuidade do tratamento na USF, por meio de um sistema de acompanhamento e de referéncia e contra-referéncia; realizar pequenas
cirurgias ambulatoriais; indicar internagao hospitalar; solicitar exames complementares; verificar e atestar ébito;

Classe: TECNICO EM ENFERMAGEM - Cédigo: GTA-NMO0O1- carga horaria semanal de 40 horas — ATRIBUIGOES- Descrigao sintética: Realizar
atividades de enfermagem de média complexidade, bem como atividades mais complexas no municipio; Descrigao analitica:realizar procedimentos de
enfermagem dentro das suas competéncias técnicas e legais; realizar procedimentos de enfermagem nos diferentes ambientes, USF e nos domicilios,
dentro do planejamento de agées tragado pela equipe; preparar o usuario para consultas médicas e de enfermagem, exames e tratamentos na USF; zelar
pela limpeza e ordem do material, de equipamentos e de dependéncia da USF, garantindo o controle de infecgao; realizar busca ativa de casos, como
tuberculose, hanseniase e demais doencas de cunho epidemiol6gico; no nivel de suas competéncias, executar assisténcia basica e agdes de vigilancia
epidemioldgica e sanitaria; realizar agdes de educagdo em saude aos grupos de patologias especificas e as familias de risco, conforme planejamento da
USF.

_ ANEXO V.
DOS CONTEUDOS PROGRAMATICOS

CONHECIMENTOS GERAIS CARGOS QUE EXIGEM NiVEL MEDIO E SUPERIOR:

Tépicos relevantes e atuais de diversas areas, tais como politica, economia, sociedade, educacéo, tecnologia, energia, desenvolvimento sustentavel,
seguranga e ecologia, suas inter-relagcoes e suas vinculagdes histéricas, Geopolitica, Geografia. Relativos ao atual contexto s6cio-politico-econémico-
cultural paraibano, brasileiro e mundial.

CONHECIMENTOS GERAIS CARGOS QUE EXIGEM ENSINO FUNDAMENTAL(COMPLETO):

Tépicos relevantes e atuais de diversas areas, tais como politica, economia, sociedade, educacéo, tecnologia, energia, desenvolvimento sustentavel,
seguranga e ecologia, suas inter-relagdes e suas vinculagbes histéricas, Geopolitica, Geografia. Atual contexto socio-politico-econémico-cultural
paraibano, brasileiro e mundial. Relativos ao atual contexto sécio-politico-econdmico-cultural paraibano, brasileiro e mundial.

LINGUA PORTUGUESA PARA OS CARGOS QUE EXIGEM ENSINO FUNDAMENTAL: Interpretacdo de textos em prosa e de textos poéticos:
identificagao do tema central do texto; informagdes ou idéias presentes no texto. Relagdes de causa, tempo, fim, comparagéo, conclusao, adi¢éo e outras
entre oragdes, periodos ou paragrafos. Relagdes de sentido entre as palavras (sindbnimos e anténimos). Ortografia: acentuagdo de palavras e uso de
mailsculas e mindsculas. Recursos do sistema de pontuagéo: virgula, dois pontos, travesséo, reticéncias, ponto final e pontos de exclamagao e
interrogagao. Flexao de género, nimero e grau do substantivo e do adjetivo. Conjugacéo de verbos regulares e irregulares. Conjungéo. Concordancia e
regéncia: verbal e nominal. Crase. Sentido de radicais, prefixos e sufixos.

LINGUA PORTUGUESA PARA OS CARGOS QUE EXIGEM ENSINO MEDIO E FORMAGAO DE NIiVEL SUPERIOR: TEXTO E COMUNICAGAO:
identificar as idéias principais de um texto. Identificar os elementos essenciais da comunicagdo. Distinguir descricdo, narragdo e dissertagao.
ORTOGRAFIA - FONETICA - MORFOLOGIA: grafar de modo correto as palavras, separar corretamente as silabas das palavras, aplicar as regras de
acentuagao grafica, distinguir as classes das palavras, flexionar as palavras variaveis em género, nimero e grau, flexionar as formas verbais (modo,
tempo ndmero, pessoa e voz). SINTAXE: empregar os pronomes obliquos atonos nas frases, aplicar convenientemente as regras de concordancia e
regéncia nominal e verbal, SEMANTICA: diferenciar, sinénimo, anténimo, homénimo e parénimo. ESTILISTICA: Distinguir a linguagem conotativa da
linguagem denotativa. PONTUACAO E EXPRESSAO ESCRITA: utilizar convenientemente os sinais de pontuagéo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE TECNICO DE ENFERMAGEM: Etica e legislagao profissional. Anotagdes e registro de
enfermagem. Técnicas basicas de enfermagem: sinais vitais, termoterapia, crioterapia , sondagens, aspiragdes, nebulizagdo, uso de aparadeiras e
papagaios, oxigenoterapia, lavagens, banho no leito, peso, mensuragao, curativos, posigao para exames, alimentacdo e coleta de material para exames.
Assisténcia de enfermagem em saulde publica: imunizagbes, teste tuberculinico, controle de pacientes e comunicantes em doengas transmissiveis:
tuberculose, hanseniase, AIDS, meningite, leptospirose, dengue, hepatite e célera. Administracao de medicamentos por via oral e parenteral. Assisténcia
de enfermagem em Unidade Cirdrgica: pré, trans e pds operatério; Assisténcia de enfermagem ao paciente portador de diabetes, de hipertensao arterial,
de acidente vascular cerebral, de infarto agudo do miocardio, de insuficiéncia cardiaca congestiva, de asma. Atuagdo do auxiliar de enfermagem no
trabalho de parto e cuidados com o recém-nascido. Assisténcia de enfermagem a gestante, a parturiente e a puérperas normais e patologicas. Papel do
auxiliar de enfermagem. Controle de infecgao hospitalar/principios basicos quanto a limpeza, desinfecgao, anti-sepsia e esterilizagdo. Politica de satude dofs
SUS, Politica do PSF.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE: Cuidados higiénicos do corpo e dos alimentos;;
Cuidados com o Meio Ambiente e Saneamento Basico. Nog¢des sobre Doengas Sexualmente Transmissiveis e AIDS; Diarréia e Desidratagao; Vacinacao;



Desenvolvimento da Crianga; Aparelho reprodutor masculino e feminino; Gravidez e Planejamento Familiar; Nogdes de Etica, Saude em domicilio em
carater preventivo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE AUXILIAR DE CONSULTORIO ODONTOLOGICO: Etica profissional. Anatomia dos dentes e
da boca. Educagéo em saude bucal — Higiene Bucal. Habitos alimentares e consumo de agucar. Cronologia da erupg¢éao dentaria — a dentigdo decidua e
permanente. Uso de fluoretos e selantes. Acolhimento odontoldgico do paciente. Doengas da boca — cérie e controle dentério, periodontopatias. Cancer
bucal, fissuras labio-palatais, controle da placa bacteriana. A contaminagdo e o controle de infeccdo cruzada na pratica odontolégica. Tipos de
esterilizagdo. Manutengé@o do equipamento odontoldgico. Riscos ocupacionais e sua prevengao. Atribuicées do auxiliar de consultério odontolégico na
equipe de trabalho.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE ENFERMEIRO E ENFERMEIRO-PSF: Etica e legislacao profissional. Situagdo do enfermeiro
em centro cirurgico, em centro de material e esterilizagdo. Atuacdo do enfermeiro na prevengdo e no controle de infeccdo hospitalar. Assisténcia de
enfermagem em salde mental. Assisténcia de enfermagem aos pacientes em situagdes clinicas cirlrgicas relativas aos sistemas cardiovascular, gastro-
intestinal, respiratério, renal, neurolégico e endécrino. Curativos, administragdo de medicamentos e sondagem. Enfermagem em situagéo de urgéncia e
emergéncia. Programas de saude. Programa nacional de imunizagdo. Vigilancia epidemioldgica e sanitaria: conceito, histérico, objetivos e fungdes.
Enfermagem na salde da mulher, da crianga, do adolescente e da terceira idade; Assisténcia de enfermagem nas doencas infecto contagiosas. Histérico
da enfermagem. Principios e administragdo de medicamentos, vacinacao. Avaliagéo e progndstico em enfermagem.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE MEDICO-PSF: Cardiologia: Angina Pectoris, infarto agudo do miocardio, hipertensao arterial
sistematica. Pneumologia: pneumonia, broncopneumonia, doenca pulmonar obstrutiva cronica. Hematologia: anemias, leucoses e linfomas.
Gastroenterologia: esofagite, gastrite, Ulcera péctica, doengas inflamatérias intestinais, pancreatite, cirrose hepatica. Febre reumatica, artrite reumatoide.
Infecgdo no trato urindrio. GNDA e GNC. Diabetes militos. Doengas da tiredide. Urgéncias clinicas: ICC; edema agudo do pulmao, crise hipertensiva e
presséo alta, asma brénquica, hemorragia digestiva alta, insuficiéncia hepatica, IRA, célica renal, embolia pulmonar, envenenamento agudo, traumatismo
cranio-encefalico.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE ODONTOLOGO E ODONTOLOGO - PSF: Epidemiologia das doengas bucais no Brasil:
indices epidemiolégicos especificos em salde bucal. Semiologia bucal: diagnéstico das doencas bucais e exames complementares. Aparelho
estomatognatico: desenvolvimento da face, cavidade oral e dentes. Cariologia: Etiologia, diagnéstico e tratamento da carie dentaria com énfase na
prevencdo e promogao a saude bucal. Fluorterapia: uso sistémico e tépico, aspectos toxicoldgicos e clinicos. Preparo cavitario: materiais dentarios.
Protecdo do complexo dentina-polpa. Patologia pulpar e periapical: caracteristicas clinicas, histopatolégicas e radiograficas, diagnéstico e tratamento.
Patologia periodontal: etiologia, diagndstico e tratamento. Cistos e tumores odontogénicos e ndo-odontogénicos: lesdes mais frequentes da cavidade
bucal (candidiase, lesdes herpéticas primarias e secundarias, sifilis, AIDS, tuberculose). Patologia dos tecidos moles e duros da cavidade oral. Lesbes
das estruturas dentarias mineralizadas. Traumatismo dentoalveolar de dentes deciduos e permanentes: classificagdo, diagnéstico e tratamento.
Terapéutica odontolégica: analgésicos, antiinflamatérios, antibidticos e anestésicos de uso local em Odontologia. Pacientes especiais. Técnicas
anestésicas intra-orais, acidentes e complicagdes. Normas de biosseguranga: imunizagdo. Hepatites virais. Conduta frente a acidentes de trabalho. Algias
orofaciais: tipos, diagnoésticos diferenciais. Principios gerais de ocluséo e classificagcdo das mas-oclusdes. Orientagéo e prevengao da higiene bucal.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE FISIOTERAPEUTA: Fundamentos e Técnicas de Atendimento na Fisioterapia; Conceito de
Reabilitagcéo; O Trabalho em Equipe na Reabilitagdo; O Papel de cada Profissional na Equipe de Reabilitagao; Reabilitagcéo; Paralisia Cerebral e Facial;
Acidente Vascular Cerebral; Parkinsonismo; Sindrome de Down; Hanseniase; Afeccdes de Musculos e Tenddes; Escolioses; Doengas Reumaticas;
Cardiopatias; Amputagdes; Pneumopatias; Conceito e Aplicagdo: Exercicios Ativos, Exercicios Ativos Assistidos, Exercicios Passivos, Exercicios
Isométricos; Conceito e Aplicagdo: Mecanoterapia; Conceito e Aplicagcdo: Hidroterapia; Conceito e Aplicagdo: Termoterapia; Conceito e Aplicagdo:
Crioterapia; Conceito e Aplicagdo: Massoterapia; Conceito e Aplicacdo: Eletroterapia; Fisioterapia aplicada a geriatria; Deméncias; Fisioterapia nas
Doencas da 32 idade.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS: Atribuicées do Agente de Combate a Endemias;
Doencas infecto-contagiosas mais comuns no Brasil e no Estado do Rio de Janeiro; Epidemiologia e Medidas de vigilancia epidemioldgica no controle da
Dengue, Febre Amarela, Leptospirose, Leishmaniose, Raiva , Febre Maculosa e Malaria; Saude: conceito e relagdo com o ambiente; Vigilancia em
Saude: conceitos, metodologia de trabalho e formas de intervengao no territério, estratégias de atuacéo, formas de organizacéo e legislagao basica da
vigilancia epidemioldgica, da vigilancia sanitaria, da vigilancia ambiental em saude e da vigilancia a satde do trabalhador; Sociedade, ética e promogao de
saude; Saneamento basico e saude; Praticas de campo; Reconhecimento de problemas de saude e fatores de risco; Endemias e doengas re-emergentes;
Programa Nacional de Controle da Dengue; Controle de roedores em areas urbanas; Animais Pegonhentos:nogdes basicas sobre controle, prevengao de
acidentes e primeiros socorros.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE AGENTE DE VIGILANCIA SANITARIA: 1. Vigilancia Epidemioldgica; 2. Coeficiente de
mortalidade geral e infantil; 3. Agdes preventivas junto a comunidade; o papel do médico inserido na equipe de saude familiar; 4. Importancia do agente
de saude na otimizagdo da consulta médica; 5. Campanhas sanitérias; 6. Historia da saude publica no Brasil; 7. Prevencgédo e tratamento da Tuberculose,
Hanseniase, Dengue e Malaria; 8. Prevengao das doengas cronicas degenerativas (hipertenséo, diabete, etc.); 9. Prevengao de doengas tropicais; 10.
Nogdes de saude e doencgas; 11. Nogdes de anatomia e fisiologia humanas; 12. Higiene e profilaxia; no¢des de saude, de alimentagédo, de habilitagéo
corporal do vestuario; 13. NogOes de saneamento basico e agravos a saude; 14. NogGes basicas sobre doengas infecto-contagiosas e defesas do
organismo; 15. Funcionamento de hospitais publicos; centros de saude e unidades publicas de saude; 16. Etica profissional; 17. Programa Nacional de
Imunizagédo; Programa de Saude; Sistema Unico de Saude; Programa de Assisténcia Integral a Sadde da Crianga e do Adolescente; Programa de
Assisténcia ao ldoso; Programa de Assisténcia a Gestante; 18. Objetivos da Saude Publica; 19. Histéria natural da doenca e da prevengao; 20. Educacao
em saulde.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALGADINHO-PB
Salgadinho-PB, aos 17 de novembro de 2008.

DAMIAO BALDUINO
Prefeito Municipal de Salgadinho-PB
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