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Processo N° 4358/08

O Prefeito do Municipio da Estdncia Turistica de EMBU "Embu das Artes” - SP, usando das atribuigdes legais,
faz saber que fard realizar, através da empresa INTEGRI BRASIL - Concursos Plblicos, Assessoria e
Consultoria Administrativa Ltda.,, INSCRICOES para o Concurso Publico de Provas e Titulos - com a
supervisdo da Comissdo Especial de Concursos especialmente nomeada pela Portaria n® 350/2008 de 02 de
abril de 2008, aos empregos constantes do item 2.5 - DO QUADRO DE EMPREGOS.

INSTRUCOES ESPECIAIS
1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso, para todos os efeitos, t&€m validade de 2 (dois) anos podendo ser pr‘or‘r‘ogado por igual
periodo a partir da data da homologagdo que serd publicada no JORNAL DIARIO DE SAO PAULO e no
D.O.E (Didrio Oficial do Estado), pela Internet nos enderegos www.embu.sp.gov.br - www.integribrasil.com.br
e afixado no quadro de avisos da Prefeitura do Municipio de EMBU.

1.20 periodo de validade estabelecido para este Concurso ndo gera, para a Prefeitura do Municipio de
EMBU, a obrigatoriedade de aproveitar todos os candidatos aprovados. A aprovagdo gera, para o
candidato, apenas o direito a preferéncia na contratagdo, dependendo da sua classificagdo no
Concurso.

1.3 Os candidatos aprovados em todas as fases, e convocados, estardo sujeitos ao que dispde a Lei
Complementar n° 62/2003 que “Institui o Plano de Cargos, Empregos, Carreiras e Remuneragdo da
Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de EMBU" e leis subsegiientes.

1.4  Submetem-se ainda a Consolidagdo das Leis do Trabalho, bem como a legislagdo federal, estadual e
municipal pertinente, bem como, ds presentes instrugées especiais.

2 - DOS EMPREGOS

2.1 O presente CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS destina-se ao preenchimento de empregos
atualmente vagos, de acordo com o constante do item 2.5 - QUADRO DE EMPREGOS, mais os que vagarem e
ou forem criados, durante o prazo de validade do Concurso, regido pela CLT e pela Legislagdo Municipal
pertinente.

2.2 As atividades inerentes aos empregos ora concursados serdo desenvolvidas - conforme demanda - nhas
diversas dependéncias ou érgdos da Prefeitura do Municipio de Embu, visando atender ao restrito interesse
publico.

2.3 A Descrigdo das FungGes e demais requisitos inerentes aos empregos encontram-se dispostos no ANEXO T -
DESCRICAQ DA FUNCAOQ. A indicagdo do programa com o conteldo das provas, encontram-se dispostos no
ANEXO II - CONTEUDO PROGRAMATICO e BIBLIOGRAFICO: que fazem parte integrante e
insepardvel deste Edital.

2.4  Além da remuneragdo indicada NO QUADRO DE EMPREGOS é assegurada também:

a) A concessdo de Cesta Bdsica de Alimentos e Vale transporte nos termos da Lei.
b) Outros beneficios previstos em lei.

2.5- DO QUADRO DE EMPREGOS

a) EMPREGOS COM EXIGENCIA MINIMA DO ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO OU NAO
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EMPREGO CODIEO | Ne REQUISITOS SALARIO CARGA TAXA
emREco | VAGAS BASICOS VALOR HORARIA | 1nscrrcdo
. - 40 Horas
ASSISTENTE DE SUPORTE I 1.01 52 Ensino Fundamental Completo ou ndo R$ 515,81 Semanais R$ 10,00
. ~ 40 Horas
ASSISTENTE OPERACIONAL I 1.02 191 Ensino Fundamental Completo ou ndo R$ 515,81 Semanais R$ 10,00
CARPINTEIRO 103 03 Ensino Fur\damen'rallclomplem, ou Sao R$ 594,73 40 Horqs R$ 10,00
+ Conhecimentos Bdsicos da Fungdo. Semanais
Ensino Fundamental Completo ou ndo + R$ 594,73 40 Horas
ENEAARE % - Conhecimento Especifico da Fungdo Semanais R$ 10,00
Ensino Fundamental Completo ou ndo + 40 Horas
MOTORISTA 1.05 46 Conhecimento Especifico da Fungdo + R$ 693,04 . R$ 10,00
e Semanais
CNH "D
g o 40 Horas
PEDREIRO 1.06 06 | Ensino Fundamental Completooundo + | oy 5o4 73 | semanais | R$ 10,00
Conhecimento Especifico da Fungdo
. » 40 Horas
PINTOR 107 04 Ensino andamenfcl C?rr\ple‘ro ou nio + R$ 594,73 Semanais R$ 10,00
Conhecimento Especifico da Fungdo
b) EMPREGOS COM EXIGENCIA MINIMA DO ENSINO MEDIO COMPLETO
ALMOXARIFE I 201 04 Ensino Médio Completo R$ 968,17 | ‘0Horas | pei5 00
Semanais
ASSISTENTE TECNICO . L 40 Horas
ADMINISTRATIVO I 2.02 16 Ensino Médio Completo R$ 693,04 Semanais R$ 15,00
. P 40 Horas
COMPRADOR I 2.03 08 Ensino Médio Completo R$ 968,17 Semanais R$ 15,00
. P 40 Horas
FISCAL I 2.04 15 Ensino Médio Completo R$ 1.158,34 Semanais R$ 15,00
Ensino Médio Completo + Curso 30 Horas
TECNICO EM ENFERMAGEM I 2.05 11 Técnico em Enfermagem e Registro R$ 815,54 . R$ 15,00
Semanais
COREN
TECNICO DE SEGURANCA Ensino Médio Completo + Técnico de 40 Horas
DO TRABALHO =l ok Seguranga do trabalho. Bl Semanais R$ 15,00
2 Ensino Médio Completo + Técnico em 40 Horas
TEHESAFD oy e Agrimensura R$ 968,17 Semanais R$ 15,00
c) EMPREGOS COM EXIG@NCIA DO ENSINO SUPERIOR COMPLETO
Superior em Jornalismo, Publicidade e 40 Horas
ANALISTA DE COMUNICACAO I ou Relagdes Publicas, + Registro em R$ 1.409,88 ) R$ 30,00
3.01 05 <. Semanais
Orgdo de Classe.
ANALISTA DE PLANEJAMENTO Superior Completo na drea de 40 Horas
E GESTAO I Sk 28 Humanas. ) LA Semanais R$ 30,00
Superior em Turismo; ou Ciéncias
Humanas - com curso de
04 e . 40 Horas
ANALISTA DE TURISMO I 3.03 Especializagdo em Turismo e R$ 1.409,88 Semanais R$ 30,00
comprovante de cadastramento na
EMBRATUR.
Superior em Biologia, Geologia,
Engenharia Florestal, Engenharia
PRIV B9 (310 3.04 06 Quimica, Agronomia, Engenharia R$ 2.153,73 i Horqs R$ 30,00
AMBIENTE I . . P Semanais
Ambiental + Registro no Orgdo de
Classe.
Superior Completo em Ciéncias 40 Horas
CONTADOR I 3.05 o1 Contdbeis + Registro no CRC 55 A2 Semanais R$ 30,00
, Superior em Fonoaudiologia e 40 horas
FONOAUDIOLOGO I 3.06 01 Registro junto ao CRFa. R$ 1.409,88 SamEs R$ 30,00
MEDICO CLINICO GERAL 3.07 20 Superior em Medicina + Registro no R$ 22,86 h 48 a R$ 30,00
CRM 220Horas




Mensais
Superior em Medicina + 48 a
MEDICO CARDIOLOGISTA 3.08 01 Especializagdo na drea e Registro no R$ 22,86 h 220Horas R$ 30,00
CRM Mensais
Superior em Medicina + 48 a
MEDICO DERMATOLOGISTA 3.09 01 Especializagdo na drea e Registro no R$ 22,86 h 220Horas R$ 30,00
CRM Mensais
Superior em Medicina + 48 a
MEDICO ENDOCRINOLOGISTA 3.10 01 Especializagdo na drea e Registro no R$ 22,86 h 220Horas R$ 30,00
CRM Mensais
Superior em Medicina + 48 a
MEDICO NEUROLOGISTA 3.11 01 Especializagdo ha drea e Registro no R$ 22,86 h 220Horas R$ 30,00
CRM Mensais
Superior em Medicina + 48 a
MEDICO ORTOPEDISTA 3.12 03 Especializagdo na drea e Registro no R$ 22,86 h 220Horas R$ 30,00
CRM Mensais
Superior em Medicina + 48 a
MEDICO PEDIATRA 3.13 10 Especializagdo ha drea e Registro no R$ 22,86 h 220Horas R$ 30,00
CRM Mensais
Superior em Medicina + 48 a
MEDICO REUMATOLOGISTA 3.14 01 Especializagdo na drea e Registro no R$ 22,86 h 220Horas R$ 30,00
CRM Mensais
NUTRICIONISTA I 3.15 o7 | Superior CompletonadreaeRegistro | oy y 49 gg | 40Horas | g4,
no Orgdo de Classe Semanais
< . . . 40 Horas
PSICOLOGO I 3.16 02 Superior em Psicologia + CRP R$ 1.409,88 . R$ 30,00
Semanais
TERAPEUTA OCUPACIONAL I 317 02 Superior em Terapia Ocupacional + | ooy 409 gg | 30Horas | pg 3500
’ CREFITO ’ ! Semanais !

2.6 A composigdo do saldrio destinado ao emprego de MEDICO (todas as especialidades) tem como base o valor
de R$ 22,86 (vinte e dois reais, oitenta e seis centavos) por hora, mais 60% de adicional para permanéncia
maior que 48 horas mensais; totalizando R$ 36,57 (trinta e seis reais, cinqlienta e sete centavos) por
hora. Carga Hordria Mensal possivel: de 48 a 220 horas.

3.2

3.1.1

3.1.2

3.1.3

3.2
3.2.1

3.2.2
3.2.3
3.2.4
3.3

3.3.1

3 - CONSIDERACOES GERAIS E REQUISITOS PARA ADMISSAO

Consideracées Gerais

A inscrigdo do candidato implicard no conhecimento e na tdcita aceitagdo das normas e condigées
estabelecidas neste edital, em relagdo as quais ndo poderd alegar desconhecimento. O deferimento da
inscrigdo dar-se-d automaticamente, mediante o correto preenchimento e assinatura da ficha de
inscrigdo, e ao pagamento da taxa correspondente ao emprego que deseja concorrer.

Objetivando evitar 6nus desnecessdrios, o candidato deverd orientar-se no sentido de recolher o valor
de inscrigdo somente apés tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos para o concurso.

Sdo de exclusiva responsabilidade do candidato ou de seu procurador, sob as penas da Lei, as
informagdes fornecidas no ato da inscrigdo. Aquele que preencher a ficha de inscrigdo incorretamente,
rasurar ou prestar informagdes inveridicas, mesmo que o fato seja constatado posteriormente, serd
excluido do concurso pblico.

As inscrigoes efetuadas em desacordo com as disposigdes deste Edital serdo indeferidas, obedecendo ao
prazo descrito no item 4.12.

Condigdes para inscrigdo

Ter nacionalidade brasileira, e no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de
igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, ha forma
do disposto no Artigo 13, do Decreto N. ° 70.436/72;

Ser possuidor do CPF devidamente ativo e do Documento de Identidade - RG.

Efetuar o pagamento devido da Taxa de inscrigdo.

Conhecer e estar de acordo com as hormas e exigéncias do presente edital.

Requisitos Gerais para Admissdo
Ter 18 (dezoito) anos completos ou a completar até a data da convocagdo.




3.3.2 Ter bons antecedentes, achando-se em pleno exercicio de seus direitos civis, politicos e eleitorais, bem
como nada ter que o desabone ou que o torne incompativel com o desempenho de suas fungdes;

3.3.3 Se do sexo masculino, possuir até a data da posse, o Certificado de Dispensa do Servigo Militar ou
Certificado de Reservista.

3.3.4 Gozar de boa salde fisica e mental e ndo ser portador de deficiéncia incompativel com o exercicio das
fungdes que competem ao cargo;

3.3.5 Ndo ter sofrido, no exercicio de fungdo plblica, penalidade por prdtica de atos desabonadores;

3.3.6 Ndo ser aposentado por invalidez e nem estar com idade de aposentadoria compulséria nos termos do
Artigo 40 inciso IT da Constituigdo Federal;

3.3.7 Ndo exercer qualquer cargo ou fungdo publica de acumulagdo proibida com o exercicio do novo cargo;

3.3.8 A comprovagdo da documentagdo hdbil de que os candidatos possuem os requisitos aqui exigidos
para o Concurso, serd solicitada por ocasido da contratagdo para o EMPREGO.

3.3.9 A ndo apresentagdo de qualquer dos documentos implicard na impossibilidade de aproveitamento do
candidato em decorréncia de sua habilitacdo no Concurso, anulando-se todos os atos decorrentes de sua
inscrigdo.

4 - DAS INSCRICOES

As inscrigdes estardo abertas no periodo de 10 a 30 de ABRIL de 2008 podendo ser realizada da seguinte

forma:

4.1  INSCRICAO PRESENCIAL
Pessoalmente ou por procuragdo das 9:00 ds 16:00 horas, de segunda a sexta-feira (exceto sdbados,
domingos e feriados), diretamente no Gindsio Municipal de Esportes do Estddio Municipal “Herminio
Espdsito”, localizado a Alameda Fernando Batista Medina, 120, Centro - EMBU das ARTES, munido
obrigatoriamente:

I - da copia (xérox) de documento de identidade com foto (RG):

IT - do Original do comprovante de pagamento da taxa de inscrigdo correspondente ao cargo pretendido,
que poderd ser recolhida via de depésito bancdrio - em qualquer agéncia do BANCO DO BRASIL
inclusive nos caixas eletronicos - em favor de INTEGRI BRASIL Concursos Publicos Ltda para a conta:
- BANCO DO BRASIL Agéncia 0354-9 C/C n°. 41.267-8

III - da Ficha de Inscrigdo, devidamente preenchida e assinada, fornecida no local de inscrigdo.

4.1.1 A Ficha de Inscrigdo, fornecida nos locais indicados, deverd ser devidamente preenchida em todos os
campos e assinada pelo Candidato, DECLARANDO, sob as penas da lei, que os dados anotados haquele
formuldrio sdo verdadeiros. Declarando ainda que tenha pleno conhecimento e aceita integralmente, as
normas, condigdes e exigéncias estabelecidas no presente Edital; assumindo ter ciéncia dos requisitos

4.1.2 O pagamento da taxa poderd ser feito em dinheiro ou em cheque do candidato no valor da inscrigdo (um
cheque para cada inscrigdo), acarretando, no caso desse ser devolvido, por qualquer motivo, o
cancelamento da inscrigdo. A empresa responsdvel pelo concurso poderd abrir postos de recebimento no
proprio local da inscrigdo caso verifique a necessidade de agilizagdo dos trabalhos, visando atender ao
interesse pblico.

4.1.3 Poderd ser feita inscrigdo por terceiros mediante procuragdo simples (ndo hd necessidade do
reconhecimento de firma na procuragdo), acompanhada de cépia legivel do documento de identidade do
candidato e do mandatdrio. Deverd ser apresentada para cada candidato ou para cada cargo inscrito uma
procuragdo especifica, a qual ficard retida. O candidato inscrito por procuragdo assume total
responsabilidade pelas informagdes prestadas na ficha de inscrigdo por seu procurador, arcando com as
conseqiiéncias de eventuais erros de preenchimento.

4.1.4 O candidato que desejar se inscrever concorrendo a vaga destinada a portador de necessidades especiais
nos termos especificados no Capitulo 5 deste Edital deverd encaminhar o laudo médico, a INTEGRT
BRASIL - CONCURSOS PUBLICOS - Rua Benjamin Constant, 306 - Centro - CEP 13.300123 - Escritério
ITU SP, dentro do periodo da inscrigdo, ou entregd-lo pessoalmente quando da realizagdo da inscrigdo
presencial.

4.2 - INSCRICAO VIA INTERNET




No periodo de 10 a 30 de Abril de 2008, devendo para tanto:

4.2.1 Acessar o site www.integribrasil.com.br, localizar o “link" correspondente ao Concurso Publico
01/2008 da Prefeitura da Estancia Turistica de Embu “das Artes”; Consultar o Edital ; Preencher a ficha
de Inscrigdo Eletrdnica e Emitir Boleto Bancdrio.

4.2.2 Efetuar o pagamento da Taxa de Inscrigdo, no valor correspondente ao emprego pretendido,
preferencialmente nas agéncias do Banco do Brasil ou na Rede Bancdria, até a data de vencimento
estipulado no Boleto Bancdrio. Na inscrigdo via Internet, quando da impressdo do boleto, sera
acrescido o valor de R$ 1,75, correspondente & despesa da cobranga bancédria, que jé estard
somado ao valor da inscrigdo correspondente ao emprego, para o qual o candidato deseja
concorrer.

4.2.3 Ndo serd aceito pagamento de inscrigdo apés a data de vencimento impresso no boleto bancadrio.

4.2.4 O pagamento da taxa poderd ser feito em dinheiro ou em cheque do candidato no valor da inscri¢do (um
cheque para cada inscrigdo), acarretando, no caso desse ser devolvido, por qualquer motivo, o
cancelamento da inscrigdo.

4.2.5 O valor da taxa de inscrigdo ndo serd devolvido em hipotese alguma, nem serd aceito pedido de isengdo
de recolhimento.

4.2.6 A taxa de inscrigdo a titulo de ressarcimento de despesas com material e servigos, € a que estd
estabelecida no item 2.5 - DO QUADRO DE EMPREGQOS, constante do Edital, a favor de INTEGRI
BRASIL - CONCURSOS PUBLICOS, empresa responsdvel pelo concurso.

4.2.7 A inscrigdo somente serd validada apds a confirmagdo do recebimento do crédito pela instituigdo
financeira competente.

4.2.8 A INTEGRI BRASIL e a Prefeitura da Estdncia Turistica de EMBU, ndo se responsabilizam por
solicitagdes de inscri¢do via Internet ndo recebidas e /ou ndo confirmadas decorrentes de problemas
técnicos em microcomputadores, falhas de comunicagdo, congestionamento de linhas de transmissdo ou
outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.2.9 Na opgdo de inscrigdo via Internet, NAO deverd ser enviada copia de documento de identidade, sendo de
responsabilidade exclusiva dos candidatos os dados cadastrais informados na ficha de inscrigdo, sob
penas da lei.

4.2.10 O candidato que se inscrever concorrendo a vaga destinada a portador de necessidades especiais hos
termos especificados no Capitulo 5 deste Edital, deverd encaminhar o laudo médico, a INTEGRT BRASIL
- CONCURSOS PUBLICOS - Rua Benjamin Constant, 306 - Centro - CEP 13.300123 - Escritério ITU SP,
dentro do periodo reservado para as inscrigdes.

4.2.11 No dia da realizagdo da prova, o candidato deverd levar o comprovante de inscrigdo (boleto bancdrio) e o
documento de Identidade original, com foto.

4.2.12 Decorrido 10 dias do encerramento das inscri¢des, o candidato deverd conferir, no endereco eletrdnico
www.integribrasil.com.br , se a inscrigdo foi deferida e os dados estdo corretos. Em caso negativo, o candidato
deverd entrar em contado com a INTEGRI BRASIL, através do e-mail contato@integribrasil.com.br ou de segunda
a sexta feira das 8:30 as 17:30 horas, pelo telefone (11) 4022.4587

4.2.13 A inscrigdo implicard na completa ciéncia e tdcita aceitagdo das normas e condigdes estabelecidas neste
edital, sobre as quais ndo se poderd alegar desconhecimento.

4.3 Ndo serd aceita inscrigdo via postal, fax, condicional, proviséria ou fora do periodo da inscrigdo
estabelecido neste edital.

4.4  Efetivada a inscrigdo, ndo serdo aceitos pedidos para alternagdo de Emprego (fungdo).

4.5 O candidato serd responsdvel por qualquer erro, rasura, omissdo, legibilidade da letra, bem como pelas
informagdes prestadas, pessoalmente ou por seus procuradores, seja na ficha de inscrigdo, seja na
inscrigdo realizada pela Internet.

4.6  Depois de feita a inscrigdo, os dados constantes da Ficha somente poderdo sofrer alteragdes no caso de
mudanga de enderego, fato que deverd ser devidamente fundamentado e encaminhado a comissdo do
concurso.

4.7 O candidato que necessitar de prova especial (letra ampliada ou em Braille) ou de sala ou
condigdo especial, deverd requeré-la durante o periodo de inscrigdo, em campo especifico da Ficha
de Inscrigdo prépria, ou solicitd-la, via SEDEX a INTEGRI BRASIL - CONCURSOS PUBLICOS -
Rua Benjamin Constant, 306 - Centro - CEP 13.300123 - Escritério ITU SP, até a data do
encerramento das inscrigdes.
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4.8

4.9

4.10

4.11

4.12

4.13

4.14

5.1

5.2

O candidato que ndo o fizer, seja qual for o motivo alegado, ndo terd a prova especial preparada. A
solicitagdo de condigdo especial serd atendida obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade.
A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas devera levar
um acompanhante, que ficard em sala reservada para essa finalidade e que serd responsavel pela
guarda da crianga. A candidata nesta condigdo que ndo levar acompanhante, ndo realizara a prova.
Ndo serdo aceitas as solicitagdes de inscrigdo que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido neste
Edital.

A Comissdo organizadora do concurso ndo se responsabilizard por eventuais coincidéncias de datas e
hordrios de inscrigdes ou provas e quaisquer outras atividades.

Na hipétese de haver caso (s) de indeferimento (s), haverda manifestagdo escrita, que serd divulgada
através de publicagdo ha imprensa local, dentro do prazo de até 10 (dez) dias do encerramento das
mesmas. Em ndo havendo tal manifestagdo todas as inscri¢des considerar-se-do deferidas.

Serd considerado documento de identidade as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas
Secretarias de Seguranga, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar ou pelo Ministério das RelagGes
Exteriores, Carteira Nacional de Habilitagdo (modelo atual com foto), cédula de identidade para
estrangeiros (no prazo de validade). Também serd aceito Cédula de identidade fornecida por érgdos ou
conselhos de classe que, por Lei Federal, valem como documento de identidade, como por exemplo, as
emitidas pelos conselhos regionais ou autarquias corporativas e a carteira de trabalho e previdéncia
social.

Informagdes referentes ao Concurso Plblico poderdo ser obtidas ho site www.integribrasil.com.br, ou de
segunda a sexta feira das 8:30 as 17:30 horas, pelo telefone (11) 4022.4587.

5 - DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

As pessoas portadoras de deficiéncia ou necessidades especiais é assegurado o direito de se inscrever
neste Concurso Plblico, desde que a deficiéncia de que sdo portadoras seja compativel com as
atribuicées do emprego a ser preenchido, a base de 5% (cinco por cento) dos empregos abertos para o
emprego a qual concorre. Serdo desconsideradas as fragdes inferiores a 0,5 (meio) e arredondadas para
maior as fragdes iguais ou superiores.

Para o presente concurso, desde que cumpridas as exigéncias do Edital, estdo sendo reservadas 23
vagas aos portadores de necessidades especiais, distribuidas aos seguintes empregos:

a) Assistente de Suporte I - 03 Vagas

b) Assistente Operacional I - 10 Vagas

c¢) Motorista - 03 Vagas

d) Assistente Técnico Administrativo I - 02 Vagas

e) Fiscal I - 03 Vagas

f) Médico Clinico Geral - 02 Vagas.

Serd considerada como deficiéncia aquela conceituada na medicina especializada de acordo com os padrdes
mundialmente estabelecidos, observados os critérios médicos de capacitagdo laboral;

5.4

5.5

5.6

5.7

5.8

Ndo serdo considerados como deficiéncia os distirbios de acuidade visual ou auditiva passiveis de
corregdo simples pelo uso de lentes ou aparelhos especificos;

O candidato com deficiéncia visual (cego) poderd se desejar, prestar a prova mediante leitura através do sistema
Braille, e, suas respostas deverdo ser transcritas também em Braille, devendo levar, para esse fim, no dia da
aplicagdo das provas, reglete e pungdo, podendo ainda, utilizar-se de sorobam. Caso contrdrio a prova serd aplicada
por monitor especializado disponibilizado pela empresa, devendo o candidato ser acompanhado por pessoa de sua
confianga, ficando presente durante toda a realizagdo da prova.

Aos deficientes visuais (ambliopes) serdo oferecidas provas ampliadas, com tamanho de letra
correspondente a corpo 24. O candidato que ndo solicitar condi¢des especiais para a prova no prazo
estabelecido, ndo a terd preparada seja qual for sua alegagdo.

E condicdio obstativa a inscricéio ho concurso, a necessidade de auxiliares permanentes para auxiliar na
execugdo das atribuigdes inerentes ao emprego ou fungdo a que pretende concursar, ou na realizagdo da
prova pelo portador de necessidade especial.

Ndo obsta a inscrigdo ou ao exercicio do Emprego a utilizagdo de material tecnolégico de uso habitual ou
a necessidade de preparagdo de ambiente fisico.
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5.9

5.10

5.11

5.12

5.13

5.14

5.15

No ato da inscrigdo, o candidato portador de deficiéncia ou necessidades especiais deverd declarar sua
intengdo de concorrer as vagas reservadas aos deficientes fisicos, mencionando a deficiéncia da qual é
portador, apresentando Laudo Médico atestando a espécie, o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga - CID, bem como a
provdvel causa de deficiéncia.

No caso de inscri¢cdo via Internet, o Laudo Médico deverd ser encaminhado, via SEDEX, a INTEGRI
BRASIL - CONCURSOS PUBLICOS - Rua Benjamin Constant, 306 - Centro - CEP 13.300123 - Escritério
ITU SP, até a data do encerramento das inscrigées, podendo ainda ser entregue no local da INSCRICA“O
PRESENCIAL, juntando a respectiva Ficha de Inscrigdo.

O candidato que declarar falsamente a deficiéncia serd excluido do processo, se confirmada tal situagdo,
em qualquer fase deste concurso, sujeitando-se as conseqiiéncias legais pertinentes.

Os portadores de deficiéncia participardo deste concurso em igualdade de condigdes com os demais
candidatos no que concerne: a) ao contelido das provas escritas e ou prdticas nos caso previstos; b) a
avaliagdo e aos critérios de aprovagdo; c) ao hordrio e ao local de aplicagdo das provas; d) a hota minima
exigida para todos os demais candidatos.

Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas aos portadores de deficiéncia, essas serdo
preenchidas pelos demais candidatos, observando-se a ordem de classificagdo.

A publicagdo do resultado final do concurso serd feita em duas listas, contendo, a primeira, a pontuagdo
de todos os candidatos, inclusive a dos portadores de deficiéncia, e a segunda, somente a pontuagdo
destes Ultimos, observada a respectiva ordem de classificagdo.

A medida em que forem sendo oferecidas as vagas, a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE EMBU/ SP,
convocard, para o seu provimento, os candidatos pela ordem de classificagdo, devendo iniciar-se pela lista
de pontuagdo geral, seguida da lista de candidatos portadores de deficiéncia, observando-se a partir de
entdo, sucessiva alternancia entre elas até a finalizagdo das vagas reservadas. Em caso de surgimento de
novas vagas ho decorrer do prazo de validade do Concurso publico, aplicar-se-d a mesma regra e
proporcionalidade previstas no item 5.1.

5.160 candidato portador de deficiéncia que no ato de inscrigdo ndo declarar essa condigdo ou ainda ndo
enviar o Laudo Médico, ndo sera considerado como portador de necessidade especial, apto para
concorrer as vagas reservadas, mesmo que tenha assinalado tal opgdo na Ficha de Inscrigdo presencial
ou on-line. Neste caso ndo podera impetrar recurso em favor de sua situagdo posteriormente.

6 - DAS PROVAS

O Concurso Publico serd composto das seguintes fases:

6.1
6.1.1

6.2

PRIMEIRA FASE:
Das Provas Escritas:

a) O Concurso constard de prova objetiva para todos os candidatos inscritos; de cardter eliminatério e

classificatério, com questdes de mdlltipla escolha, visando a capacitagdo para o cargo, cujas matérias
versardo sobre o programa especificado no Anexo II, que faz parte integrante e insepardvel do

presente Edital.

b) As provas objetivas constardo de 40 questdes com 04 (quatro) alternativas cada uma.
¢) A duragdo das provas objetivas serd de 03 (rés) horas. Iniciadas as provas nenhum candidato poderd

se retirar da sala antes de completada “01 hora”, a partir do inicio da realizagdo da prova.

SEGUNDA FASE

6.2.1 - Da Prova Prdtica

a) De cardter eliminatério e classificatorio, constard de demonstragdo prdtica da habilidade do

candidato, necessdria ao desempenho de suas fungdes, descritas junto a nomenclatura da respectiva
fungdo, constante do ANEXO I.

b) Estardo sujeitos a realizagdo da prova prdtica os candidatos inscritos ao emprego de MOTORISTA,

que estejam classificados dentre os primeiros 120 (cento e vinte) candidatos habilitados por ordem de
pontuagdo, mais os candidatos empatados na linha de corte, com a mesma pontuagdo na lltima hota
considerada para o emprego e que obtiverem no minimo 25 pontos na prova escrita.



6.3 - bOS TITULOS:

a) Concorrerdo a contagem de pontos por Titulos somente os candidatos inscritos aos empregos de nivel
superior, na conformidade do item 13 (treze) e que forem aprovados com no minimo 50 pontos na
prova escrita, na forma do item 09 (nove) do presente edital.

b) A pontuagdo alcangada hos titulos serd considerada apenas para efeito de classificagdo e serd somada ao
resultado obtido na prova escrita.

7 - DA CONVOCACAO PARA A PROVA OBJETIVA - 1° FASE

7.1 Ao candidato s6 serd permitida a realizagdo da prova ha data, no local e hordrios constantes no Edital de
Convocagdo, a ser divulgado e publicado no Didrio Oficial do Estado, Jornal Didrio de Sdo Paulo, pela
internet nos enderegos www.embu.sp.gov.br ou www.integribrasil.com.br e ainda por afixagdo na Prefeitura
do Municipio de EMBU. Ndo havera convocagdo por e-mail, via correio ou por qualquer outro meio, ndo
previsto neste Edital.

7.2 A realizagdo da prova escrita estd prevista para o dia 25 _de Maio de 2008 no municipio de EMBU/SP.
Podera, contudo, haver mudangas na data prevista dependendo do nimero de inscritos e a disponibilidade de
locais para a realizagdo das provas. A confirmagdo da data e as informagdes sobre hordrios e locais para
realizagdo das provas serdo divulgadas, oportunamente, Unica e exclusivamente por EDITAL, a ser publicado
nos termos do item 7.1.

7.3 Fica definido que a realizagdo das provas para os empregos de ASSISTENTE DE SUPORTE,
ALMOXARIFE e ASSISTENTE ADMINISTRATIVO serd em periodo diferente da prova para
ASSISTENTE OPERACIONAL I, COMPRADOR e FISCAL I, visando permitir a quem se interessar a
possibilidade de inscri¢do para os dois empregos. A decisdo final sobre a data para realizagdo da(s) prova(s)
serd definida oportunamente pela Comissdo Organizadora na forma que entender mais adequada, ajustando
os periodos ou datas conforme o nimero de inscritos, cuja convocagdo se dard por Edital a ser publicado nos
termos do item 7.1 do presente Edital.

7.4 O candidato deverd comparecer ao local designado para a realizagdo da prova objetiva com antecedéncia de
30 (frinta) minutos munido, OBRIGATORIAMENTE, de:

a) Caneta de tinta Azul ou preta, ldpis preto e borracha;
b) Do comprovante de inscrigdo;
c¢) Documento Original de IDENTIDADE.

8 - DA PRESTACAO DA PROVA OBJETIVA - 1° FASE

8.1 O candidato deverd chegar ao local das provas com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do
hordrio estabelecido para a realizagdo das provas, visto que os portdes de acesso das salas de prova
serdo fechados rigorosamente no hordrio estabelecido em edital de convocagdo, e ainda:

a) Somente serd admitido para realizar a prova o candidato que estiver munido de documento de
identidade original com foto, descritos no item 4.13, devendo estar em perfeitas condigdes, de forma a
permitir a identificagdo do candidato com clareza.

b) Ndo serdo aceitos, por serem documentos destinados a outros fins: Boletim de Ocorréncia, Protocolos,
Certiddo de Nascimento, Titulo Eleitoral, Carteira Nacional de Habilitagdo (modelo antigo sem foto),
Carteira de Estudante, Crachds, Identidade Funcional de natureza piblica ou privada.

¢) Ndo serd admitido no local de prova o candidato que se apresentar apés o hordrio determinado.

d) Ndo haverd segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do
candidato.

8.2 Os eventuais erros de digitagdo de nhome, ndmero de documento de identidade e data de nascimento,
deverdo ser corrigidos ho dia da prova objetiva, em formuldrio especifico.

8.3  APrefeitura da Estdncia Turistica de EMBU/SP ndo se responsabilizard por eventuais coincidéncias de
hordrios das provas, uma vez que os mesmos serdo definidos e divulgados oportunamente por Edital de
Convocagdo.

8.4  No ato da realizagdo da prova objetiva, serdo fornecidos o Caderno de Questdes e o Gabarito Oficial, no
qual o candidato deverd assinalar as respostas.
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8.5

Somente haverd substitui¢do do Gabarito de Respostas se o mesmo estiver com falhas de impressdo que
impossibilitem o candidato de imprimir ali suas respostas.

8.6No decorrer da prova o candidato que observar qualquer anormalidade grdfica ou irregularidade na
formulagdo de alguma questdo, deverd manifestar-se junto ao Fiscal de Sala que anotard na folha de
ocorréncias para posterior andlise da banca examinadora, sob pena de ndo poder apresentar,
posteriormente, eventual recurso.

8.7

Ao terminar a prova objetiva, o candidato entregard o Caderno de Questdes e o Gabarito Oficial pré-

identificado com seus dados, devidamente assinado, ao fiscal da sala, ficando desde jd estabelecido gue:

8.8

8.9

9.1

9.2

9.3

9.4

9.5

9.6

9.7

10.1

10.2

1)) Por razdes de ordem técnica e de seguranga, ndo serdo fornecidos exemplares ou cépias do
Caderno de Questdes aos candidatos ou das instituicées de Direito Pdblico ou Privado, mesmo
apds o encerramento do Concurso, bem como ndo serd permitido ao candidato vista de prova.

k) Quaisquer dividas relacionadas ao conteldo, as questdes ou alternativas constantes da prova,

o candidato deverd anota-las e no prazo de 03 dias da ocorréncia da prova, protocolar o
respectivo recurso, nos termos do presente Edital. Estas alegacées ndo servirdo de motivos
para pedido de vista de prova.

Ao final das provas, os 02 (dois) Ultimos candidatos deverdo permanecer na sala, sendo liberados

somente quando ambos as tiverem concluido.

O Gabarito Oficial deverad ser divulgado em até 03 (trés) dias apés a realizagdo da prova.

9 - DO JULGAMENTO E CORRECAO DA PROVA OBJETIVA

As provas serdo avaliadas na escala de O (zero) a 100 (cem) pontos, sendo que cada questdo valerd o
correspondente a 2,5 ( dois e meio) pontos.

Ndo serdo computadas as questdes em branco ou assinaladas a ldpis, as questdes com duas ou mais
alternativas assinaladas e as questdes rasuradas. Ndo deverd ser feita nenhuma marca fora do campo
reservado ds respostas ou a assinatura, pois qualquer marca poderd ser lida incorretamente pelo sistema
de corregdo.

Os pontos correspondentes as questdes porventura anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos,
independente da formulagdo de recursos.

Serdo considerados habilitados e classificados os candidatos que obtiverem 50 (cinqlienta) pontos ou
mais ha prova escrita, devendo, contudo serem observadas as regras previstas para os empregos sujeitos
d realizacdo de PROVA PRATICA, e ainda quanto & possibilidade da entrega de TITULOS aos empregos
com Exigéncia do Nivel Superior.

O candidato que ndo obtiver o nimero minimo de pontos exigidos neste Edital estard automaticamente
eliminado do concurso.

Excepcionalmente para os candidatos ao emprego de MOTORISTA a aptiddo nesta fase se dard aos 120
primeiros candidatos habilitados na prova escrita, mais os candidatos empatados com a mesma nota do
120 ° colocado.

Ndo serd permitido vista de prova. Dividas sobre questdes aplicadas, necessidade de verificagdo do
caderno para anotagdo de duvidas, discussdes sobre seu conteldo ou formas de apresentagdo da prova
ndo servirdo de motivos ou alegagdo para pedido de vista e ou revisdo de prova.

10 - DA CONVOCACAO E REALIZACAO DA PROVA PRATICA
- Emprego: MOTORISTA

Somente serd permitida a realizacdo da PROVA PRATICA na data, no local e hordrios constantes no
Edital de Convocagdo, a ser divulgado e publicado no Didrio Oficial do Estado, Jornal Didrio de Sdo
Paulo, pela Internet nos enderegos www.embu.sp.gov.br ou www.integribrasil.com.br e ainda por afixagdo
na Prefeitura do Municipio de EMBU. Ndo havera convocagdo por e-mail, via correio ou por qualquer
outro meio, ndo previsto neste Edital.

A convocaclio para a PROVA PRATICA incluindo o respectivo programa, o local e hordrio, serd feita
através de Edital de convocagdo a ser oportunamente divulgado e publicado na forma do item 10.1 supra
aos candidatos aptos e habilitados na conformidade dos itens 06 e 09 do Presente Edital, destinado ao
emprego de MOTORISTA.
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10.3 A prova prdtica consistird na demonstragdo de habilidade, manejo, diregdo, condugdo, manobra e
execucdo de atividades em CAMINHAO BASCULANTE.

10.4 Ndo haverd segunda chamada para a Prova Prdtica, nem sua realizagdo ocorrerd fora da data, hordrio e
local estabelecido quando da convocagdo.

10.5 Os candidatos deverdo comparecer na data, local e no hordrio previsto com no minimo 30 minutos de
antecedéncia, munido obrigatoriamente do COMPROVANTE DE INSCRICAO, e ainda:
a) DO DOCUMENTO ORIGINAL DE IDENTIDADE
b) DA CARTEIRA DE HABILITACAO - CNH Categoria "D"; sem os quais ndo serd permitida a

realizagdo da prova.

11 - DOS TiTULOS

11.1 Concorrerdo & PROVA DE TITULOS, os candidatos que forem habilitados na Prova Escrita com no minimo
50 pontos, inscritos ao cargo de Nivel Superior e que forem possuidores de titulos, além da formacdo
bdsica exigida no item 2.5 - DOS EMPREGOS sendo-lhes atribuidos os seguintes pontos:

a) 04 pontos: Titulo de Doutor na Area, concluido até a data da entrega; limitado a O1 titulo.

b) 03 pontos: Titulo de Mestre na Area, concluido até a data da entrega; limitado a 01 titulo.

¢) 01 ponto: Curso de Pés 6Graduagdo - Especializagdo na drea, limitando-se a apenas 01 titulo.

11.2 A pontuagdo mdxima relativa aos titulos acima descritos ndo poderd ultrapassar o limite de 08 (oito)
pontos. Eventuais pontos adicionais serdo descartados.

11.3 Os documentos referentes aos titulos - NIVEL SUPERIOR - deverdo ser apresentados, atendendo
as seguintes condigoes:

a) DOUTOR e ou MESTRE ha drea: Diploma devidamente registrado; ou certificado e ou declaragdo de
conclusdo de curso acompanhado do respectivo Histérico Escolar;

a) POS-GRADUACAQ LATO SENSU (especializagdo ou aperfeicoamento): Certificado de conclusdo de
curso, expedido por instituigdo (oficialmente reconhecida), em papel timbrado, contendo carimbo,
assinatura do responsdvel e CARGA HORARIA com no minimo de 360 horas, EXPLICITAMENTE
declaradas no certificado.

b) Os certificados expedidos em lingua estrangeira deverdo vir acompanhados pela correspondente
tradugdo efetuada por tradutor juramentado ou revalidados por Universidades Oficiais que mantenham
cursos congéneres; devidamente credenciadas pelo 6rgdo competente.

114 A entrega de documentos relativos a titulos ndo € obrigatdria, ndo sendo, portanto motivo para exclusdo
do Concurso.

115  Somente fardo jus a pontuagdo relativa aos titulos, os candidatos classificados na prova escrita;
habilitados com no minimo 50 pontos.

11.6 A avaliagdo dos titulos estard sob a responsabilidade da INTEGRI BRASIL - CONCURSOS PUBLICOS,
ASSESSORIA E CONSULTORTIA e da Comissdo do Concurso.

11.7 A entrega de titulos é de inteira responsabilidade do candidato e sera realizada
EXCLUSIVAMENTE no dia da realizagdo da Prova Escrita.

a) Todos os documentos relativos aos titulos a serem pontuados na forma aqui estabelecida, deverdo ser
entregues_por meio de cdpia autenticada em cartdrio, ou cdpias simples, acompanhadas do original, para
serem vistados pelo responsdvel; ndo sendo aceitos protocolos dos documentos e ou fac-simile.

b) Sob nenhuma hipétese serdo aceitos documentos fora desta data. Ndo serdo aceitos substituigdes de
documentos posteriores a data fixada, bem como titulos que ndo constem dois itens apresentados neste
capitulo. Também ndo serd permitida a anexagdo de qualquer documento ao formuldrio de interposigdo
de possiveis recursos.

12- DA CLASSIFICACAO
12.1 A nota final do candidato habilitado no concurso serd igual a:
a) Nota da Prova Objetiva para os seguintes empregos: ASSISTENTE DE SUPORTE I;
ASSISTENTE OPERACIONAL I, CARPINTEIRO; ENCANADOR; PEDREIRO; PINTOR;

10



b)
c)

12.2
12.3

13.1

ALMOXARIFE; ASSITENTE TECNICO ADMINISTRATIVO; COMPRADOR; FISCAL I; TECNICO

EM ENFERMAGEM; TECNICO DE SEGURANCA DO TRABALHO e TOPOGRAFO.

Somatoria dos pontos obtidos nas provas: OBJETIVA e PRATICA para o emprego de MOTORISTA.
Somatodria dos pontos obtidos nas provas: OBJETIVA e TITULOS para todos os empregos de NIVEL
SUPERIOR.

Os candidatos aprovados serdo classificados por ordem decrescente de valor da nota final.

Em caso de igualdade na Classificagdo Definitiva terda preferéncia, o candidato que tiver mais idade.
Caso persista o empate terd preferéncia sucessivamente, o candidato que: (a) tiver maior nimero de
filhos menores de 18 anos; (b) sorteio.

13 - DO RECURSO
O candidato poderd apresentar recurso no prazo de 03 (trés) dias (teis contados, respectivamente: a
partir da:

a) Da divulgagdo do edital de abertura;
b) Do indeferimento e do impedimento das inscrigdes;

c)

Da aplicagdo das provas;

d) Da divulgagdo dos gabaritos oficiais;
e) Da publicagdo dos resultados e pontuagdo das provas;

f)
13.2

Da classificagdo final.
O recurso deverd ser apresentado com as seguintes especificagdes:

a) Argumentagdo légica e consistente;
b) Capa constando o home, o nimero de inscrigdo e a assinatura do candidato;

¢)
13.3

13.4

13.5

13.6
13.7

14.1

14.2

Ser entregue em duas vias originais, datilografadas ou digitadas, sob pena de ser preliminarmente

indeferido.
Recursos inconsistentes e/ou fora das especificagdes estabelecidas neste edital serdo preliminarmente
indeferidos.
O pedido de revisdo ou recurso devera ser encaminhado a Comissdo de Concurso e protocolado na
Praca de Atendimento da PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE EMBU, nos dias dteis,
durante o hordrio de expediente.
Recebido o pedido de revisdo ou recurso, a Comissdo do Concurso decidird pela manutengdo, reforma do
pedido ou ato recorrido, dando-se ciéncia da referida decisdo ao interessado.

O recurso apresentado fora do prazo estabelecido serd indeferido.

Se do exame de recursos resultar anulagdo de questdo (des) ou de item(ns) de questdo, a pontuagdo
correspondente a essa(s) questdo (Ges) e/ou item(ns) serd atribuida a todos os candidatos,
independentemente de terem recorrido.

14- pA cONTRATAGAO
A contratagdo para preenchimento do emprego obedecerd rigorosamente a ordem de classificagdo final
estabelecida quando da homologagdo do concurso.
Por ocasido da convocagdo para preenchimento, serd exigido do candidato o documento relativo a
confirmagdo das condi¢des estabelecidas no presente Edital, sendo que a sua inexisténcia ou eventual
irregularidade, implicard na imediata eliminagdo do concurso publico, anulando-se todos os atos
decorrentes da sua inscricdo.

0) O candidato deverad apresentar, ainda, os documentos pessoais e Carteira Profissional nos moldes

exigidos pela CLT e Legislagdo Municipal vigente.

a) Entregar também 02 (duas) fotos 3 X 4 recentes.
b) A Prefeitura de Embu poderad solicitar outros documentos que julgar necessdrio.

14.3

14.4

14.5

A ndo apresentagdo dos documentos ha conformidade deste Edital impedird a formalizagdo do ato de
CONTRATAGAO.

A convocagdo para preenchimento serd feita por telegrama, ou oficio via correio, ou correspondéncia
direta.

Para efeito de preenchimento da vaga, o candidato convocado serd submetido a Pericia Médica promovida
pela Prefeitura Municipal de EMBU; que avaliard em cardter eliminatério a capacidade fisica e mental do
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14.6

14.7

14.8

15.1

15.2

15.3

15.4

candidato para exercicio do emprego escolhido, de acordo com as especificagdes da fungdo. Da decisdo
da pericia médica ndo cabera recurso.

Por ocasio da contratagdo os candidatos portadores de deficiéncia, serdo submetidos, d pericia
especifica destinada a verificar a existéncia da deficiéncia declarada e a compatibilidade de sua
deficiéncia com o exercicio das atribui¢des do emprego especificado neste Edital, devendo apresentar,
obrigatoriamente, quando convocado para pericia médica, laudo médico atestando a espécie e o grau ou
nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional
de Doenga - CID, bem como a provdvel causa da deficiéncia.

O candidato convocado para preenchimento que recusar; desistir por escrito ou se admitido, deixar de
entrar em atividade no prazo estipulado pela Administragdo, perderd o direito decorrente de sua
classificagdo.

Os candidatos classificados e que cumprirem com todas as exigéncias previstas neste edital, serdo
contratados pelo regime CELETISTA.

15 - DAS DISPOSICOES FINAIS

A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer
tempo, em especial por ocasido da contratagdo, acarretardo a nulidade da inscrigdo, com todas as suas
decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil ou criminal.
O candidato deverd manter atualizado seu enderego durante o prazo de validade do concurso, desde que
aprovado, junto a Prefeitura do Municipio de EMBU; ndo |he cabendo qualquer reclamagdo caso ndo seja
possivel @ mesma informd-lo da contratagdo, por falta da citada atualizagdo.
O ndo atendimento, pelo candidato, das condigdes estabelecidas neste Edital, implicard sua eliminagdo do
concurso, a qualquer tempo.

Serad excluido do concurso o candidato que, além das demais hipéteses previstas neste Edital:

a) Apresentar-se apds o hordrio estabelecido para a realizagdo da prova;
b) Apresentar-se para a prova em outro local que ndo seja o previsto no Edital de Convocagdo:;

c)

Ndo comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

d) Ndo apresentar um dos documentos de identidade exigidos nos termos deste Edital, para a realizagdo

da prova;

e) Ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do fiscal;

f)
9)

Ausentar-se do local de prova antes de decorrido o prazo minimo;
For surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de calculadoras, livros, notas ou
impressos ndo permitidos;

h) Estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrénico de comunicagdo (Pager,

i)
J)

celulares, etc.);
Langar mdo de meios ilicitos para a execugdo da prova;
Ndo devolver integralmente o material solicitado;

k) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

15.5

15.6

15.7

15.8

15.9

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os Editais, Comunicados e demais
publicagdes referentes a este Concurso através da imprensa local e demais meios indicados e do
quadro de avisos da Prefeitura do Municipio de EMBU/SP.

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagbes ou acréscimos, enquanto hdo
consumada a providéncia ou evento que lhes disserem respeito ou até a data da convocagdo dos
candidatos para a prova correspondente, circunstdncia que serd mencionada em edital ou aviso a ser
publicado.

Os documentos ndo exigidos judicial ou extra-judicialmente, no prazo de 120 (cento e vinte) dias,
contados do encerramento da publica¢do da classificagdo final do Concurso serdo disponibilizados para
envio a Prefeitura de Embu, e ou se autorizados, serdo incinerados.

No que tange ao presente concurso, os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Concursos
especialmente nomeada pela Portaria n® 846/2007 e pela INTEGRI BRASIL - CONCURSOS PUBLICOS,
ASSESSORIA E CONSULTORIA ADMINISTRATIVA LTDA.

Caberd ao Prefeito do Municipio da Estdncia Turistica de EMBU a homologagdo dos resultados do
Concurso.
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Para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém possa alegar ignorancia, é expedido o presente edital, que
fica a disposigdo no local das inscrigdes, por afixagdo nos locais de costume da Prefeitura e das Secretarias
Municipais, pela Internet nos enderegos www.embu.sp.gov.br ; www.integribrasil.com.br e cujo resumo vai no
Jornal Didrio de Sdo Paulo e Didrio Oficial do Estado, bem como poderd ser divulgado em outros meios de
comunicagdo, visando atender ao restrito interesse publico.

EMBU, SP, 09 de Abril 2008.

GERALDO LEITE DA CRUZ
PREFEITO DO MUNICIPIO DA ESTANCIA TURISTICA DE EMBU / SP
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