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. PREFEITURA

ADMN:srRAng / EDUCACAO
EpitaL Conyunto SME/SMA N- 09, pe 28 pe setemero pe 2006.

RecuLameNTA 0 CoNcurso PusLico pARA PROVIMENTO DE
cARGOs DE PRroressor | E Proressor |l po Quabro
PervANENTE DE PEessoaL Do Municirio po Rio DE
JANEIRO, NO AMBITO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
Epucacio.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E O SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO, no uso das atribuicbes que lhes sdo conferidas pela legislacdo em vigor, e
tendo em vista a autorizagdo exarada nos processos 07/200779/2006, 07/201762/2006 e
07/201763/2006, tornam publico que fardo realizar o Concurso Publico para provimento de
cargos de Professor | e Professor Il do Quadro Permanente de Pessoal do Municipio do
Rio de Janeiro, no ambito da Secretaria Municipal de Educacao.

| pAs Disposicoes PRELIMINARES

1. Dos Carcos, bos VENCIMENTOS, DAS CARGAS HoRARIAS E DA TAxXA DE INScRIGAO

CARrRGO DiscipLINA VENCIMENTO CAR,GA AXA
HoRrARIA
Geografia
Professor | R$ 898,86 16h R$ 60,00
Matematica
Professor Il - R$ 719,08  22h 30min R$ 50,00

1.1 Professor | - tera acrescido ao vencimento o bonus cultura no valor de R$ 71,91, o
auxilio-transporte no valor de R$ 83,60 e complementacao no valor de R$ 59,30

1.2 Professor Il - tera acrescido ao vencimento o bénus cultura no valor de R$ 71,91 e o
auxilio-transporte no valor de R$ 83,60

1.3  poderdo concorrer ao cargo de Professor I, os candidatos portadores de
licenciatura plena na disciplina especifica ou equivalente, com diploma
devidamente registrado

1.4  poderdo concorrer ao cargo de Professor II:
1.4.1 portadores de diploma de curso de magistério em Nivel Médio;

1.4.2 licenciados plenos em Pedagogia com habilitagdo em Magistério para as
séries iniciais do Ensino Fundamental, com diploma devidamente registrado.



2. DA QuaLiFicagAo miNnima Exicipa

CarGo QuALIFICAGAO

Professor | - Geografia Licenciatura plena em Geografia
Professor | - Matematica Licenciatura plena em Matematica
Professor Il Curso de Magistério em Nivel Médio

3. Das ATtriBuicoEs pos CARGOS

CarGo ATRIBUIGCOES

= responsabilizar-se pelo bom andamento do trabalho dos alunos sob
sua responsabilidade;

= participar do planejamento curricular da Escola;

= planejar suas atividades como regente de turma, visando a um bom
desenvolvimento funcional;

= acompanhar e avaliar o desempenho do aluno, propondo medidas
para melhor rendimento e ajustamento do mesmo, em consonancia
com a Coordenagao Pedagdgica;

= manter atualizado o material de registro de desempenho do aluno,
obedecendo a normas e prazos estabelecidos;

= utilizar as horas complementares em atividades pedagogicas
inerentes a sua funcio de docente;

= atender as determinagdes da Escola, quanto a observancia de

Professorl e - .
horario e convocacoes;

Professor Il . . . .

* manter-se em permanente atualizagdo pedagodgica, visando ao
aperfeicoamento profissional;

= executar quaisquer outros encargos semelhantes e pertinentes a
categoria funcional.

Em consonancia com a Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional

n.° 9394, de 20/12/96, sao ainda atribuigbes do cargo:

= ministrar os dias letivos e as horas - aula estabelecidos;

= participar, integralmente, dos periodos dedicados ao planejamento, a
avaliagdo e ao desenvolvimento profissional;

» colaborar com as atividades de articulagdo com as familias e a
comunidade.

4. Das Vacas

4.1 as vagas, objeto deste Concurso, estédo distribuidas por Coordenadorias Regionais
de Educacgao - CRE, conforme consta do quadro a seguir:

12 22 3 42 57 6° & 8? 9? 10°

Cargo Total
R PNE R PNE R PNE R PNE R PNE R PNE R PNE R PNE R PNE R PNE
Geografia 01 - 01 - 01 - 03 01 03 01 01 - 02 01 09 01 07 01 06 01 40
Matematica 01 - 01 01 02 01 02 01 02 01 01 - 02 01 12 01 06 01 03 01 40
Pl 02 01 15 01 07 01 24 02 03 01 07 01 17 01 02 01 07 01 05 01 100




Legenda: R= Vagas Regulares
PNE = Vagas para Portadores de Necessidades Especiais

4.1.1 as vagas reservadas a portadores de necessidades especiais, caso nao
preenchidas, reverterao para o quadro de vagas regulares.

BAIRROS DE ABRANGENCIA

12 Praga Maua, Gamboa, Santo Cristo, Caju, Centro, Cidade Nova, Bairro de Fatima, Estacio, Santa
Teresa, Rio Comprido, S&o Cristévao, Catumbi, Mangueira, Benfica e Paqueta

Gléria, Flamengo, Laranjeiras, Catete, Urca, Cosme Velho, Botafogo, Humaita, Praia Vermelha, Leme,

22 Copacabana, Ipanema, Sao Conrado, Rocinha, Vidigal, Gavea, Leblon, Jardim Botanico, Horto, Alto da
Boa Vista, Tijuca, Praca da Bandeira, Vila Isabel, Andarai e Grajau
Higiendpolis, Engenho Novo, Rocha, Riachuelo, Del Castilho, Méier, Maria da Graga, Inhauma,

32 Engenho da Rainha, Tomas Coelho, Bonsucesso, Piedade, Sampaio, Jacare, Cachambi, Todos os
Santos, Pilares, Lins, Engenho de Dentro, Agua Santa, Encantado, Aboli¢do, Jacarezinho e Alemao

42 llha do Governador, Manguinhos, Bonsucesso, Maré, Ramos, Olaria, Penha, Bras de Pina, Vila da
Penha, Cordovil, Parada de Lucas, Vigario Geral e Jardim América
Vicente de Carvalho, Vila Kosmos, Vila da Penha, Iraja, Vista Alegre, Vaz Lobo, Colégio, Marechal

52 Hermes, Rocha Miranda, Turiagu, Oswaldo Cruz, Bento Ribeiro, Guadalupe, Madureira, Hondrio
Gurgel, Campinho, Quintino, Cavalcante e Cascadura

62 Parque Anchieta, Anchieta, Ricardo de Albuquerque, Guadalupe, Acari, Coelho Neto, Iraja, Hondrio
Gurgel, Costa Barros, Pavuna e Barros Filho
Barra da Tijuca, Itanhanga, Vargem Pequena, Vargem Grande, Recreio dos Bandeirantes,

72 Jacarepagua, Taquara, Cidade de Deus, Freguesia, Rio das Pedras, Tanque, Curicica, Pechincha,
Praga Seca e Vila Valqueire

ga Guadalupe, Deodoro, Padre Miguel, Bangu, Senador Camara, Jabour, Santissimo, Guilherme da
Silveira, Vila Kennedy, Vila Militar, Jardim Sulacap, Magalhdes Bastos e Realengo

92 ‘ Inhoaiba, Campo Grande, Cosmos, Santissimo, Augusto Vasconcelos e Benjamin Dumont

102 Santa Cruz, Paciéncia, Cosmos, Sao Fernando, Guaratiba, llha de Guaratiba, Barra de Guaratiba,
Pedra de Guaratiba, Sepetiba e Jardim Maravilha

| pos ReauisiTos
1. Sao requisitos necessarios para a inscrigao:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado ou, no caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com
reconhecimento do gozo dos direitos politicos, na forma do disposto no art. 13, do
Decreto n.° 70.436, de 18 de abril de 1972;

b) estar em dia com as obrigagdes eleitorais;
c) estar em dia com as obrigacdes militares, se do sexo masculino;
d) possuir a qualificagao exigida referente ao cargo pretendido.

] DAS INSCRICOES

1. As inscrigdes serao recebidas, no periodo de 10 horas do dia 02/10/2006 até as 16h
do dia 13/10/2006, horario de Brasilia - incluindo sabados e domingos - somente via
Internet, através de requerimento especifico disponivel no site

www.rio.rj.gov.br/fijg/concursosecursos;



1.1

1.2

a inscricdo vale, para todo e qualquer efeito, como forma de expressa aceitacao,
por parte do candidato, de todas as condigdes, normas e exigéncias constantes
deste Edital e demais instrumentos reguladores, dos quais o candidato nao
podera alegar desconhecimento, bem como de todos os atos que forem
expedidos sobre o concurso;

somente havera devolugdo de taxa de inscricdo nos casos previstos na Lei
Municipal n.° 2.937, de 24.11.1999.

2. Parainscrever-se, o candidato devera:

2.1

2.2

2.3

3.1

3.2

3.3

certificar-se, preliminarmente, de que preenche todos os requisitos exigidos para
participacdo no Concurso e para posse no cargo;

2.1.1 no ato da inscricdo no concurso, nao havera qualquer restrigdo ao
candidato que n&o cumprir os requisitos basicos. No entanto, s6 podera ser
admitido no cargo aquele que, na época de sua convocagado, cumprir,
integralmente, os requisitos mencionados nos incisos Il e XI;

o candidato devera, no ato da inscricdo, assinalar a opgdao da Coordenadoria
Regional de Educacéao - CRE para a qual deseja concorrer ;

2.21 o candidato, que no momento da inscrigdo, nao optar pela CRE de
preferéncia, sera, automaticamente, cadastrado na CRE onde houver maior
numero de vagas, nao sendo admitida, em nenhuma hipotese, posterior
mudanca de CRE;

o candidato devera, no ato da inscricdo, manifestar, também, o interesse em fazer
parte ou nao da listagem geral. Farao parte da classificacdo geral os candidatos
aprovados excedentes, ou seja, fora do numero de vagas oferecidas, que sera
emitida, obedecidos os critérios de desempate constantes do presente Edital;

2.3.1 o candidato que optar em fazer parte da classificacdo geral devera estar
ciente de que podera ser convocado para ser lotado em qualquer
Coordenadoria Regional de Educacao - CRE, que n&o a escolhida no ato
da inscricdo, conforme a real necessidade da Secretaria Municipal de
Educacgao;

2.3.2 a nomeacao pela classificacdo geral dar-se-a na medida em que a
Secretaria Municipal de Educagdo necessitar de profissional em
Coordenadoria Regional de Educagdo - CRE onde ndo haja candidato
aguardando convocagao;

2.3.3 uma vez assinalado que concorda em participar da listagem geral, se
convocado pela classificagdo geral, o candidato devera tomar posse sob
pena de exclusao do certame;

2.3.4 o0 candidato convocado que solicitar final de fila, se autorizado o
pedido, retornara ao respectivo banco de concursados pelo qual foi
nomeado, ou seja, pela Classificacdo Geral ou pela Coordenadoria
Regional de Educacéao - CRE;

2.3.5 o candidato que nao desejar participar da Classificagdo Geral, ou deixar
de fazer a opg¢do no ato da inscricdo, ficara no banco de concursados
aguardando convocagao, apenas para Coordenadoria Regional de
Educacgao - CRE de opgéao.

Procedimentos para inscrigao:

acessar o0 site  www.rio.rj.gov.br/fig/concursosecursos onde  estarao
disponibilizados o Edital, o requerimento de inscricdo, orientacbes e os
procedimentos necessarios a efetivagao da inscricao;

cadastrar-se, no periodo de 10h do dia 02/10/2006 até as 16h do dia
13/10/2006, através de requerimento especifico disponivel na pagina citada
(horario de Brasilia), incluindo sabados e domingos;

preencher corretamente o requerimento de inscrigéo;



3.4
3.5

3.6

3.7

imprimir o requerimento preenchido;

o pagamento devera ser efetuado, obrigatoriamente, por meio de DARM,
impresso apos a conclusdo de preenchimento do requerimento de inscricdo on
line, sendo este o Unico meio aceito para efetivacado da inscri¢ao;

3.5.1 a impressao da guia de depdsito devera ser feita, exclusivamente, em
papel A4, no periodo de 10h do dia 02/10/2006 até as 16h do dia
13/10/2006 (horario de Brasilia);

3.5.2 o pagamento devera ser efetivado SOMENTE NOS BANCOS ABAIXO
DISCRIMINADOS, no periodo de 10 horas do dia 10h do dia 02/10/2006

até as 16h do dia 13/10/2006. O pagamento apos a data do vencimento
implicara o cancelamento da inscri¢ao;

BANCOS CREDENCIADOS

« BRASIL S/A

« BANCO DA AMAZONIA S/A

« SANTANDER MERIDIONAL S/A

« ESTADO DE SANTA CATARINA S/A

+ ESTADO DE SAO PAULO S/A

« ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL S/A

« BRASILIA S/A
+ CAIXA ECONOMICA FEDERAL

« BRADESCO S/A

« ITAU S/A

+ SUDAMERIS BRASIL S/A

» SANTANDER BRASIL S/A

« ABN AMRO BANK

« MERCANTIL DO BRASIL S/A

« HSBC BANK BRASIL S/A - BANCO MULTIPLO
* UNIBANCO S/A

« SAFRA S/A
* RURAL S/A
« BOSTON S/A

3.5.3 né&o sera permitido efetuar o pagamento através de depdsito e/ou
transferéncia bancaria;

3.5.3.1 a inobservancia ao determinado no subitem 3.5.3, acarretara
prejuizo ao candidato, ndo sendo aceitas, portanto, reclamagdes quanto a
Nao confirmagao do pagamento;

a inscricdo via Internet sé sera efetivada apds a confirmagao, pela instituicao
bancaria, do pagamento da taxa de inscri¢ao;

confirmar se os dados da inscricao efetuada pela Internet foram recebidos e se o
valor da inscrigéao foi pago. Se até 03 (trés) dias uteis antes da data de realizagao
da prova nao estiver confirmada a inscrigdo, comparecer a Subsecretaria de
Estudos e Pesquisa em Administragdo Publica portando a guia de depdsito paga
e a impressao do requerimento de inscrigao;



3.8 as inscricoes pela Internet deverdao ser feitas com antecedéncia, evitando-se
possiveis congestionamentos de comunicacdo do site nos ultimos dias de
inscrigcao;

3.9 a Subsecretaria de Estudos e Pesquisa em Administragao Publica, da Secretaria
Municipal de Administracdo, ndo se responsabilizara por solicitacdes de inscrigao
via Internet ndo recebidas, por qualquer motivo, sejam de ordem técnica dos
equipamentos, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicagado, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados por procedimento indevido dos usuarios;

3.10 o descumprimento das instrucbes para inscricdo via Internet implicara a néao
efetivagao da inscrigao.

Nao serdo aceitas inscrigdes realizadas fora do periodo determinado. Verificado, a
qualquer tempo, o recebimento de inscricdo que ndo atenda a todos os requisitos fixados
neste Edital, a inscricao sera cancelada.

A prestacdo de declaracdo falsa ou inexata e a n&o apresentacdo de quaisquer
documentos exigidos importardo em insubsisténcia de inscrigdo, nulidade de habilitagcao e
perda dos direitos decorrentes, sem prejuizo das sang¢des aplicaveis a falsidade de
declaragao, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

Sera admitida a inscricdo, nos termos da Lei Municipal n.° 2.111, de 10.01.94, de pessoa
portadora de necessidades especiais (deficientes), ficando o respectivo deferimento
condicionado ao cumprimento do disposto na Lei Municipal n.° 645, de 05.11.84, e no
Decreto Municipal n.° 5.890, de 16.06.86;

6.1 o candidato portador de necessidades especiais devera assinalar sua condigcao
no campo proprio do requerimento de inscricdo, mencionando a deficiéncia da
qual é portador, e, se necessario, requerer o metodo através do qual deseja
realizar a prova: com ledor, prova ampliada ou prova normal e/ou solicitar sala de
mais facil acesso, no caso de dificuldade de locomocéo;

6.1.1 no caso de prova com o auxilio de um fiscal ledor, o fiscal além de auxiliar
na leitura da prova, também transcrevera as respostas para o cartdo do
candidato, sempre sob a supervisao de outro fiscal devidamente treinado. Ao final
da prova sera lavrado um termo no qual o candidato concordara com as
marcacdes que foram efetuadas;

6.1.2 o candidato portador de deficiéncia visual parcial (ambliopia) devera
identificar sua condicao, indicando no requerimento de inscricdo se deseja que a
prova seja confeccionada de forma ampliada. Neste caso, sera oferecida prova
com tamanho de letra correspondente a corpo 24;

6.2 aquele que nao declarar no requerimento de inscricdo ser portador de
necessidades especiais, concorrera somente as vagas regulares.

6.3 o candidato portador de necessidades especiais participara do certame em
igualdade de condigbes com os demais candidatos, no que se refere ao conteudo
das provas, a avaliacido e aos critérios de aprovagao, ao horario, ao local de
aplicacao, ao tempo de realizagdo das provas e a nota minima exigida para todos
os demais candidatos, sendo-lhe, porém, assegurado facil acesso ao recinto
onde se realizarao as provas;

6.4 0 acesso de portadores de necessidades especiais as provas e sua eventual
aprovacao nao implica o reconhecimento da compatibilidade de sua deficiéncia
com a atividade pertinente a vaga, a qual sera determinada por meio de pericia
meédica;

6.5 a partir da publicagdo do resultado da prova objetiva, no Diario Oficial do Municipio
do Rio de Janeiro, o candidato portador de necessidades especiais considerado
aprovado devera comparecer, no prazo de até 02 (dois) dias uteis, a Subsecretaria
de Estudos e Pesquisa em Administragdo Publica, da Secretaria Municipal de
Administracao, situada na Rua Afonso Cavalcanti n.° 455, Anexo, 9° andar - Ala A -



6.6

6.7

6.8

6.9

6.10

6.11

6.12

Cidade Nova, no horario das 10h as 16h, munido do original de documento oficial de
identidade, para tomar ciéncia do dia, horario e local em que devera comparecer a
Geréncia de Acompanhamento da Saude do Servidor da Secretaria Municipal de
Administragdo - A/CSRH/CVS/GASS, ficando este Orgao desobrigado de realizar
qualquer tipo de contato para este fim;

o candidato sera encaminhado a Geréncia de Acompanhamento da Saude do
Servidor da Secretaria Municipal de Administracdo - A/CSRH/CVS/GASS, para
confirmacéao da deficiéncia declarada, conforme Decreto n.° 5.890 de 16.06.86;

6.6.1 no caso de ser portador de deficiéncia auditiva ou visual ou apresentar
paralisia cerebral, o candidato devera exibir, também, exame audiométrico, laudo
oftalmolégico com acuidade visual ou parecer neuroldgico, respectivamente,
dentro do prazo de validade de 30 (trinta) dias, contado da emisséo até o dia da
apresentacgao;

6.6.2 constatada, pela A/ICSRH/CVS/GASS, a necessidade de avaliagdo da
capacidade laborativa do candidato pela Junta de Especialistas, o fato sera
informado a Subsecretaria de Estudos e Pesquisa em Administracdo Publica da
Secretaria Municipal de Administragcéo, para as providéncias pertinentes;

6.6.3 a Junta de Especialistas emitira laudo fundamentado, declarando a
compatibilidade ou ndo da deficiéncia com as atribuicdes do cargo a ser ocupado;

6.6.4 o candidato cuja deficiéncia venha a ser considerada, pela Junta de
Especialistas, incompativel com o regular exercicio das atividades do cargo, sera
eliminado do certame;

o candidato considerado pela A/CSRH/CVS/GASS como né&o portador de
necessidades especiais concorrera, somente, as vagas regulares;

o candidato portador de necessidades especiais que nao comparecer, no dia,
hora e local determinados, para confirmacdo da deficiéncia ou ndao cumprir a
exigéncia, junto a A/ICSRH/CVS/GASS, caso haja, sera eliminado do certame;

em conformidade com o disposto na Lei Municipal n.° 2.111, de 10.01.94, ficam
reservadas, no presente concurso, 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas
para as pessoas portadoras de necessidades especiais, desde que comprovada
a compatibilidade da deficiéncia com as atividades do cargo. Nos casos em que a
reserva inicial das vagas superar este percentual, sera observada a necessaria
compensagao nhas convocagdes subsequentes, durante a vigéncia deste
concurso, que, em qualquer caso, observarao o percentual acima estabelecido;

6.9.1 caso a aplicagdo do percentual de 5% (cinco por cento) resulte em
numero fracionado, este sera elevado até o primeiro numero inteiro subsequente,
arredondamento que incidira apenas na reserva inicial de vagas;

6.9.2 as pessoas portadoras de necessidades especiais, amparadas pela
legislagao vigente, poderdo concorrer, sob sua inteira responsabilidade e nos
termos da referida legislacao, as vagas que vierem a surgir durante a validade do
concurso no percentual de 5% das vagas que vierem a ser preenchidas, ou seja,
a cada 20 (vinte) candidatos convocados para essas vagas, a vigésima sera
preenchida pelo candidato portador de necessidades especiais de acordo com a
classificagao obtida;

0s recursos interpostos contra o resultado das avaliagbes deverdo ser

encaminhados a Geréncia de Acompanhamento da Saude do Servidor da
Secretaria Municipal de Administragéo - A/ICSRH/CVS/GASS;

os candidatos considerados portadores de necessidades especiais, se
habilitados, além de figurarem na lista geral de classificacéo, terdo seus nomes
publicados em relacao a parte, observada a respectiva ordem de classificagao;

caso nao haja o preenchimento de todas as vagas oferecidas aos candidatos
portadores de necessidades especiais, estas serdo ocupadas por candidatos de



7.

\"

necessidades especiais, excedentes na CRE de opcao e que tenham optado em
participar da classificagao geral.

Sera admitida inscricdo nos termos do Decreto Municipal n°® 22.082 de 30.09.02 e
Resolugdo Conjunta SMA/SMDS n° 64 de 14.01.03;

7.1 as inscricbes ocorrerao nos dias 02, 03 e 04/10/2006, de 10h as 16h, sala 03, da
sede da Subsecretaria de Estudos e Pesquisa em Administracdo Publica da
Secretaria Municipal de Administracao, situada na Rua Afonso Cavalcanti n® 455,
Anexo, 9° andar- Ala A, Cidade Nova/RJ;

7.2 o candidato que pretender isengao de taxa de inscricdo devera, obrigatoriamente,
apresentar:

a) comprovante de residéncia no nome do requerente;

b) certiddo de nascimento ou certiddo de casamento ou decisdo judicial de
separagao ou divorcio ou de 6bito do conjuge;

c) copia do ultimo contracheque;

d) declaracdo sobre a renda familiar de parentes de 1° grau devidamente
comprovados, que residam no mesmo endereco.

7.3 “serao considerados hipossuficientes, para inscricao gratuita em concursos publicos
realizados por iniciativa do Poder Executivo, aqueles que comprovarem possuir
renda familiar “per capita” inferior a 30% (trinta por cento), do Salario Minimo
Nacional, sem prejuizo do previsto nos Artigos 5° e 6° da Resolugdo Conjunta
SMA/SMDS n.° 64, de 14 de janeiro de 2003.”

o candidato que estiver impossibilitado de transcrever as respostas, devera solicitar, na
Subsecretaria de Estudos e Pesquisa em Administragcdo Publica da Secretaria Municipal
de Administracdo, situada na Rua Afonso Cavalcanti n® 455, Anexo, 9° andar- Ala A,
Cidade Nova, até 48 horas antes da data da prova, no horario das 10h as 16h, o auxilio de
um fiscal para fazé-lo. Nesse caso, o candidato sera acompanhado por 02 (dois) fiscais.
Ao final da prova sera lavrado um termo no qual o candidato concordara com as
marcacdes que tiverem sido efetuadas.

DA CoNFIRMAGAO DA INScRICAO

O cartdo de confirmacédo de inscrigdo (CCl) sera enviado pela Empresa Brasileira de
Correios e Telégrafos (ECT). Para tanto, é fundamental que o enderego informado no
requerimento de inscrigdo esteja completo e correto, inclusive com indicagéo do CEP;

1.1 ndo serdo postados cartdbes de confirmagdo de inscricdo — CCI, cujo endereco
informado no requerimento de inscrigdo esteja incompleto ou sem indicagéo do CEP.

Do CCI constarao, além dos principais dados do candidato, informados por ocasidao da
respectiva inscrigdo, seu numero de inscricdo, cargo, interesse nas vagas reservadas para
portador de necessidades especiais (se for o caso), condigdo especial de prova (se for o
caso), data, horario e local de realizagao das provas;

2.1 nao serao prestadas, por telefone, informacdes a respeito de locais e horarios de
realizagédo das provas.

O candidato que nao receber o cartdo de confirmagcao de inscrigdo, em até 3 (trés) dias

uteis antes da data marcada para a realizacdo das provas, devera comparecer a

Subsecretaria de Estudos e Pesquisa em Administragdo Publica da Secretaria Municipal

de Administragcdo, na Rua Afonso Cavalcanti n.° 455, Anexo, 9° andar - Ala A - Cidade

Nova, portando o comprovante de pagamento;

3.1 fica o candidato obrigado a acompanhar a publicagdo do Edital de Convocacgao para
a realizacido das provas, independente de envio de comunicagao pessoal a ele
dirigida;

3.2 o candidato devera observar rigorosamente as disposi¢des contidas no item 3 e
subitem 3.1, pois n&o havera inclusao no dia da prova.



4. O candidato também podera confirmar se os dados pessoais, informados na ficha de
inscricao, estao corretos, através da Internet, no site
www.rio.rj.gov.br/fijg/concursosecursos, bem como informar-se sobre a data, o horario e o
local de realizagao das provas.

5. A existéncia de informagdes quanto a data, horario e local da realizacdo das provas no
cartdo de confirmacado de inscricdo e na Internet ndo exime o candidato do dever de
observar, pelo Diario Oficial do Municipio do Rio de Janeiro, as publicagdes de todos os
atos e editais referentes ao certame.

6. O candidato devera, obrigatoriamente, conferir as informagdes contidas no cartdo de
confirmagédo, bem como data, horario, local de realizagdo da prova, CRE e opgéao pela
classificagao geral.

7. Quando houver inexatiddo, no cargo, op¢des da CRE e de classificagdo geral e, no caso
de portador de necessidades especiais, no tipo de prova e/ou no tipo de deficiéncia
contido no referido cartdo, o candidato devera comparecer a Subsecretaria de Estudos e
Pesquisa em Administracdo Publica, na Rua Afonso Cavalcanti n.° 455, Anexo, 9° andar,
Ala A - Cidade Nova, e solicitar a necessaria corregao, impreterivelmente, até 48 horas,
antes da data de realizagao da prova;

7.1 serao de responsabilidade exclusiva do candidato as consequiéncias advindas da
inobservancia do contido no item 7.

8. Eventuais erros de digitagdo no nome, numero/érgao expedidor ou Estado emitente do
documento de identidade, data de nascimento e outras informagdes contidas no CCI, o
candidato devera acusar no momento em que for assinar a lista de presenca na sala de
prova.

\" pAs Provas

1. A avaliagdo dos candidatos sera feita através de Provas Objetiva e Discursiva, ambas de
carater eliminatorio, e de Titulos de carater classificatorio, conforme quadro a seguir,
versando sobre o conteudo programatico a ser, oportunamente, publicado no Diario
Oficial do Municipio do Rio de Janeiro.

MiN EM i
PONTOS MiN EM
TIPO DE CONTEUDO QUNEogff)E P%rgé)s TOTAL EM PARA PONTOS PARA
PROVA = QUESTAO PONTOS HABILITAGAO  HABILITACAO
POR NA PROVA
CONTEUDO
Especifica da
o feciohn 30 2,0 60,0 12,0
Objetiva 60,0
Lingua Portuguesa 20 2,0 40,0 8,0
PROFESSORI|
GEOGRAFIA Fun%lam-entos
Discursiv eorico-
Metodologicos e 02 25,0 50,0 | - 250
MATEMATICA a Politico-Filosoficos

da Educacao

Titulos ~ e K| e T e




Ciéncias 10 2,0 20,0 4,0

Historia 05 20 10,0 2,0
Objetiva Geografia 05 2,0 10,0 2,0 60,0
Matematica 10 2,0 20,0 4,0
PROFESSOR
PROFESSOR1I Lingua Portuguesa 20 2,0 40,0 8,0
Discursiv Funl\SlIatmgnltgs_Teérico-
etodologicose | Ao | o9en | EBONO | o
a Politico-Filosoficos da 02 25,0 50,0 25,0
Educagao
Titulos ~ 30 e e
Obs: sera considerado habilitado na Prova Objetiva, o candidato que alcancgar, no

minimo, 20% de acertos por conteudo e 60% de acertos do total da prova.

Toda e qualquer legislacdo com entrada em vigor apos a data de publicagao deste Edital,
bem como alteragbes em dispositivos legais e normativos a ele posteriores, ndo serédo
objeto de avaliacdo nas Provas do Concurso.

Da Prova Objetiva

3.1
3.2

3.3

3.4

3.5
3.6

os cartdes-resposta serdo corrigidos por meio de processamento eletronico;

o candidato devera assinalar as alternativas no cartao-resposta, considerado como
unico documento valido para a corregdo eletrdbnica, com caneta esferografica,
obrigatoriamente, de tinta azul ou preta (para assegurar a perfeita leitura otica),
apondo, ainda, sua assinatura no cartao;

nao serao computadas as questdes ndo assinaladas, rasuradas ou com emendas,
ainda que legiveis, e as que tiverem mais de uma alternativa assinalada como
resposta;

nao sera permitido que as marcagdes no cartdo-resposta sejam feitas por terceiros,
salvo em caso de candidato que tenha solicitado , previamente. Nesse caso, o
candidato sera acompanhado por 02(dois) fiscais devidamente treinados;

o tempo de duracgdo da prova inclui o preenchimento do cartdo-resposta;

0 gabarito da prova objetiva sera publicado no Diario Oficial do Municipio do Rio de
Janeiro no segundo dia util apés ao de realizagdo das provas, estando disponivel,
também, no endereco eletrénico www.rio.rj.gov.br/fijg/concursosecursos.

Da Prova Discursiva

4.1
4.2

4.3

4.4

4.5

4.6

a prova discursiva sera aplicada juntamente com a prova objetiva;

o candidato devera responder no Caderno de Respostas préprio, utilizando caneta
esferografica de tinta azul ou preta;

a prova avaliara o conhecimento do candidato e, ainda, a coeréncia, coesao, clareza
e objetividade, bem como a utilizagdo correta do vocabulario e das normas
gramaticais;

somente serdo corrigidas as provas discursivas dos candidatos que obtiverem a
nota minima para habilitagcdo na prova obijetiva;

sera desclassificado o candidato que inserir seu nome, assinatura ou qualquer outro
sinal, fora da area prépria para preenchimento, tornando identificavel o Caderno de
Respostas da prova discursiva;

a prova discursiva sera corrigida e revisada por dois examinadores e a nota do
candidato sera o resultado da média das duas notas.



5.

5.1

Da Prova de Titulos

a afericdo dos Titulos tera carater classificatério, com valoragdo maxima de 30
(trinta) pontos, em conformidade com os critérios de valores determinados na tabela
abaixo:

o nn A PONTUAGAO
DENOMINAGAO DOCUMENTO DETirolos  DECADA
TiTULO
Curso de Pos-
Graduacéao “Lato | Certificado de Conclusdao ou
Sensu” , em nivel de | declaracdo * nos termos do art 01 08
Especializacdo, com 12 da Resolugdo CNE/CES n°
duracdo minima de 01/2001
360 horas
Curso de Pos-
PROFESSOR | Graduagdo  “Strictu | Certificado de Conclusdo ou 01 10
Sensu” , em nivel de | declaragéo *
¢ Geografia Mestrado
- Curso de Pos-
¢ Matematica Graduagao  “Strictu | Certificado de Conclusdo ou 01 11
PROFESSOR |l Sensu” , em nivel de = declaragdo *
Doutorado
Certificado ou declaragdo em
papel timbrado ou publicagdo
Aprovagdo final em  oficial, ou Ato de Investidura, 01 01
Concurso Publico neste caso, somente para os
concursos realizados apds
outubro de 1988
OBS:

somente serdao pontuados os titulos que forem correlatos com a area da educacgao.

no caso de declaragao de conclusao de curso de Pés-Graduacgao, esta devera conter
data de conclusao do curso e aprovagdao na monografia e/ou defesa de tese.

somente serao validos para efeito de contagem como titulos de mestre e doutor aqueles
reconhecidos pela Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior —
CAPES/MEC, sendo que os demais poderao ser computados como titulos de pés-
graduacéo lato sensu.

5.2

5.3

5.4

5.5

5.6

a afericdo dos Titulos tera carater classificatorio, com valoragdo maxima de 30
pontos;

serao convocados, para apresentagao de titulos, apenas os candidatos aprovados nas
provas objetiva e discursiva;

somente serdo aceitos os titulos relacionados no quadro, em fotocépia autenticada
que nao sera devolvida;

os titulos deverao ser entregues, acompanhados de relagdo dos documentos, em 02
(duas) vias, e acondicionados em envelope com etiqueta contendo os seguintes
dados: cargo, n° de inscrigdo, nome, n.° da carteira de identidade do candidato;

a escala para apresentagao de titulos sera divulgada em Diario Oficial, quando da
publicacdo do resultado da prova discursiva, sendo de responsabilidade do candidato
acompanhar tal publicagao;

5.6.1 nao sera aceita, sob qualquer pretexto, a entrega de titulos fora do periodo e
local determinados;




5.6.2 os candidatos que ndo comparecerem para apresentacdo de titulos,
conforme o disposto no item 5.3, serdo classificados somente pela pontuagao
obtida nas provas objetiva e discursiva;

5.7 na impossibilidade de comparecimento do candidato, serdo aceitos os titulos
entregues por procurador, mediante apresentacdo do documento de identidade
original do procurador e de procuragao simples do interessado, acompanhada de
copia legivel do documento de identidade do candidato;

5.7.1 serao de inteira responsabilidade do candidato as informacdes prestadas por
seu procurador no ato de entrega dos titulos, bem como a entrega dos titulos
na data prevista no edital de convocacdo para essa fase, arcando o
candidato com as consequéncias de eventuais erros de seu representante;

5.8 nao serao aceitos titulos encaminhados via fax, via postal, via correio eletrénico;

5.9 os diplomas, certificados e comprovantes outros de conclusdo de cursos, inclusive
de mestrado e doutorado, serao aferidos apenas quando oriundos de Instituicao de
Ensino Superior publica ou particular devidamente reconhecida, e observadas as
normas que Ihes regem a validade, entre as quais, se for o caso, as pertinentes ao
respectivo registro;

5.10 os diplomas de conclusdo de cursos expedidos em lingua estrangeira somente
serdo considerados quando traduzidos para a Lingua Portuguesa por tradutor
juramentado;

5.11 no caso de apresentacdo de Ato de Investidura de concursos realizados antes de
outubro de 1988, s6 serdao pontuados os Atos que contiverem em seu texto que o
ingresso ao magistério publico se deu através de aprovagdo em Concurso Publico;

5.12 quando a comprovagao da aprovagao em concurso publico for através de copia de
publicacdo oficial, o candidato devera apresentar o caput do edital, comprovando o
Concurso a que se refere, o cargo e a classificagao;

5.12.1 quando se tratar de Municipio que ndo possua diario oficial, o candidato
devera apresentar, de acordo com o item 5.12, copia do jornal local onde sao
publicados os atos oficiais.

VI  pas Conbicoes be ReaLizagcAo pAas Provas OBJETIVA E Discursiva

1. As provas serao aplicadas na cidade do Rio de Janeiro, em datas e horarios a serem
oportunamente publicados no Diario Oficial do Municipio.
2. A aplicagao das provas na data prevista constante do site

www.rio.rj.gov.br/fijg/concursosecursos dependera da disponibilidade de locais adequados
a realizagdo das mesmas.

3. O candidato devera comparecer ao local designado para as provas com antecedéncia de
60 (sessenta) minutos do horario fixado para o seu inicio, portando caneta esferografica
de tinta azul ou preta, comprovante de confirmagcdo de inscricdo e o original do
documento de identidade que serviu de base para sua inscrigdo no certame.

3.1 o documento devera estar em perfeitas condi¢cbes, de forma a permitir, com
clareza, a identificacao do candidato e sua assinatura.

3.2 serao considerados documento de identidade: Cédula Oficial de Identidade,
carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas Secretarias de Segurancga,
pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social, Certificado de Reservista, Passaporte (ainda na validade), Carteira
Nacional de Habilitagdo (modelo novo) e cédulas de identidade expedidas por
Orgaos ou Conselhos de Classe.

3.2.1 caso o candidato ndo apresente nenhum documento que o identifique,
reconhecido em todo o territério nacional, devera assinar o Termo de Satisfagao de
Exigéncia e cumpri-lo na data determinada, sob pena de exclusédo do certame.
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10.
11.

12.

13.
14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

3.2.2 nao serao aceitos protocolos ou quaisquer outros documentos que nao
tenham validade como documento de identidade em todo o territorio
nacional.

3.2.3 nenhum candidato podera retirar-se da sala, apds ser identificado, sem
autorizacao e acompanhamento da fiscalizacao.

Os portdes serao fechados 30 minutos apds o horario previsto para o inicio das provas.

N&o sera permitido o ingresso de candidatos, em hipotese alguma, no estabelecimento,
apo6s o fechamento dos portdes.

A inviolabilidade das provas sera comprovada no momento do rompimento do lacre dos
malotes, mediante termo formal, e na presenga de, no minimo, 2 (dois) candidatos.

Apos identificado e instalado em sala de provas, o candidato ndo podera consultar
nenhum material, inclusive jornal e revista, enquanto aguardar o horario de inicio das
provas.

Ndo serdo permitidos, durante a realizacdo das provas, a comunicagdo entre o0s
candidatos, o empréstimo de qualquer material, a utilizacdo de maquinas calculadoras
e/ou similares, livros, anotacdes, impressos ou qualquer outro material de consulta.

Apoés autorizado o inicio das provas, somente sera permitido o ingresso de candidatos
nas salas quando acompanhados do Coordenador Local.

Nos locais de prova podera haver rastreamento eletrénico.

N&o sera permitido ao candidato ingressar na sala de prova ou nas dependéncias do seu
local de prova portando qualquer aparelho eletrénico (bip, telefone celular, walkman,
receptor/transmissor, gravador, agenda eletronica, notebook, calculadora, palm-top,
relogio digital com receptor, entre outros);

11.1 o descumprimento do descrito no item 11 deste Edital implicara a eliminacdo do
candidato.

O candidato, ao ingressar no local de realizagdo das provas e durante todo o transcurso
da prova, ndo podera fazer uso de boné, touca ou similares.

N&o sera permitido ao candidato fumar na sala de provas.

Em nenhuma hip6tese havera substituicio do cartdo-resposta, sendo da
responsabilidade exclusiva do candidato os prejuizos advindos de marcagdes efetuadas
incorretamente, emenda ou rasura, ainda que legiveis.

Somente apods decorrida uma hora do inicio das provas, o candidato, ainda que tenha
desistido do concurso, podera entregar o seu cartdo-resposta e o caderno da prova
discursiva, devidamente assinados, e retirar-se do recinto.

Ao candidato somente sera permitido levar o caderno de questbes, faltando uma hora
para o término das provas;

16.1 os cadernos de questdes retidos serao eliminados.

Sera terminantemente vedado ao candidato copiar os assinalamentos feitos no cartao de
respostas da Prova Obijetiva, ressalvado o disposto no item 16.

Ao terminar a prova, o candidato entregara, obrigatoriamente, ao fiscal de sala, o seu
caderno de questdes, o cartdo-resposta e o caderno da prova discursiva, ressalvado o
disposto no item 16,

Os trés ultimos candidatos deverdo permanecer em sala, sendo liberados somente
quando todos tiverem concluido a prova ou o tempo tenha se esgotado, e apds o registro
dos seus nomes na ata das provas pela fiscalizagao.

O candidato que insistir em sair de sala, descumprindo o disposto nos itens 15 a 19 deste
inciso, devera assinar Termo de Desisténcia e, caso se negue, sera lavrado Termo de
Ocorréncia, testemunhado por 2 (dois) outros candidatos, pelos fiscais e pelo
Coordenador Local.

Qualquer observacgao, por parte dos candidatos, sera igualmente lavrada na ata, ficando
seus nomes € numeros de inscricao registrados pelos fiscais.



22.

23.

24.
25.

Vil

Vil

Nao sera permitido o ingresso de pessoas estranhas ao concurso no local de prova;

22.1 as candidatas que estejam amamentando lactentes, bem como os candidatos
deficientes fisicos ou visuais, poderao valer-se de acompanhantes, que ficardo em
dependéncias designadas pela Comissao Organizadora.

Nao havera prorrogacéo do tempo previsto para aplicagédo das provas, inclusive aquele
decorrente de afastamento do candidato da sala de prova.

N&o havera aplicagcdo de provas fora dos locais e horarios preestabelecidos.

O candidato ndo podera alegar desconhecimento dos locais de realizagdo das provas
como justificativa de sua auséncia. O ndo comparecimento a prova, qualquer que seja o
motivo, sera considerado como desisténcia do candidato e resultara em sua eliminagao
do certame.

DA ExcLusAo po CERTAME

Sera excluido do concurso o candidato que:

1.1  faltar ou chegar atrasado a prova, seja qual for a justificativa, pois em nenhuma
hipotese havera segunda chamada;

1.2 ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o cartdo-resposta e/ou o caderno
da prova discursiva;

1.3 ausentar-se da sala, apdés ter assinado a lista de presenga, sem o
acompanhamento de fiscal;

1.4  dispensar tratamento incorreto e/ou descortés a qualquer pessoa envolvida ou
autoridade presente a aplicagao das provas, bem como perturbar, de qualquer
modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

1.5 dtilizar-se, no decorrer da prova, de qualquer fonte de consulta, maquinas
calculadoras ou similares, ou for surpreendido em comunicagdo verbal, escrita,
eletrénica ou gestual, com outro candidato;

1.6  for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execugao da prova;

1.7 recusar-se a entregar o cartdo-resposta e/ou o caderno da prova discursiva ao
término do tempo destinado para a realizagao da prova;

1.8 deixar de assinar o cartdo-resposta e a lista de presenca;
1.9  descumprir qualquer das instrugdes contidas no caderno de questoes;

1.10 se, apdés a prova, for constatado, por meio eletrdnico, estatistico, visual ou
grafolégico, que o candidato se utilizou de processos ilicitos, sua prova sera
anulada, sendo automaticamente eliminado do concurso;

1.11 deixar de se apresentar, quando convocado em qualquer fase do concurso, ou nao
cumprir, nos prazos indicados, os procedimentos necessarios para a posse;

1.12 deixar de apresentar qualquer um dos documentos que comprovem o atendimento
a todos os requisitos fixados neste Edital;

1.13 n&o atender as determinacbes do presente regulamento e de seus atos
complementares;

1.14 fizer declaracao falsa ou inexata em qualquer documento.

pos REcuRrsos

Somente o proprio candidato podera interpor recurso, quando ficar evidenciado erro na
formulagcédo da quest&o, na corregdo e no critério de julgamento, utilizando-se, para tanto,
de formulario préprio, para cada questdo, cujo modelo estara disponivel no site
www.rio.rj.gov.br/fjg,concursosecursos.

Os recursos deverao ser interpostos no prazo de:



IX

2.1 até 02 (dois) dias uteis, contados a partir do dia subsequente ao da publicagdo do
gabarito no D.O.Rio, quanto as questdes da prova obijetiva;

2.2 até 02 (dois) dias uteis, contados a partir do dia subsequente ao da publicagado dos
resultados da prova objetiva no D.O. Rio, para solicitar recontagem de pontos, que
sO podera ser feita pelo proprio candidato;

2.3 até 02 (dois) dias uteis, contados a partir do dia subsequente ao da publicagado dos
resultados da prova discursiva no D.O. Rio, para solicitar vista da prova, que so6
podera ser feita pelo proprio candidato;

24  até 02 (dois) dias uteis, contados a partir do dia subsequente ao de vista da prova
discursiva, para solicitar revisao;

2.5 até 02 (dois) dias uteis, contados a partir do dia subsequente ao da publicagao do
resultado da prova de titulos no D.O. Rio, para solicitar revisao;

2.6 até 02 (dois) dias uteis, contados a partir do dia subsequente ao da publicagdo do
resultado final no D.O.Rio, exclusivamente para retificacdo de eventual erro
material.

O recurso quanto as questdes da prova objetiva, individual e unico para cada etapa,
devera ser digitado ou preenchido com letra de forma e assinado pelo candidato, com a
indicagdo precisa daquilo em que o candidato se julgar prejudicado e devidamente
fundamentado, comprovando as alegagdes com a citagao de artigos de legislagao, itens,
paginas de livros, nome de autores etc, juntando, sempre que possivel, cépia dos
comprovantes.

O recurso devera ser entregue na Subsecretaria de Estudos e Pesquisa em
Administracdo Publica da Secretaria Municipal de Administracao, situada na Rua Afonso
Cavalcanti, 455-Anexo, 9° andar / Ala A - Cidade Nova, impreterivelmente, das 10h as
16h;

4.1 ndo serado aceitos, em hipotese alguma, recursos apos as 16 horas.
Sera indeferido, liminarmente, o pedido de recurso ndo fundamentado ou apresentado

fora das condi¢des exigidas e/ou dos prazos estabelecidos, bem como os recursos que
apresentarem coépias de fundamentos de outros recursos.

Se do exame dos recursos resultar anulacdo de questdo, os pontos a ela
correspondentes serdo atribuidos, indistintamente, a todos os candidatos presentes,
independentemente da formulagéo de recurso.

Se, por forca de decisdo favoravel a impugnagdes, houver modificagdo do gabarito
divulgado antes dos recursos, as provas serao corrigidas de acordo com o gabarito
definitivo, ndo se admitindo recurso dessa modificagdo decorrente das impugnacgdes.

Nao serdo aceitos recursos por fax, via postal ou pela Internet.

A Banca Examinadora constitui ultima instancia para recurso e revisao, sendo soberana
em suas decisdes, razao pela qual serao indeferidos, liminarmente, recursos ou revisdes
adicionais.

po ResuLTADO DA Prova OBJETIVA

O resultado da Prova Objetiva sera divulgado por Edital, publicado no Diario Oficial do
Municipio do Rio de Janeiro e disponibilizado no site www.rio.rj.gov.br/fig.

Do resultado constardo as notas, por conteudo, de todos os candidatos convocados
para a Prova Objetiva.

po ResuLTADO FINAL

O resultado final do Concurso Publico, por Coordenadoria Regional de Educagao - CRE,
sera divulgado por Edital, publicado no Diario Oficial do Municipio do Rio de Janeiro e
disponibilizado no site www.rio.rj.gov.br/fjg,concursosecursos.
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Do resultado final constardo apenas os candidatos habilitados nas Provas Objetiva e
Discursiva, por Coordenadoria Regional de Educagdo - CRE, em ordem decrescente,
mediante o somatoério das notas obtidas nas Prova Obijetiva, Discursiva e dos pontos
alcangados na afericdo dos Titulos.

2.1 na hipétese de igualdade de pontos, serdo adotados, sucessivamente, 0s
seguintes critérios de desempate:

a) maior nota nas questdes especificas da disciplina, na Prova Obijetiva;
b)  maior nota na Prova Discursiva

c) maior nota nas questdes Lingua Portuguesa,;

d) o mais idoso.

2.1.1 para emissdo da Classificagdo Geral serdo adotados os mesmos critérios
estabelecidos no subitem 2.1;

2.1.2 em observancia a Lei 10.741, de 1° de outubro de 2003, os candidatos por
ela amparados terao critério de desempate diferenciado.

po PrRoviIMENTO E ADMISSAO NO CARGO

O provimento no cargo obedecera, rigorosamente, a ordem da Classificagdo Final dos
candidatos aprovados e as disposi¢cdes legais pertinentes, considerando ainda o
resultado dos beneficiarios da Lei n.° 2.111/94.

No ato da posse, o candidato devera comprovar a qualificacdo essencial exigida para o
ingresso no cargo, através de um dos documentos abaixo relacionados, de acordo com a
Lei Municipal n® 1.881, de 23 /07/92 e a Lei Federal n® 9.394, de 20/12/96:

a) registro de Professor em curso de Licenciatura Plena, na disciplina a que concorre,
expedido pelo MEC, até 18/06/98, data da publicacdo da Portaria n°® 524, de 12/06/98 -
D.O. Uniao, que o habilite ao exercicio do magistério no ensino fundamental.

b) diploma, devidamente registrado, em curso de Licenciatura Plena, na disciplina a que
concorre, com data de colagdo de grau, que o habilite ao exercicio do magistério no
ensino fundamental.

c) original de documento fornecido pela Instituicdo de Ensino, devidamente reconhecida e
credenciada, com o reconhecimento de firma no caso de Instituicdo Privada, que
contenha expressa declaracido de que o candidato concluiu o curso de Licenciatura
Plena, na disciplina a que concorre, com a data de colagdo de grau, e habilite ao
exercicio do magistério no ensino fundamental.

3.0 candidato aprovado, quando convocado, devera apresentar-se a Geréncia de

Acompanhamento da Saude do Servidor, de acordo com escala a ser divulgada na época
propria, para exame admissional, devendo, neste momento, estar de posse da
videolaringoscopia, de exame oftalmoldgico e, quando com 35 (trinta e cinco) anos ou mais,
de exame eletrocardiografico.

. Somente serdo aceitos exames realizados em até 30 dias imediatamente anteriores ao ato
de apresentagao.

. Somente sera investido no cargo o candidato considerado APTO em inspegao de saude de
carater eliminatério.

. Por ocasiao da posse, serdo exigidos dos candidatos os seguintes documentos:

= comprovante da qualificagao exigida;

» duas fotos 3x4 (iguais), coloridas e recentes;

= original da Carteira de Trabalho;

» Carteira de Identidade;

= CPF;

» Titulo de Eleitor e o ultimo comprovante de votacgéo;

= (Certificado de Reservista, se do sexo masculino;

» Certidao de Casamento (se casado) ou da Certiddo de Nascimento (se solteiro);



* PIS ou PASEP;
= comprovante de conta bancaria, se detentor de conta corrente;

» declaracédo de nao exercer cargo/emprego na Administracdo Publica Direta ou
Indireta, inclusive Fundacgdes instituidas ou mantidas pelo Poder Publico, Empresas
Publicas e Sociedades de Economia Mista Federal, Estadual ou Municipal,
excetuados os casos previstos em lei;

= comprovante de vacinacgao de filhos até cinco anos de idade;
» Certiddo de Nascimento de filhos menores de 18 anos (homem) e 21 anos (mulher);

= caso exista dependente por forga de decis&o judicial apresentar: Termo de Curatela e
Termo de Guarda e Posse ( adogao);

= comprovante de residéncia em seu nome, onde conste seu endere¢co completo,
inclusive CEP.

» carta de naturalizagao (se for estrangeiro naturalizado)

7. Os documentos citados no item 6 serdo exigidos, apenas, dos candidatos aprovados e
convocados para posse, ndo sendo aceitos protocolos.

8. Nao havera relotagdo antes de completados cinco anos de exercicio na mesma regido, em
obediéncia ao disposto no Art. 3°da Lei Municipal n® 3357 de 03//01/2002.

XIl pas Disposicoes GERAIs

1. O certame sera regulado por este Edital, organizado e executado pela Subsecretaria de
Estudos e Pesquisa em Administracao Publica da Secretaria Municipal de Administracao

2. As provas serao realizadas no Municipio do Rio de Janeiro. A Subsecretaria de Estudos e
Pesquisa em Administragdo Publica ndo se obriga a realizar as provas no bairro onde o
candidato residir.

3. Na&o estd sob a responsabilidade da Subsecretaria de Estudos e Pesquisa em
Administragdo Publica a venda de apostilas referentes ao concurso.

4. A aprovagdo no concurso assegurara apenas a expectativa de direito a nomeagao. A
Administracdo Superior reserva-se o direito de proceder as nomeacdes em numero e para
a Regido que atenda ao interesse e as necessidades do servico, de acordo com a
disponibilidade orcamentaria e dentro do prazo de validade do concurso.

5. A qualquer tempo poder-se-a anular a inscricdo, prova ou convocagcao do candidato,
desde que verificadas falsidades de declaragbes ou irregularidades nas provas ou
documentos.

6. O concurso sera homologado pelo Secretario Municipal de Administragdo, sendo o ato
respectivo publicado no Diario Oficial do Municipio do Rio de Janeiro - D.O.Rio.

7. O prazo de validade do concurso sera de 2 (dois) anos, contado a partir da data de
publicagdo do despacho da homologacéo do certame, podendo ser prorrogado por igual
periodo, a critério da Superior Administracao.

8. Todas as convocacgdes, avisos e resultados serdo publicados, exclusivamente, no Diario
Oficial do Municipio do Rio de Janeiro - D.O. RIO, devendo o candidato habilitado
acompanhar todas as publicacbes referentes a convocacdo para posse, sendo de
responsabilidade da Secretaria Municipal de Educacéo, a convocacio dos candidatos.

9. N&o sera investido no cargo o candidato que, na condigdo de ex-servidor tenha, nos
ultimos cinco anos, sido demitido de cargo publico municipal, tido sua aposentadoria
cassada por danos ao servico publico, ou tido contrato de trabalho com esta
Municipalidade rescindido por justa causa, conforme o disposto no Decreto Municipal n.°
17930/99.

10. Os candidatos aprovados e classificados além do numero de vagas constantes do quadro
do item 1, do inciso |, fardo parte do banco de concursados, suscetivel de aproveitamento
durante o periodo de validade do concurso, de acordo com os interesses da
Administragdo Publica Municipal.



11.

12.

13.

14.

O candidato classificado é responsavel pela atualizagdo de enderego, junto a
Subsecretaria de Estudos e Pesquisa em Administracdo Publica. A ndo atualizacdo
podera gerar prejuizos ao candidato, sem nenhuma responsabilizacdo para a
Subsecretaria de Estudos e Pesquisa em Administracdo Publica e para Secretaria
Municipal de Educacéo.

As duvidas, oriundas das informagdes neste Edital , poderdo ser dirimidas na
Subsecretaria de Estudos e Pesquisa em Administragao Publica, Rua Afonso Cavalcanti
n°® 455, Anexo, 9° andar - Ala A - Cidade Nova/RJ, de 22 a 62 feira, das 10h as 16h;
através do telefone 2293-8000 ou, pela internet , através do e-mail fig@pcrj.rj.gov.br.
Quaisquer alteragbes nas regras fixadas neste edital somente poderao ser feitas por meio
de outro edital.

Os casos omissos serao submetidos a apreciagcdo do Secretario Municipal de
Administracdo de comum acordo com a Secretaria Municipal de Educacgao.

Rio pe JanEIRO, 28 DE seTEmBRO DE 2006.

Sonia Maria Correa MoGRABI
Secretaria Municipal de Educacéao

WaGNER HUCKLEBERRY SIQUEIRA
Secretario Municipal de Administracao



